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पररचर् खण्ड 

१. पृष्ठभूमी 

g]kfnsf] ;+ljwfgsf] k|:tfjgfdf juL{o, hftLo, If]qLo, eflifs, wfld{s, n}lËs lje]b / ;a} k|sf/sf 

hftLo 5'jf5"tsf] cGTo ug]{ tyf cfly{s ;dfgtf, ;d[l4 / ;fdflhs Gofo ;'lglZrt ug{ ;dfg'kflts 

;dfj]zL / ;xeflutfd"ns l;4fGtsf cfwf/df ;dtfd"ns ;dfhsf] lgdf{0f ug]{ ;+sNk ul/Psf] 5 . 

5'jf5't tyf e]befj la?4sf] xs, wfld{s :jtGqtfsf] xs, efiff tyf ;+:s[ltsf] xs, dlxnf, 

jfnjflnsf, blnt cfbLsf] xs, ;fdflhs Gofosf] xs, Ho]i7 gful/ssf] xs, ;fdflhs ;'/Iffsf] xs 

nufotsf df}lns xsx? ;+ljwfgdf Joj:yf ul/Psf] 5 . dlxnfsf] xs ;DaGwL wf/fn] ;dfg j+zLo 

clwsf/, ;'/lIft dft[Tj / k|hgg\ :jf:Yo ;DaGwL clwsf/, /fHosf ;a} ;/sf/df ;xeflutf x'g] 

clwsf/, ;DklQ tyf kfl/jf/Ls dfldnf ;DaGwL clwsf/, lzIff, :jf:Yo, /f]huf/ / ;fdflhs ;'/Iffdf 

;sf/fTds lje]bsf] Joj:yf u/]sf] 5 . To;/L g} ;+ljwfgdf dlxnf la?4 x'g] cGo lx+;fhGo 

sfo{x?nfO{ sfg"g adf]lhd b08gLo x'g] Joj:yf u/]sf] 5 . 

;dfgtfsf] xs cGtu{t ;fdflhs / ;f+:s[lst ?kn] k5fl8 kfl/Psf ;d'bfo ;d]tsf] ;+/If0f, 

;zlQms/0f / ljsf;sf] nflu ;+ljwfgn] ljz]if k|fjwfgx?sf] yk JofVof u/]sf] 5 . ;fdflhs Gofosf] 

xsn] /fHosf x/]s ;/sf/x?df ;dfj]zL / ;dfg'kflts k|ltlglwTjsf] l;4fGtsf cfwf/df hgtfsf] 

;xeflutfsf] clwsf/sf] Joj:yf u/]sf] 5 . /fHosf gLltx?df ;fdflhs Gofo / ;dfj]zLs/0f ;DaGwL 

gLltx? ;fdflhs ;'/Iff / ;fdflhs Gofo k|bfg ubf{ ;a} lnË, If]q / ;d'bfo leqsf cfly{s ?kn] 

ljkGgnfO{ k|fyldstf k|bfg ug]{ pNn]v ul/Psf] 5 .   

:yfgLo ;/sf/ ;~rfng P]g, @)&$ df n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f -Nf};;f;_ 

;DaGwL Joj:yf k|:tfjgdf g} pNn]v ul/Psf] 5 . o;sf cnfjf bkmf !! sf] :yfgLo txsf] sfd, 

sTf{Jo / clwsf/sf] pkbkmf -@_ -t_ df h]i7 gful/s, ckf+utf ePsf JolQm / c;Qmx?sf] Joj:yfkg 

ug]{ lhDd]jf/L cGtu{t ljleGg lqmofsnfkx? ;+rfng ug]{ clwsf/ k|bfg u/]sf] 5 eg] bkmf @$ 

pkbkmf -@_ df :yfgLo txn] of]hgf agfpFbf g]kfn ;/sf/, k|b]z ;/sf/sf] gLlt, nIo, p2]Zo, 

;do;Ldf / k|lqmof;Fu cg's"n x'g]u/L ;'zf;g, jftfj/0fd}qL, afnd}qL, hnjfo' kl/jt{g cg's'ng, 

ljkb\ Joj:yfkg, n}+lus tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f cGt/;DalGwt ljifonfO{ Wofg lbg' kg]{5 eGg] 

Joj:yf pNn]v ul/Psf] 5 . o;}u/L ;f]xL bkmfsf] pkbkmf -#_ ufpFkflnsf÷gu/kflnsfn] cfkm\gf 

of]hgf agfpFbf dlxnf afnaflnsf tyf lk5l8Psf ju{, If]q / ;d'bfonfO{ k|ToIf nfe k'Ug], n}lËs 

;dfgtf tyf ;dflhs ;dfj]zLs/0f clea[l4 x'g] vfnsf of]hgf tyf sfo{qmdx?nfO{ k|fyldstf lbg' 

kg]{5 egL pNn]v u/]sf] 5 .   

o;} u/L j8f ;ldltsf] sfd, st{Jo / clwsf/ cGtu{t TfYof+s cBfjlws tyf ;+/If0f cGtu{t 

v08Ls[t tYof+s ;+sng, ljsf; sfo{ cGtu{t afnljjfx, ax'ljjfx, n}lËs lx+;f cGTo ug]{ cflb 

Joj:yf ul/Psf] 5 eg] :yfgLo txsf] of]hgf th'{df tyf sfof{Gjog cGtu{t of]hgf th'{df k|s[ofdf 

dlxnf tyf lk5l8Psf] ju{sf] ;xeflutfdf hf]8 lbOPsf], of]hgf agfpbf dlxnf, afnaflnsf tyf 
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lk5l8Psf ju{, If]q / ;d'bfonfO{ k|ToIf nfe k'Ug] of]hgf 5gf}6df hf]8 lbb} n};;f; k|j¢{g ug]{ 

Joj:yf ul/Psf] 5 .  

;g\ @)!% sf] ;]K6]Da/df ;DkGg ;+o'Qm /fi6«;+3sf] ;fwf/0f ;efn] @)!^ b]vL @)#) ;Dddf xfl;n 

ug'{kg]{ lbuf] ljsf;sf !& j6f nIo / !^( j6f pk–nIox? kfl/t u/]sf] 5 . lbuf] ljsf;sf nIox?n] 

ljz]if u/L x/]s JolQmsf] :jfledfg, :jtGqtf, ;dfgtfsf ;fy} ef]sd/L / u/LaLsf] cGTo ub}{ lzlIft 

tyf :j:y lhjgofkgsf nflu kl/sNkgf ub{5 . o;sf ;fy} oL nIox?n] ul/aLsf] /]vfd'gL /x]sf 

afnaflnsf, lszf]/lszf]/L, dlxnf, ckfËtf ePsf JolQm, of}gLs cNk;+Vos, k5fl8 kfl/Psf ;d'bfo 

h:t} blnt, hghflt, cflbjf;Lx?sf] cfjZostfx?nfO{ ;d]6\g] p2]Zo /fv]sf] 5 . r/d u/LaLsf] cGTo 

ug{, c;dfgtf x6fpg, lje]b;Fu n8\g / k5fl8 k/]sf JolQm / ;d"xsf] b'|t ultdf k|ult ug{sf nflu 

sf]xL klg k5f8L g5'6'g\ eGg] d'Vo l;4fGtnfO{ lbuf] ljsf;sf nIon] c+lusf/ u/]sf] 5 . lbuf] ljsf; 

nIon] JolQmsf] dof{bfnfO{ ljsf;sf] d'Vo cfwf/sf] ?kdf :yflkt u/]sf] 5 . sf]lx klg kl5 g5'6'g\ 

eGg] cjwf/0ffn] ;dfj]zL / lbuf] ljsf;sf pknlAw / glthf k|flKtsf nflu ljz]ift k/Dk/fut ?kdf 

l;dfGts[t, ljkGg / hf]lvd cj:yfdf /x]sf JolQm / ;d"xnfO{ ljsf;sf] k|s[ofdf Nofpg] s'/fsf] 

;'lglZrt ub{5 . lbuf] ljsf; nIo ;fdflhs, cfly{s / jftfj/0fLo ljsf;sf] Ps ljZjJofkL 

cjwf/0ff xf] . ;g\ @)#) ;Dddf ;a} k|sf/sf lje]bx? pGd'ng u/L ;dfgtf / Gofodf cfwfl/t 

;dfhsf] cfwf/ tof/ ug{ cfjZos kg]{ nIox? /flvPsf 5g\ . lbuf] ljsf;sf nIox?n] ;dfgtf / 

Gofodf cfwfl/t ;dfh, dfgj, k[YjL, ;d[l4, zflGt h:tf ;jfnx?sf] ;fem]bf/L dfkm{t ;+ej 5 egL 

k|ltj4tf hgfPsf] 5 . n}lËs ;dfgtf lbuf] ljsf; nIo dWo]sf] Ps dxTjk"0f{ nIo xf] h'g nIo g+= % 

df /flvPsf] 5 . o;sf ;fy} n}lËs ;dfgtf ;a} nIox?df d'nk|jfxLs/0f ul/Psf] 5 .   

kGw|f} of]hgf -cfly{s jif{ @)&^÷)&& – @)*)÷)*!_ sf] cfwf/kqdf -s_ n}lËs ;dfgtf tyf dlxnf 

;zlQms/0f, -v_ afnaflnsf tyf lszf]/lszf]/L -u_ h]i7 gful/s -3_ ckfËtf ePsf JolQm -8_ 

;fdflhs ;'/Iff tyf ;+/If0f -r_ ;dfj]zLs/0f nufotsf ljifox?nfO{ 5'§} lzif{ssf ?kdf /flvPsf] 5 

. 

;+ljwfgåf/f k|bQ xsx?sf] sfof{Gjog ug{ tyf ;dfg'kflts ;dfj]zLsf cfwf/df /fHo ;+/rgfsf ;a} 

cª\ux¿df dlxnf, blnt, cflbjf;L hghflt, dw]zL, dhb"/, ls;fg, ckfËtf ePsf JolQm, lk5l8Psf 

ju{ / If]q ;a}nfO{ ;xefuL u/fpg] ;+j}wflgs Joj:yf ul/Psf] kl/k|]Iodf ;fdflhs ljljwtf aLrsf] 

c;dfgtf, ;fdflhs al~rlts/0fsf sf/0f ;fdflhs ;d"xsf] ljsf; ;"rsx¿df ePsf] sdhf]/ 

cj:yf / ;fdflhs, cfly{s tyf k|zf;lgs If]qdf /x]sf] kxF'rsf] cGt/nfO{ Go"g ug{ cfjZos /x]sf] 

b]lvG5 . 
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२. अध्यर्नको महत्व   

:yfgLo txsf] n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0f lbUbz{g @)&* n] gu/kflnsfsf] 

n};;f; If]qnfO{ k|efjsf/L sfof{Gjogdf hf]8 lbPsf] 5 . gu/kflnsfn] a:tL:t/af6 of]hgfx?sf] 5gf}6 

b]lv k|fyldlss/0fsf x/]s r/0fx?df n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f cGtu{t sfof{Gjog 

ul/g' kg]{ lqmofsnfkx?df yk k|efjsfl/tf Nofpgsf] nflu klg n};;f; kl/If0fsf] cfjZostf /x]sf] 

5 . g]kfnsf] ;+ljwfgsf] k|:tfjgfdf juL{o, hftLo, If]qLo, eflifs, wfld{s, n}lËs lje]b / ;a} k|sf/sf 

hftLo 5'jf5"tsf] cGTo ug]{ tyf cfly{s ;dfgtf, ;d[l4 / ;fdflhs Gofo ;'lglZrt ug{ ;dfg'kflts 

;dfj]zL / ;xeflutfd"ns l;4fGtsf cfwf/df ;dtfd"ns ;dfhsf] lgdf{0f ug]{ ;+sNk u/]sf] 5 . 

:yfgLo ;/sf/ ;~rfng P]g, @)&$ df n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f -Nf};;f;_ 

;DaGwL Joj:yf k|:tfjgdf g} pNn]v ul/Psf] 5 . tt\ ;Gb{edf o; /f]Nkf gu/kflnsfn] th'{df ug]{ 

gLlt, sfo{qmd tyf ah]6, jflif{s of]hgf th'{df k|s[of, cfof]hgf Joa:yfkg tyf sfof{Gjog / 

cg'udg tyf d'NofÍg ug]{ qmddf ;+3Lo, k|b]z tyf :yfgLo ;/sf/n] cjnDag u/]sf] /fli6«o tyf 

k|fb]lzs gLlt adf]lhd to ePsf n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfa]zLs/0f ;DalGw sfo{qmdx?sf] 

sfof{jGog s] s:tf] cj:yfdf /x]sf] 5, s] s:tf kIfx? /fd|f 5g\, s] s:tf kIfx? ;'wf/ ug'{ kg]{ 

x'g;S5 / s:tf vfnsf] sfo{qmdx? th'{df ubf{ n};;f; ;DalGw ;jfnx? ;Daf]wg ug{ ;lsG5 eg]/ 

of]hgfaå sfo{of]hgf agfP/ clw a9\gsf] nflu o; /f]Nkf gu/kflnsfn] n};;f;sf] xfnsf] cj:yf 

d'NofÍg tyf klxrfg ug{ :j–n]vfhf]vf ug{ cfjZos 7x/ u/]sf] 5 . 

३. लैससास परीक्षणको उदे्दश्यहरु 

 g]kfnsf] ;+lawfg @)&@, :yfgLo ;/sf/ ;+~rfng P]g @)&$ df ePsf] n}lËs ;dfgtf 

;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0f lbUbz{g @)&* n] Joj:yf u/] adf]lhd :yfgLo txn] 

clËsf/ u/]sf] gLltut Joj:yf / o;sf] sfof{Gjogsf] cj:yfsf] :j–n]vfhf]vf ug{ .   

 /f]Nkf gu/kflnsf leq “n};;f;” sfo{Gjogsf] jt{dfg cj:yfsf] laZn]if0f ug{ .  

 /f]Nkf gu/kflnsfsf] jflif{s gLlt tyf sfo{qmddf “n};;f;”sf ;afnx?nfO{ ;d]6\g . 

 /f]Nkf gu/kflnsfsf] “n};;f;” ;DalGwt /fd|f kIfx?nfO{ cem k|efjsf/L tj/n] a9fjf 

lbg .  

 /f]Nkf gu/kflnsfsf] “n};;f;” ;DalGw ;'wf/ ug'{kg]{ kIfx?nfO{ laif]z sfo{of]hgf agfP/ 

;Daf]wg ug{ .    

 /f]Nkfgu/kflnsfsf] P]g, lgod, lgofjnL, gLlt tyf sfo{qmdx?nfO{ “n};;f;” d}qL agfpg 

.   

 n};;f; lbuf] ljsf;sf nflu sfo{of]hgf agfP/ sfd ug{ .    
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४. लैससास परीक्षणले समेटने के्षत्रहरु 

n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0f ubf{ gu/kflnsfdf pknAw ljleGg b:tfj]hx?sf] 

cWoog ul/Psf] lyof] . gu/kflnsfsf] gLlt tyf sfo{qmd, aflif{s of]hgf tyf ljleGg If]qut 

sfo{qmdx?n] n};;f; If]qnfO{ slt ;Dd ;Daf]wg u/]sf] 5 eg]/ cWoog ul/Psf] lyof] . o;} ul/ 

n}lËs ;dtfsf] l;4fGt, ;dljsf;sf] l;4fGt, ;dfj]zLs/0fsf] l;4fGt tyf n}lËs pQ/bfloTjsf] 

l;4fGtnfO{ gu/kflnsfsf] gLlt tyf sfo{qmdaf6 cfTd;ft ul/Psf] jf ul/g' kg]{ ljifox?sf] 

cWoogsf] qmddf vf]hL ePsf] lyof] . n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0f lbUbz{g 

@)&* n] tf]s]sf If]qx?df n};;f; kl/If0fsf ul/Psf] lyof] . lt ljifo If]qnfO{ lgDg tflnsfdf pNn]v 

ul/Psf] 5 . 

िातलका न.ं 1: लसैसास परिक्षणका क्षते्र ि उपक्षते्रहरु 
If]q pkIf]qx? 

gLlt, sfg"g, of]hgf  

gLlt / sfg"gdf ;dfj]lztf / ;xeflutf 

of]hgf th{'df tyf sfo{fGjog 

ah]6 th{'df tyfsfo{fGjog 

;+:yfut Joj:yf 

sd{rf/L kbflwsf/L k|ltlglwTj 

sfo{k|0ffnL ;dfj]zL 

;ldlt, pk;ldlt / sfo{bndf k|ltlglwTj 

ljQ Joj:yfkg k|0ffnLdf ;dfj]lztf 

tYofÍ ;ªsng tyf Joj:yfkg 

dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf;  

dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf; 

cgf}krfl/s d"n\o, dfGotf / s';+:sf/ la¿4 hgr]tgf 

sfg"gL ;fIf/tf 

ljkb Joj:yfkgdf ;dfj]lztf 

;]jf k|jfx  

k"j{fwf/ ljsf; 

k|hgg\ :jf:Yo 

lzIff sfo{qmd 

vfg]kfgL tyf ;/;kmfO 

:j/f]huf/ tyf cfo cfh{g / ahf/ Joj:yfkg 

;'zf;g tyf pQ/bfloTj  

;'zf;g 

pQ/bfloTj / hjfkmb]lxtf 

;"rgf tyf ;+rf/ 

cg'udg tyf d"n\ofÍg 

;dGjo / ;DaGw la:tf/ 
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५. लैससास परीक्षणको गवगि र तररका 

n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0f k"j{ /f]Nkf gu/kflnsf;Fu k|f/lDes ;dGjo ug]{ 

sfo{ ul/of] . k|f/lDes ;dGjo / of]hgf Pj+ :yfgLo txsf] n}+lus ;dfgtf / ;fdflhs ;dfj]zLs/0f 

kl/If0f lbUbz{g @)&* df Joj:yf eP cg';f/ # j6f r/0fx? kf/ u/L sfo{ ;DkGg ul/Psf] xf] . oL 

r/0fx?sf af/]df b]xfo adf]lhd rrf{ ul/Psf] 5 .   

५.१ तर्ारी चरण 

k|f/lDes ;dGjodf to eP cg'?k o; tof/L r/0fdf gu/kflnsfsf k|d'v k|zf;lso clws[t / ;"rgf 

clwsf/L;Fusf] cGt/lqmof kZrft gu/kflnsfsf] k|d'vsf] cWoIftfdf n}+;;f; kl/If0fsf nflu a}7s 

;+rfng u/L :yfoL n}lu+s ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f sfo{Gjog ;ldlt u7g, n}lu+s 

;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f kl/If0fsf nflu sfo{bn u7g / gu/kflnsfsf] Nf};;f; kl/If0f 

sfo{zfnfsf] ldlt, ;do / ;xefuL ;DaGwdf 5nkmn tyf lg0f{o ul/Psf] lyof] . o;}u/L qmdzM 

n};;f; sfof{Gjog ;ldltsf] ljj/0f tflnsf g+= @ / n};;f; kl/If0f sfo{bnsf] ljj/0f tflnsf g+= # 

df k|:t't ul/Psf] 5 .  

 लै.स.सा.स. कार्ायन्वर्न सगमगत को नामावली 

qm=;+= gfd  kb  ;dfj]lztfsf] If]q  

! cWoIf >L ;'/]Gb| yfkf -3lt{_ ;+of]hs hghftL  

@ pkfWoIf >L lutf cfrfo{ ;b:o Af|fxd0f 

# k|=k|=c= >L dx]Gb| k/fh'nL ;b:o Af|fxd0f 

$ ;f=lj=;+=>L nfn axfb'/ 3lt{du/ ;b:o hghftL  

% sfo{kflnsf ;b:o >L ldgf 3lt{ ;b:o If]qL 

^ sfo{kflnsf ;b:o >L vlt 3lt{ ;b:o hghftL 

& sfo{kflnsf ;b:o >L ldqnfn u'?ª ;b:o hghftL 

 * ;+:yf ->L dlxnf dfga clwsf/ ;Ghfn_ 

lqkgL a}hfnL 

;b:o hghftL 

(  >L nf]s]Gb| ;]g -dfx'/L xf]d_:yflgo ;:yf ;b:o If]qL 

!) >L led a 3lt{ -?8f; g]kfn, /f]Nkf_ ;b:o hghftL 

!! N}f;;f; zfvf >L klaqf a'9f ;b:o hghftL 

 

लै.स.सा.स. परीक्षण कार्यदलको नामावली 
 

qm=;+= gfd  kb  

 

lhDd]jf/L 

 

;dfj]lztfsf] 

If]q  

! ;+of]hs  lutf cfrfo{ pkfWoIf  ;+of]hs Af|fxd0f 

@ ;b:o ;'lzn s'df/ yfkf ;=lj=;+ ;b:o If]qL 

# ;b:o a;Gt lu/L ;"rgf clwsf/L ;"rgf  bzgfdL 

$ ;b:o nfn axfb'/ 3lt{du/ Nf]vf clws[t ;b:o  hghftL  
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% ;b:o ;lrj klaqf a'9f N}f;;f; zfvf ;b:o ;lrj hghftL 

 

o;sf ;fy} gu/kflnsfaf6 cfjZos b:tfj]hx? ;+sng ug]{ sfo{ ul/Psf] lyof] . ;+sng ul/Psf 

b:tfj]hx?df cfjlws ljsf; of]hgf, jflif{s of]hgf, If]qut of]hgf, jflif{s k|ltj]bg, cfly{s k|ltj]bg, 

rf}dfl;s÷jflif{s ;ldIff, ljsf; a'n]l6g, gu/kflnsfsf] kfZj{lrq nufot b:tfj]hx? /x]sf lyP . oL 

b:tfj]hx? cWoog u/L sfof{Gjog r/0fdf 5nkmn ug]{ / ;xefuLx?nfO{ ;+s]tx?df c+s k|bfg ug{ 

;xh x'g] u/L ;xhLs/0f ug{ tof/L ul/Psf] lyof] . o;sf cltl/Qm sfo{zfnf ;~rfngsf nflu 

cfjZos kg]{ ;fdfu|Lx? Joj:yfkg ug]{ nufot n}+;;f; kl/If0fsf nflu cfjZos kg]{ ;Dk"0f{ tof/Lsf 

sfo{x? ;DkGg ul/Psf] lyof] .   

५.२ कार्ायन्वर्न चरण 

५.२.१ प्रारम्भिक सूचना संकलन 

gu/kflnsfdf n}+lus ;dfgtf / ;fdflhs ;dfj]zLs/0fsf nflu eP u/]sf sfo{ k|ultx?sf ljifodf 

hfgsf/L lngsf nflu pkk|d'v, k|d'v k|zf;lso clws[t / ;"rgf clwsf/L;Fu k|ToIf 5nkmn u/L 

;"rgfx? ;+sng ul/Psf] lyof] .    

५.२.२ लगक्षत वियसँि छलफल 

gu/kflnsfn] ljsf;d"ns ultljlwx? ;~rfng ug]{ qmddf dlxnf, afnaflnsf / cGo nlIft ju{nfO{ 

s] s;/L ;d]l6Psf] 5 eGg] ljifodf hfgsf/L lngsf nflu :yfgLo txsf blnt dlxnf ;b:o, dlxnf 

tyf afnaflnsfsf] If]q x]g]{ ;Dks{ JolSt;Fu 5nkmn ul/Psf] lyof] . plgx?;Fu nlIft ju{nfO{ 

ljsf;sf] d"nwf/df Nofpgsf nflu eO{/x]sf kxnx?sf ljifodf kl/If0fsf ;"rsx?df s]lGb|t eO{ 

5nkmn ul/Psf] lyof] . 

५.२.३ कार्यशाला संचालन 

gu/kflnsfdf sfo{/t sd{rf/Lx? / kbflwsf/Lx?;Fu cGt/lqmofTds 5nkmn ug]{ / ;f]sf] cfwf/df 

;xefuLx?n] n}+lus kl/If0f ug]{ p2]Zon] sfo{zfnf ;~rfng ul/Psf] lyof] . o;sf nflu ;a} 

;xefuLx?nfO{ :yfgLo txsf] n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f lbUbz{g @)&* df Joj:yf 

eP cg';f/ n}+lus ;dfgtf / ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0fsf] cf}lrTo / k|lqmofsf ljifodf 

cg'lzIf0f ul/Psf] lyof] .  

५.२.४ स्वोट (SWOT) गिशे्लषण  

n}+lus ;dfgtf / ;fdflhs ;dfj]zLs/0fsf If]qdf gu/kflnsfdf ePsf cEof;x?df ;jn kIf, 

;'wf/fTds kIf, cj;/ / r'gf}tLx?sf ljifodf ;d"x 5nkmn tyf laZn]if0f ul/Psf] lyof] . 
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५.२.५ सूचकहरुमा अंकभार प्रदान 

:yfgLo txsf] n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f lbUbz{g @)&* cg'?ksf !)) j6f 

;"rsx? pk/ 5nkmn u/L ;xdltdf c+s k|bfg ug{ ;xhLs/0f ul/Psf] lyof] . ;"rsx? pk/ 5nkmn 

ubf{ ! jf )=% c+s k|bfg u/]df To;nfO{ k|df0fLt ug{ cfjZos kg]{ b:tfj]hx? s] s] x'g eGg] ljifodf 

;xhstf{x?n] :ki6?kdf ;xhLs/0f ul/Psf] lyof] / To;} cg';f/ k|df0f ;+sng ul/Psf] lyof] .  

५.२.६ माकुरी िालो तर्ारी 

lgwf{l/t ;"rsx?df c+sef/ k|bfg u/] kZrft k|fKt c+ssf] cfwf/df dfs'/L hfnf] tof/ ul/Psf] lyof] / 

;f]sf] cfwf/df ;xefuLx?nfO{ n}+lus ;dfgtf / ;fdflhs ;dfj]zLs/0fsf] If]qdf gu/kflnsfn] u/]sf 

kxnx?df cfwfl/t eO{ ;jn kIf / ;'wf/fTds kIfsf] laZn]if0f ;d]t ul/Psf] lyof] . 

५.२.७ लैससास पररक्षण पश्चात ािामी कार्यर्ोिना तर्ारी  

dfs'/L hfnf]af6 k|fKt kl/0ffdsf cfwf/df ;jn kIfx?nfO{ cem /fd|f] ub}{ hfg] / ;'wf/ ug'{ kg]{ kIfnfO{ 

;d]6\g] u/L jflif{s sfo{of]hgf tof/ ul/Psf] 5 . o; sfo{of]hgfdf ug'{ kg]{ sfd, lhDd]jf/L, ;do / 

nfut cg'dfg ul/Psf] 5 .   

५.३ प्रगतवेदन चरण 

n};;f; kl/If0f sfo{zfnfsf ;xefuLx?n] ;"rsx?df lbPsf] c+sef/sf] cfwf/df dfs'/L hfnf] tof/ 

ul/Psf] lyof] eg] ;f] dfs'/L hfnf] ;xefuLx? ;dIf k|:t't u/]/ ;jn kIf / ;'wf/fTds kIfx?nfO{ 

cf}FNofO{ ;jn kIfx?nfO{ cem /fd|f];Fu sfof{Gjog / lg/Gt/tf tyf ;'wf/fTds kIfx?nfO{ sfof{Gjog 

ug{sf nflu sfd, lhDd]jf/L, ;do ;Ldf / cg'dflgt nfutsf] cfwf/df sfo{of]hgf tof/ ug]{ sfd 

;DkGg ul/of] . ;f] cfwf/df ;du| n}+lus kl/If0fsf] k|lqmofnfO{ b:tfj]hLs/0f ug]{ p2]Zon] sfo{ ;DkGg 

k|fljlws k|ltj]bg tof/ ul/of] .  

६. लैससास परीक्षणका सहभािीहरु 

/f]Nkf gu/kflnsfsf] cf=j= @)&*÷)&( sf] n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f kl/If0f 

sfo{qmddf s'n @^ hgfsf] ;xefuLtf /x]sf] lyof] . h;cGtu{t ( hgf hgk|ltlgwL tyf !% hgf 

sd{rf/Lx?sf] /x]sf lyP . ;xefuLx?sf] If]qut ;xefuLtf ;DaGwL ljj/0f tflnsf g+= $ df / 

;xefuLx?sf] lj:t[t ljj/0f cg';"rL–! df k|:t't ul/Psf] 5 . 

िातलका न.ं 2: लसैसास परिक्षण कार्यक्रमका सहभागी तवविण 
स्थानीर् तहको 

नाम 
गलङ्ग सामागिक समावेगशकरण िम्मा  

िनप्रगतगनगि कमयचारी अन्य िा. 

के्ष.

ठ= 

िनिा

गत 

पहाड/

तराई 

दगलत 

पहाड/

तराई 

मिे

शी 
मु

म्भि

म 

अ

न्य 
अपाङ्ग

ता 

भएका 

व्यम्भिह

रु 

गहमा

ल 
प

हा

ड 

तराई  

म पु अ

न्य 
म पु अ

न्य 
म पु अ

न्य 

/f]Nkf gu/kflnsf @ & ) & ( ) ) ! ) !# !) @ ) ) ) ) ) @^ ) @^ 
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तथ्ांक प्रसु्ततीकरण खण्ड 

tYof+s k|:t'tLs/0fsf] o; v08df n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0faf6 ;'rsx?n] 

k|fKt u/]sf c+sef/ / To;af6 k|fKt glthfx?sf af/]df rrf{ ul/Psf] 5 .  

७. तथ्ांक प्रसु्ततीकरण र व्याख्या 

o; gu/kflnsfsf] n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0fsf nflu lgwf{l/t kfFr d'Vo 

If]qx?n] cGtu{tsf ;'rsx?n] k|fKt u/]sf c+sef/nfO{ If]qut ?kdf x]bf{ ;a}eGbf pRr ;+:yfut 

Joj:yf / ;]jf k|jfxdf !#=% c+sef/ / Go"g dfgj ;+zfwg tyf Ifdtf ljsf;df !! c+sef/ k|fKt 

ePsf] glthf b]lvg cfPsf] kfOG5 . To;}u/L pkIf]qut x]bf{ pRr c+sef/ of]hgf th'{df tyf 

sfo{qmddf / z"Go c+s sfo{k|0ffnL ;dfj]zL / cgf}krfl/s d"No dfGotf / s';+:sf/ lj?4 hgr]tgfdf 

k|fKt ePsf] b]lvG5 . k|fKt tYonfO{ b]xfosf] :tDe lrqx?df k|:t't ul/Psf] 5 .  
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गिशे्लषण खण्ड 

८. लैससास परीक्षण गवशे्लषण औिारहरु 

n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0fsf nflu sfo{ljlwdf pNn]v ul/Psf k|d'v % j6f d"n 

ljifoj:t' / tL ljifoj:t'sf klg yk pkljifo j:t'sf !)) ;'rsx?df ;xefuLx?n] pknAw u/fPsf] c+ssf 

cfwf/df k|fKt u/]sf] c+snfO{ ljZn]if0f ul/Psf] lyof] . tL ;"rsx?df c+s k|bfg ubf{ ;xefuLx?n] s:tf] 

cj:yfdf k"0ff{Í cyf{t ! c+s lbg], s:tf] cj:yfdf )=% c+s lbg] / s:tf] cj:yfdf ) c+s lbg] eGg] ljifodf 

;xefuLx?nfO{ :ki6 x'g] u/L lgb]{zg klg lbOPsf] x'Fbf c+s k|bfg ug]{ k|0ffnL Jojl:yt Pjd\ j}1flgs 5 . 

o;/L ;xefuLx?n] pknAw u/fPsf] c+ssf] cfwf/df dfs'/L hfnf] k|of]u ul/Psf] lyof] . o;sf cltl/Qm 

gu/kflnsfn] n}+lus ;dfgtf / ;fdflhs ;dfj]zLs/0fsf] If]qdf s] s:tf sfdx? ul//x]sf] 5 / cj c? s] 

s:tf sfdx? ug{ ;s]sf] v08df g]kfnsf] ;+ljwfg, :yfgLo ;/sf/ ;~rfng P]g, n}+lus ;dfgtf / ;fdflhs 

;dfj]zLs/0f lgb]{lzsfn] pNn]v u/]sf k|fjwfgx?sf] ;Daf]wg x'G5 eGg] s'/f kQf nufpg SWOT ljZn]if0fsf] 

cEof;nfO{ klg n}+lus kl/If0fsf] cf}hf/sf] ?kdf k|of]u ul/Psf] lyof] .  

९. तथ्ाङ्कको तुलनात्मक अध्यर्न तथा गिशे्लषण 

o; lzif{sdf /f]Nkfgu/kflnsfsf] cf=j= @)&&÷)&* / cf=j= @)&*÷)&( df n}+lus ;dfgtf tyf 

;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0faf6 k|fKt c+sef/x?nfO{ If]qut / pkIf]qut Ps};fy k|:t't u/L 

t'ngfTds ?kdf cWoog tyf laZn]if0f ug{ vf]lhPsf] 5 . laut @ jif{sf] c+sef/nfO{ If]qut t'ngf 

ubf{ gLlt, sfg"g, of]hgf, ;+:yfut Joj:yf / dfgj ;+zfwg tyf Ifdtf ljsf;sf] If]qdf c+sef/ a[l4 

eP/sf] b]lvG5 eg] ;]jf k|jfx / ;'zf;g tyf pQ/bfloTjdf c+sef/ x|f; ePsf] b]lvG5 .  

Pj+l/tn] pkIf]qut x]bf{ of]hgf th{'df tyf sfo{qmd, ah]6 th{'df tyf sfof{Gjog, sd{rf/L kbflwsf/L 

k|ltlglwTj, sfo{k|0ffnL ;dfj]zL, ;ldlt, pk;ldlt / sfo{bndf k|ltlglwTj, ljQ Joj:yfkg, tYof+Í 

;+sng tyf Joj:yfkg, dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf;, sfg"gL lzIff, ljkb\ Joj:yfkgdf 

;dfj]zLtf, k"jf{wf/ ljsf;, k|hgg\ :jf:Yo / ;'zf;gdf c+sef/ a[l4 ePsf] b]lvG5 . gLlt / sfg"gdf 

;dfj]zLtf, ;xefuLtf, lzIff sfo{qmd, vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{, :j/f]huf/ tyf cfo cfh{g / ahf/ 

Joj:yfkg, pQ/bfloTj / hjfkmb]lxtf, ;"rgf tyf ;+rf/, cg'udg tyf d"Nof+sg / ;dGjo / ;DaGw 

lj:tf/df c+sef/ x|f; ePsf] / cgf}krfl/s d"No dfGotf / s';+:sf/ lj?4 hgr]tgfsf] cj:yf 

oyfjt g} /x]sf] b]lvG5 . ;du|df x]bf{ n};;f;sf] cj:yf x|f;do /x]sf] b]lvG5 . o;;DaGwL lj:t[t 

ljj/0f tflnsf g+= % df k|:t't ul/Psf] 5 . 

परीक्षण पश्चात् प्रमुख सूचकहरुले प्राप्त िरेका अंकहरुको लेखािोखा 

qm=;= If]q / pkIf]qx? k"0ff{Í s'n k|fKtfÍ 

१ gLlt, sfg"g, of]hgf 20 15=5 

२ ;+:yfut Joj:yf 20 16 

३ dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf lasf; 20 12=5 

४ ;]jf k|jfx= 20 15 
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qm=;= If]q / pkIf]qx? k"0ff{Í s'n k|fKtfÍ 

५ ;'zf;g tyf pq/bfloTj 20 13 

 hDdf 100 72 

    

उपक्षते्रगि सचूकहरुल ेप्राप्त गिेका अकंहरुको लखेाजोखाको तवविण 
 

qm=; If]q pkIf]q k"0ff{Í k|fKtfÍ 

! gLlt, sfg"g, of]hgf 

gLlt / sfg"gdf ;dfj]zLtf, ;xefuLtf * ^ 

of]hgf th{'df tyf sfo{qmd * ^=% 

ah]6 th{'df tyf sfof{Gjog $ # 

 hDdf @) !%=% 

@ ;+:yfut Joj:yf 

sd{rf/L kbflwsf/L k|ltlglwTj $ # 

sfo{k|0ffnL ;dfj]zL $ @=% 

;ldlt, pk;ldlt / sfo{bndf k|ltlglwTj $ #=% 

ljQ Joj:yfkg  $ $ 

tYof+Í ;+sng tyf Joj:yfkg $ # 

 hDdf @) !^ 

# 
dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf 

ljsf; 

dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf; * # 

cgf}krfl/s d"No dfGotf / s';+:sf/ lj?4 

hgr]tgf  
$ # 

sfg"gL ;fIf/tf  $ @=% 

ljkb\ Joj:yfkgdf ;dfj]zLtf  $ $ 

 hDdf @) !@=% 

$ ;]jf k|jfx  

k"jf{wf/ ljsf; $ @ 

k|hgg\ :jf:Yo  $ @=% 

lzIff sfo{qmd  $ #=% 

vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ $ $ 

:j/f]huf/ tyf cfo cfh{g / ahf/ 

Joj:yfkg 
$ # 

 hDdf @) !% 

% ;'zf;g tyf pQ/bfloTj 

;'zf;g $ #=% 

pQ/bfloTj / hjfkmb]lxtf  $ @=% 

;"rgf tyf ;+rf/ $ @=% 

cg'udg tyf d"Nof+sg  $ # 

;dGjo / ;DaGw lj:tf/  $ !=% 

 hDdf @) !# 

 s'n hDdf !)) &@ 
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 लैससास परीक्षण नगतिाको माकुरे िालो 
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तथ्ाँक प्रसु्तगतकरण र व्याख्या -गवगभन्न तागलकाहरुमा_ 
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तथ्ाङ्कको तुलनात्मक अध्ययन तथा विशे्लषण 

qm=; If]q qm=;+ pkIf]q 
cf= j= @)&&÷)&* cf= j= @)&*÷)&( 

s'n cs+ k|fKtfs s'n cs+ k|fKtfs 

! 

 

gLlt, sfg"g, 

of]hgf 

!=! 
gLlt / sfg"gdf ;dfj]zLtf, 

;xefuLtf 
* 

% 

* ^ 

    !=@ of]hgf th{'df tyf sfo{qmd * %=% * ^=% 

    !=# ah]6 th{'df tyf sfof{Gjog $ # $ # 

s'n k|fKtfÍ  !#=% @) @) 

@ ;+:yfut Joj:yf @=! sd{rf/L kbflwsf/L k|ltlglwTj $ # $ # 

    @=@ sfo{k|0ffnL ;dfj]zL $ !=% $ @=% 

    @=# 
;ldlt, pk;ldlt / sfo{bndf 

k|ltlglwTj 
$ 

@=% 
$ 

#=% 

    @=$ ljQ Joj:yfkg  $ @=% $ $ 

    @=% tYof+Í ;+sng tyf Joj:yfkg $ #=% $ # 

s'n k|fKtfÍ  !# @) @) 

# 
dfgj ;+;fwg 

tyf Ifdtf ljsf; 
#=! 

dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf 

ljsf; 
* 

@ 
* # 

    #=@ 
cgf}krfl/s d"No dfGotf / 

s';+:sf/ lj?4 hgr]tgf  
$ 

# 
$ # 

    #=# sfg"gL ;fIf/tf  $ !=% $ @=% 

    #=$ ljkb\ Joj:yfkgdf ;dfj]zLtf  $ #=% $ $ 

s'n k|fKtfÍ  !) @) @) 

$ ;]jf k|jfx  $=! k"jf{wf/ ljsf; $ @=% $ @ 

    $=@ k|hgg\ :jf:Yo  $ # $ @=% 

    $=# lzIff sfo{qmd  $ $ $ #=% 

    $=$ vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ $ @=% $ $ 

    $=% 
:j/f]huf/ tyf cfo cfh{g / 

ahf/ Joj:yfkg 
$ 

$ 
$ # 

s'n k|fKtfÍ  !^ @) @) 

% 
;'zf;g tyf 

pQ/bfloTj 
%=! ;'zf;g  $ 

$= 
$ #=% 

    $ pQ/bfloTj / hjfkmb]lxtf  $ $ $ @=% 

    $ ;"rgf tyf ;+rf/ $ $ $ @=% 

    $ cg'udg tyf d"Nof+sg  $ #=% $ # 

    $ ;dGjo / ;DaGw lj:tf/  $ #=% $ !=% 

s'n k|fKtfÍ @) !( @) @) 

hDdf hDdf !)) &!=% !)) &@ 
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मुख्य उपलब्धी 

१०. लैससास परीक्षण गवगििाट देम्भखएका लैगङ्गक समानता तथा सामागिक समावेसीकारणको 

अवस्था 

n};;f; kl/If0f ljlwaf6 k|fKt glthfx?nfO{ n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0fsf] cj:yfsf 

?kdf b]xfosf pklzif{sx?df rrf{ ul/Psf] 5 .  

१०.१ परीक्षण पश्चात् प्रमुख सूचकहरुले प्राप्त िरेका अंकहरुको लेखािोखा 

gu/kflnsfsf] n}Flus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0f ul/;s]kl5 k|d'v kfFr d"n If]q / 

@@ j6f pkIf]qsf !)) j6f ;'rsx?n] k|fKt u/]sf] c+sef/nfO{ ljZn]if0f u/L 5nkmn ul/Psf] lyof] . 

o; cfwf/df n};;f; kl/If0fdf gu/kflnsfsf] cj:yfnfO{ tflnsf g+= ^ df k|:t't ul/Psf] 5 eg] 

pkIf]qu c+sef/ tflnsf g+= & df k|:t't ul/Psf] 5 .   

िातलका न.ं 3: प्रमखु सचूकहरुल ेप्राप्त गिेका अकंहरुको लखेाजोखाको तवविण 

    

िातलका न.ं 4: उपक्षते्रगि सचूकहरुल ेप्राप्त गिेका अकंहरुको लखेाजोखाको तवविण 
qm=; If]q pkIf]q k"0ff{Í k|fKtfÍ 

! gLlt, sfg"g, of]hgf 

gLlt / sfg"gdf ;dfj]zLtf, ;xefuLtf * ^ 

of]hgf th{'df tyf sfo{qmd * ^=% 

ah]6 th{'df tyf sfof{Gjog $ # 

 hDdf @) !%=% 

@ ;+:yfut Joj:yf 

sd{rf/L kbflwsf/L k|ltlglwTj $ # 

sfo{k|0ffnL ;dfj]zL $ @=% 

;ldlt, pk;ldlt / sfo{bndf k|ltlglwTj $ #=% 

ljQ Joj:yfkg  $ $ 

tYof+Í ;+sng tyf Joj:yfkg $ # 

 hDdf @) !^ 

qm=;= If]q / pkIf]qx? k"0ff{Í s'n k|fKtfÍ 

1 gLlt, sfg"g, of]hgf 20 15=5 

2 ;+:yfut Joj:yf 20 16 

3 dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf lasf; 20 12=5 

4 ;]jf k|jfx= 20 15 

5 ;'zf;g tyf pq/bfloTj 20 13 

 hDdf 100 72 
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qm=; If]q pkIf]q k"0ff{Í k|fKtfÍ 

# 
dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf 

ljsf; 

dfgj ;+;fwg tyf Ifdtf ljsf; * # 

cgf}krfl/s d"No dfGotf / s';+:sf/ lj?4 

hgr]tgf  
$ # 

sfg"gL ;fIf/tf  $ @=% 

ljkb\ Joj:yfkgdf ;dfj]zLtf  $ $ 

 hDdf @) !@=% 

$ ;]jf k|jfx  

k"jf{wf/ ljsf; $ @ 

k|hgg\ :jf:Yo  $ @=% 

lzIff sfo{qmd  $ #=% 

vfg]kfgL tyf ;/;kmfO{ $ $ 

:j/f]huf/ tyf cfo cfh{g / ahf/ 

Joj:yfkg 
$ # 

 hDdf @) !% 

% ;'zf;g tyf pQ/bfloTj 

;'zf;g $ #=% 

pQ/bfloTj / hjfkmb]lxtf  $ @=% 

;"rgf tyf ;+rf/ $ @=% 

cg'udg tyf d"Nof+sg  $ # 

;dGjo / ;DaGw lj:tf/  $ !=% 

 hDdf @) !# 

 s'n hDdf !)) &@ 
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१०.२ लैससास पररक्षण नगतिाको माकुरे िालो 

 

o; gu/kflnsfsf] n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0f glthfx?nfO{ If]qut / 

pkIf]qut dfs'/] hfnf]df qmdzM b]xfo adf]lhd k|:t't ul/Psf] 5 .  
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११.  निरपागलकामा लैगङ्गक समानता तथा सामागिक समावेशीकरणका सिल पक्ष र सुिार िनुय पने पक्षहरु 

o; gu/kflnsfdf n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0fsf avt n};;f;sf ;jfndf 5nkmn tyf ;d"xut sfo{ ubf{ k|fKt 

;an kIf, ;'wf/fTds kIf, cj;/ / r'gf}ltx?nfO{ b]xfo adf]lhd tflnsf g+= * df k|:t't ul/Psf] 5 .  

िातलका न.ं 5: नगिपातलकामा लसैसासका सबल ि सधुािात्मक पक्षहरु 
D"fn lzif{s ;jn kIfx? ;'wf/fTds kIfx? cj;/ r'gf}tL 

gLlt 

sfg"g, 

of]hgf 

 gu/kflnsfn] dlxnf / k'?ifsf] 

;dljsf; tyf ;fdflhs 

;dfj]zLs/0f / n}+lus kl/If0f 

tyf lje]b cGTo ug{ cnUu} 

gLlt agfPsf] .   

 :yfgLo :t/df dlxnf tyf 

al~rtLdf k/]sf] ;d'bfo dfly 

x'g] lx+;f / lje]b pk/ ;'g'jfO{ 

x'g] k|aGw ldnfO{Psf] .  

 dlxnf / k'?ifsf] >d Hofnfdf 

lje]b /f]Sg] k|fjwfg ldnfPsf] .  

 of]hgf ;"rL nlIft ;d"xsf] 

;lqmo ;xeflutfdf tof/ ug]{ / 

k|fyldsLs/0fdf /fVg] u/]sf] .  

 lbuf] ljsf; nIo g+= % n}+lus 

;dfgtf k|fKt ug{ :yfgLos/0f 

ul/Psf] . 

 of]hgfx?df n}+lus tyf 

;dfj]zL ljsf;sf] nflu gLlt, 

/0fgLlt, sfo{qmd / dfkgof]Uo 

pknAwL nIo ;dfj]z ul/Psf] .  

 gLlt tyf sfg"gL 

b:tfj]h tof/ ubf{ 

n};;f;sf] b[li6sf]0fn] 

;dfj]zL / 

;xeflutfd"ns agfpg' 

kg]{ .  

 >d Hofnfdf x'g] lje]b 

/f]Sg] k|aGw ug'{ kg]{ .  

 n};;f; kl/If0f kZrft 

sfo{of]hgf sfof{Gjog ug{ 

plrt ah]6sf] Joj:yfkg 

/ sfof{Gjog ug'{ kg]{ .  

 gLlt tyf sfg"gsf] d:of}bf tof/ 

ubf{ sfo{6f]nL agfO{ d:of}bfsf] 

ljifj:t' rog / n};;f;sf] 

b[li6sf]0fn] ;Dkfbg / ;dfj]zL 

tyf ;xeflutfd"ns agfpg 

;lsg] .  

 nlIft ju{ dfly x'g] ;a} k|sf/sf 

lje]bhGo sfo{x?df /f]s nufpg] 

k|fjwfg / ;f]sf] ;'g'jfO{ x'g] 

plrt k|aGw ldnfpg ;lsg] .    

 of]hgf th'{df ubf{ nlIft 

;d"xx?sf] ;lqmo ;xefuLtf /xg] 

ePsf] x'Fbf tL of]hgfx? 

k|fyldlss/0fdf /fvL sfof{Gjog 

ul/g] ePsf] x'Fbf al~rlts/0fdf 

k/]sf ;d'bfosf] ;lqmotfnfO{ yk 

;xefuLtfTds agfpg d2t ldNg] 

.  

 ah]6 tyf sfo{qmd th'{df k"j{ 

nlIft ju{ / al~rtLs/0fdf k/]sf 

;d"xx?;Fu 5nkmnsf dfWodaf6 

 gu/kflnsf n};;f; k|lt 

;+a]bgzLn gx'Fbf nlIft 

ju{ / ;d'bfosf] 

k"0f{;xeflutf tyf 

clwsf/ ;'lglZrt ug{ 

;dljsf;sf] cefj .   

 sfg"g tyf gLlt lgdf{0f 

ubf{ n};;f;sf] ljifodf 

;/f]sf/jfnf / 

clwsf/jfnf aLr Jofks 

5nkmn gx'Fbf ;dfj]zL, 

;xeflutfTds / :jLsfo{ 

aGg g;Sg' .  

 nlIft ju{ ;d'bfonfO{ 

sfg"gL lzIff k|bfg ug{ 

:ki6 gLlt agfpg g;Sg' 

.   

 n};;f; d}qL gLlt / 

of]hgf tof/ ug{ k|ofKt 

ah]6sf] Joj:yfkg ug{ 

g;Sg' .  
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D"fn lzif{s ;jn kIfx? ;'wf/fTds kIfx? cj;/ r'gf}tL 

 ;|f]t cg'dfg tyf ah]6 ;Ldf 

lgwf{/0f ;ldltn] ah]6 ;Ldf 

lgwf{/0f ubf{ nlIft ju{sf] 

cj:yfsf cfwf/df k|ToIf 

kmfO{bf k'Ug] u/L lglZrt ah]6 

ljlgof]hg ul/Psf] .  

cj:yf ljZn]if0f dfkm{t th'{df 

k|lqmof ;Dkfbg ug{ ;lsg] .   

 n};;f; k|a4{gsf nflu 

tof/ ul/Psf gLlt / 

of]hgf sfof{Gjogdf 

l9nf;':tL .  

;+:yfut 

Joj:yf 

 kbk"lt{sf] lg0f{o ubf{ ;dfj]zL 

;dfg'kflts k|ltlglwTj x'g] u/L 

/0fgLlt lnPsf] . 

 dlxnf tyf ljz]if ;d'bfonfO{ 

ljz]if ;]jf k|bfg ug]{ u/]sf] .  

 ;ldlt, pk;ldlt / 

sfo{bnx?df dlxnf tyf 

al~rtLs/0fdf k/]sf] 

;d'bfoaf6 ;dfj]zL 

k|ltlglwTjsf] Joj:yf ul/Psf] .  

 ;dfj]zL If]qdf ePsf] ah]6 

tyf vr{ ;DaGwL ;"rgf lbg] 

kl/kf6L /x]sf] .  

 ;d'bfo:t/sf cfwf/e"t 

vl08s[t tYof+s ;+sng ubf{ 

a]/f]huf/ tyf ul/a klxrfg 

x'g]u/L gS;f+sg / cWofjlws 

ug]{ ul/Psf] .  

 lg0ff{os txdf sd{rf/L 

tyf kbflwsf/L 

dlxnfx?sf] ;dfg 

k|ltlglwTj ;'lglZrt ug'{ 

kg]{ .  

 sfof{nodf x'g ;Sg] 

b'Jo{jxf/, e]befj, dlxnf 

lx+;f lgoGq0fsf] nflu 

cfrf/ ;+lxtf agfO{ nfu' 

ug'{ kg]{ .  

 ;~rfng ul/g] 

sfo{qmdx?sf] cg'udg / 

;ldIff ug'{sf ;fy} u7g 

ul/Psf ;+oGqx?n] dlxnf 

tyf al~rlts/0fdf 

k/]sfx?sf] lxt x'g] u/L 

gLltut / sfo{ut ;'emfj 

lbg' kg]{ .  

 gu/kflnsfn] lg0ff{os txdf dlxnf 

hgk|ltgLlw / sd{rf/Lsf] ;dfg 

k|ltlglwTjsf] cEof; ul//x]sf] x'Fbf 

dlxnf / ljz]if ;d'bfosf] efiff, 

;+:s[lt / /xg;xg a'em]sf] 

hgzlQm dfkm{t ljz]if ;]jf k|bfg 

ug{ ;lsg] . 

 u7g ul/Psf ;ldlt, pk;ldlt / 

sfo{bnx?df dlxnf / 

al~rtLs/0fdf k/]sf ;d'bfosf 

k|ltlglwn] 5nkmn tyf lg0f{odf 

:j:y 9+un] efu lng ;Sg] cj:yf 

tof/ x'g] .  

 Ifdtf clea[l4df ;dfg cj;/sf] 

cEof;/t /x]sf] x'Fbf dlxnf tyf 

al~rlts/0fdf /x]sfnfO{ ;dfg 

cj;/ k|bfg / c;dfgtf x6fpg] 

;sf/fTds lje]bsf] gLlt / 

sfo{gLlt ckgfpg ;lsg] .  

 nlIft ;d"xsf] ljsf; / 

;zlQms/0fsf nflu cfjZostf 

cg';f/ sfo{qmd th'{df ug{ ;lsg] .  

 ;a} hfthftL, ju{, ln+u / 

;d'bfosf aLr 

;dfj]zLs/0f x'g] u/L 

;dfj]zL / k"0f{ 

;dfg'kflts k|ltlglwTjsf] 

/0fgLlt sfof{Gjog x'g 

g;Sg' .  

 al~rlts/0fdf k/]sf 

;d'bfosf nflu lglZrt 

ah]6 l;df gtf]sLg' .  

 /fli6«o tyf cGt/fli6«o 

sfg"gx?sf] ;dod} 

:yfgLos/0f x'g g;Sg' .  

 gu/kflnsfsf] cfkm\gf] 

cfGt/Ls ;|f]t sdL x'g' .   

 gu/kflnsfdf laifo 

la1sf] cefj / hgzlQm 

tyf ah]6 Joj:yfkg sdL 

x'g' .    
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D"fn lzif{s ;jn kIfx? ;'wf/fTds kIfx? cj;/ r'gf}tL 

dfgj ;+zfwg 

tyf Ifdtf 

ljsf; 

 dlxnf tyf nlIft ;d"xsf 

kbflwsf/Lx¿sf] Ifdtf 

clej[l4sf nflu lglb{i6 

sfo{qmdx¿sf] nflu ah]6 

ljlgof]hg u/L sfof{Gjog 

ul/Psf] .  

 dlxnf / al~rtLs/0fdf k/]sf] 

;d'bfo nlIft nf]s ;]jf cfof]u 

k"j{ tof/L sIff ;+rfng 

sfo{qmd sfof{Gjog ul/Psf] .  

 dlxnf la?4 lx+;f lgd"{n ug]{ 

sfo{qmdx? / dlxnfsf nflu 

sfg"gL lzIff ;DaGwL sfo{qmd 

;+rfng ul/Psf] .  

 ;d'bfodf cfwfl/t ljkb\ 

Joj:yfkg ;DaGwL sfo{ ubf{ 

nfeflGjt ;d"xdf nlIft ju{sf] 

;xeflutf / sf]if :yfkgf tyf 

;+rfng / ;|f]t kl/rfngdf 

nlIft ;d'bfosf] ;xeflutfdf 

lg0f{o ug]{ ul/Psf] .   

 n}+lus tyf ;dfj]zL 

ljsf;sf] nflu Ifdtf 

ljsf; sfo{of]hgf tof/ 

u/L 5'6\6} lzif{sdf ah]6 

ljlgof]hg / ah]6 vr{sf 

nflu sfo{ljlw agfO{ 

sfof{Gjog ug'{ kg]{ .  

 a]OlhË 3f]if0ff kqdf 

ul/Psf k|lta4tfx?sf 

af/] kbflwsf/L / 

sd{rf/Lx?nfO{ 

cled'vLs/0f lbO{ 

;';"lrt u/fpg' kg]{ .  

 n}+lus lx+;f /lxt 

gu/kflnsf 3f]if0ff / 

dlxnf lx+;f la?4 z"Go 

;lxi0f'tf ckgfpg' kg]{ .    

 n}lu+s ;dfgtf tyf ;fdflhs 

;dfj]zL ;DaGwL tflnd / 

sfo{qmd sfof{Gjog ug{ ;Sg] 

cf+l;s ;+Vofdf hgzlQmsf] 

pknAwtf .  

 dlxnf la?4 ;a} vfn] lx+;f 

lgd"{n ug{ / ;fdflhs s'l/lt 

x6fpg sfo{qmdsf] nflu ah]6 

ljlgof]hg / ;+rfng ug{ ;lsg] .  

 ;d'bfodf cfwfl/t ljkb\ 

Joj:yfkg sfo{ ubf{ nfeflGjt 

;d"x dWo] dlxnf / 

al~rtLs/0fdf k/]sfnfO{ 

k|fyldstfsf] >]0fLdf /flv ;]jf 

k|bfg ug{ ;lsg] .   

 ;Lldt hgzlQmsf afjh'b 

n};;f; /0fgLlts 

sfo{of]hgf sfof{Gjog gx'g' 

.  

 gu/kflnsfdf ;DalGwt 

ljifout lj1 pknAw gx'g' 

/ k|fKt ug{ sl7gfO{ .   

 dfgj ;+zfwg tyf 

ljsf;sf nflu k|ofKt ah]6 

ljlgof]hg x'g gx'g' .  

 n};;f; d}qL sfo{qmd 

sfof{Gjog / 

b:tfj]hLs/0fsf nflu 

cGt/zfvf ;dGjo x'g 

g;Sg' .  

;]jf k|jfx  lghL tyf ;fj{hlgs ;+/rgf 

lgdf{0f ;DaGwL gS;f :jLs[t 

ubf{ dlxnf, ckf+u / afnd}qL 

x'g] u/L tof/ ug{ lgb]{zg lbg] 

ul/Psf] .  

 jflif{s gLlt tyf sfo{qmddf 

k|hgg\ :jf:Yo / dlxnfx?sf] 

 dlxnf tyf 

al~rtLs/0fdf k/]sf] 

;d'bfonfO{ nlIft u/L 

;sf/fTds jftfj/0f / 

k|f]T;fxg ug]{ cfw'lgs 

phf{ k|a4{g cfof]hgfx? 

sfof{Gjog ug'{ kg]{ .  

 lgdf{0f x'g] ef}lts k"jf{wf/ tyf 

;+/rgfx? dlxnf, afnaflnsf, 

ckf+ux/n] lgaf{w k|of]u ug{ ;lsg] 

u/L d}qLk"0f{ b[li6sf]0faf6 lgdf{0f ug{ 

;lsg] .  

 nlIft ;d"x / al~rtLs/0fdf k/]sf 

JolQmx?sf] :jf:Yo ladf ug{ 

 ;d'bfo:t/df ;fdflhs, 

cfly{s, ;f+:s[lts 

k5f}6]kgfn] n};;f; ;DaGwL 

;r]tgfdf sdL x'g' .  

 :yfgLo efiffdf ;"rgf 

k|sfzg / k|;f/0f ug{ 

g;Sg' .  
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D"fn lzif{s ;jn kIfx? ;'wf/fTds kIfx? cj;/ r'gf}tL 

:jf:Yo ;'wf/ ;DaGwL gLlt / 

sfo{qmd ;dfj]z ePsf] .  

 gu/kflnsf, c:ktfn / :jf:Yo 

rf}sLx?df aRrfnfO{ :tgkfgsf 

nflu :tgkfg sIfsf] 

Joj:yfkg ul/Psf] .  

 gu/kflnsf If]qleqsf cfly{s 

cj:yf sdhf]/ ePsf 

afnaflnsf tyf al~rtLs/0fdf 

k/]sf ;d'bfosf ;a} 

afnaflnsfnfO{ 5fqj[lQsf] 

Joj:yf / lgZkIf ljt/0fsf] 

k|aGw ldnfPsf] .  

 ljBfnodf 5fq / 5fqfsf nflu 

cnu cnu zf}rfno, 

lszf]/Lx?sf nflu Kof8 / of}g 

lzIff h:tf sfo{qmd ;+rfng 

x'Fb} cfpg' .  

 of]hgf th'{df ubf{ a]/f]huf/ 

tyf ul/asf] gS;f+sgsf] 

cfwf/df dlnf tyf 

al~rtLs/0fdf k/]sf 

;d'bfonfO{ k|ToIf nfe x'g] 

sfo{qmdx? jflif{s ah]6df 

;dfj]z u/L sfof{Gjog ul/Psf] 

.  

 clzlIft dlxnfx?sf] 

nflu lzIff ;DaGwL ljz]if 

sfo{qmd ;+rfng ug'{ kg]{ 

.  

 u|fld0f dlxnf k|ljlws / 

;fdflhs kl/rfns tof/ 

ug'{ kg]{ .  

 ;d'bfosf] kx'Fr / 

qmozlQm cg'?k 

z'kyd"No ;xsf/L k;n 

Joj:yfkg ug'{ kg]{ .  

;xhLs/0f / ;xof]u ug]{ sfo{qmd 

;+rfng ug{ ;lsg] .  

 clzlIft dlxnfx?sf] nflu lzIff 

;DaGwL ljz]if sfo{qmd ;+rfng ug{ 

;lsg] .  

 :yfgLo dlxnfx?sf] ;lqmo 

;xeflutfdf ;/;kmfO{ cleofg 

;+rfng ug{ ;lsg] .  

 a]/f]huf/ / ul/aLsf] gS;f+sgsf 

;fy} a}b]lzs /f]huf/Ldf hfg] dlxnf 

/ al~rtLs/0fdf k/]sf ;d'bfosf 

nflu :j/f]huf/d"ns, cfod"ns / 

;Lkd"ns sfo{qmddf k|ofKt ah]6sf] 

Joj:yf u/L sfof{Gjog ug{ ;lsg] .  

 ;fj{hlgs lgsfo tyf gLlh 

If]qaf6 lgdf{0f ul/g] ef}lts 

;+/rgfx? dlxnf, 

afnaflnsf, ckf+ud}qL 

agfpg gLltut / sfo{ut 

k|fjwfg ug{ g;Sg' .   

 :yfgLo txdf laBdfg 

sfg"gL k|fjwfgx?sf] k"0f{ 

sfof{Gjog ug{ g;Sg' . 

;'zf;g / 

pQ/bfloTj 

 gu/kflnsfn] ;]jf k|jfx, ljsf; 

lgdf{0f / :yfgLo zf;gsf 

 ;+o'Qm /fi6« ;‹Lo afn 

clwsf/ dxf;GwL !(*( 

 gu/kflnsfn] ;dLIff a}7sdf 

nlIft ;d"xx?sf] nflu ;+rfng 

 ljz]if sfo{qmd / 

;r]tgfd"ns cleofg 
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D"fn lzif{s ;jn kIfx? ;'wf/fTds kIfx? cj;/ r'gf}tL 

ljifodf sfo{kflnsf tyf 

;efaf6 gLlt / sfg"g hf/L 

u/L sfof{Gjog ug'{ .  

 ljlwsf] zf;g, Jofks 

hg;xeflutf, e|i6frf/ la?4 

z"Go ;xgzLntf, ;]jf k|jfxdf 

lgZkIftf / dlxnf tyf 

al~rtLs/0fdf k/]sf] 

;d'bfonfO{ cu|flwsf/ h:tf 

gLlt sfof{Gjog ul/g' .  

 hgk|ltlglw tyf sd{rf/Lx?sf 

nflu cfrf/ ;+lxtf :jLs[t u/L 

sfof{Gjog ul/Psf] .  

 jflif{s of]hgf, sfo{qmd / ah]6 

;/f]sf/jfnfn] yfxf kfpg] u/L 

;fj{hlgs ug]{ ul/Psf] .  

 :yfgLo ljleGg dfWodaf6 

;dfj]zLs/0f tyf n|}+lus 

;dfgtf ;DaGwL ;"rgf k|jfx 

u/L hgtfnfO{ ;';"lrt u/fpg' .   

df ul/Psf k|lta4tf 

sfof{Gjog ug{ sfo{qmd / 

ah]6 ljlhof]hg u/L 

sfof{Gjogdf Nofpg' kg]{ .  

 cg'udg tyf d"Nof+sg 

ubf{ nlIft ;d"xsf] 

ljsf;sf nflu ;+rfng 

ul/Psf sfo{qmdx?af6 

;/f]sf/jfnfx?nfO{ k'u]sf] 

nfe, c;/ / k|efjsf] 

ljZn]if0f ug'{ kg]{ .  

 n}lËs ;dfgtf tyf 

;dfj]zL ljsf;sf] nflu 

;/f]sf/jfnf lgsfox¿ 

aLr sfo{ut ;+oGqsf 

k|ltlglwx¿;Fu sfo{ut 

5nkmn / Ifdtf 

ljsf;sf tflnd k|bfg 

ug'{ kg]{ .  

eP u/]sf sfo{qmdx?sf af/]df 

ljZn]if0ffTds 5nkmn / cfufdL 

lbgsf nflu ;'wf/ ug{ ;lsg] .   

 a]OlhË 3f]if0ff kqsf k|lta4tf / 

;+o'Qm /fi6« ;‹Lo ;'/Iff 

kl/ifbaf6 kfl/t k|:tfj gDa/ 

!#@% / !*@) sf] sfof{Gjogsf 

nflu sfo{qmd to, ah]h 

ljlgof]hg / sfof{Gjog ug{ 

;lsg] .   

 ;fj{hlgs k/LIf0f, ;fdflhs 

k/LIf0f, ;fj{hlgs ;'g'jfO{sf] 

cnfjf lgoldt kqsf/ e]63f6 / 

;"rgfsf] ;fj{hlgsLs/0f 

sfo{qmddf al~rlts/0fdf k/]sf 

JolQm tyf ;d'bfosf ;b:osf] 

pkl:yltn] ;"rgf k|0ffnL 

n};;f;d}qL / nlIft ;d'bfosf] 

;"rgfdf kx'Fr a[l4 x'g] .  

 :yfgLo ;"rgf :yfgLo efiffdf 

k|jfx tyf k|zf/0f ug{ ;s] 

;';"lrt u/fpg ;xh x'g] .  

 cg'udg tyf d"n\ofÍgaf6 

l;s]sf kf7x¿ of]hgf tof/ ubf{ 

;dfj]z ug{ ;lsg] .  

;+rfngsf nflu 

gu/kflnsfdf k|ofKt  

ah]6sf] sdL .   

 ;fj{hlgs ;/f]sf/sf 

;"rgfx? ;a} nlIft ju{ 

;Dd k'Ug g;Sg' .   

 nlIft ju{ ;d'bfonfO{ 

ljsf; k|lqmofdf ;xh} 

;xefuL u/fpg g;Sg' .  

 ;fj{hlgs k/LIf0f, 

;fdflhs k/LIf0f, 

;fj{hlgs ;'g'jfO{sf] / 

lgoldt kqsf/ e]63f6 

sfo{qmdnfO{ lgoldttf 

lbg g;Sg' .  
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१२. लैगङ्गक तथा सामागिक समावेशीकरण गवकास कार्यर्ोिना 

o; /f]Nkf gu/kflnsfsf] n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0f ubf{ kfFr If]q / @@ j6f pkIf]qx?sf s'n !)) j6f ;"rsx? 

dWo]af6 z"Go c+sef/ k|fKt ug]{ ;"rsx?nfO{ cfufdL cfly{s jif{df gLlt tyf sfo{qmdsf ?kdf ljlgof]hg u/L jflif{s of]hgfdf ;dflxt ug]{ / 

sfof{Gjogsf] r/0fdf n}hfgsf nflu tflnsf g+= ( df sfo{of]hgf tof/ u/L k|:t't ul/Psf] 5 .  

 नगिपातलकामा लसैसासका सधुािात्मक पक्षहरु 

d"n lzif{s 

cj:yf ;'wf/sf nflu cfjZos lqmofsnfk 

lqmofsnfk ;~rfng ug]{ lhDd]jf/L 
;dof 

jlw 

yk bfloTj 

kg]{÷gkg]{ 

k"0ff{Í k|fKtfÍ kxnstf{ lg0f{ostf{ 
sfof{Gjog 

stf{ 
kg]{ gkg]{ 

gLlt, sfg"g, / 

of]hgf -@)_ 
१२.५ 

 

;+:yfut Joj:yf -

@)_ 
१३.५ 

@=@=# :yfgLo ;/sf/af6 sfo{fnodf x'g ;Sg] s'g} klg k|sf/sf] b'Jo{jxf/, e]befa dlxnf lx+;f lgoGq0fsf] nflu cfrf/ ;+lxtf agfP/ 

nfu' ul/Psf] 5÷5}g < 

  

@=@=#=!= sfof{nodf x'g] b'Jo{jxf/, e]befj / dlxnf lx+;f 

lgoGq0fsf nflu cfrf/ ;+lxtf lgdf{0f u/L nfu' ug]{ .  

;f= lj= 

;ldlt 

sfo{kfln

sf 

k|= k|= c= cf=j= 

@)*)÷

)*! 

ah]6  

dfgj ;+;fwg tyf 

Ifdtf ljsf; -

@)_ 

११ 

#=!=! n}lËs tyf ;dfj]zL ljsf;sf] nflu Ifdtf ljsf; sfo{of]hgf tof/ u/]÷gu/]sf] / 5'§} lzif{sdf ah]6 ljlgof]hg eP÷gePsf] 

/ o:tf] /sd vr{ ug]{ sfo{ljlw :jLs[t eO sfof{Gjogdf cfP÷gcfPsf] < 

  

#=!=!=! n}lËs tyf ;dfj]zL ljsf;sf] nflu Ifdtf ljsf; 

sfo{of]hgf tof/ ug]{ .  

n};;f; 

sf= 

;ldlt 

sfo{kfln

sf 

d= tyf af= 

zfvf  

@)*) 

a}zfv 

;Dd 

 gkg]{  

  

#=!=!=@ sfo{of]hgf sfof{Gjog ug{ 5'§} lzif{sdf ah]6 

ljlgof]hg u/L /sd vr{ ug]{ sfo{ljlw :jLs[t u/fO{ 

sfof{Gjog ug]{ .  

n};;f; 

sf= 

;ldlt 

sfo{kfln

sf 

;f= lj= 

zfvf / d= 

tyf af= 

zfvf  

cf=j= 

@)*)÷

)*! 

ah]6  

  
#=!=^=! मानव संसाधन तवकास केन्द्र वा शाखा वा इकाइको व्यवस्था छ ? k|=k|=c= gu/sfo{kfl

nsf 

k|zf;g zfvf @)*)  

>fj0f  

d;fGt  

 gkg]{ 

  
#=!=* dlxnf ljsf;sf nflu ePsf a]OlhË 3f]if0ff kqsf afx| j6f k|lta4tfx¿sf af/]df :yfgLo ;/sf/sf kbflwsf/Lx¿ jf 

sd{rf/Lx¿nfO{ hfgsf/L 5 < ;f]sf] nflu cled'vLs/0f ul/Psf]5 < -sfo{sd ;+Vof / pkl:ylt_ 
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d"n lzif{s 

cj:yf ;'wf/sf nflu cfjZos lqmofsnfk 

lqmofsnfk ;~rfng ug]{ lhDd]jf/L 
;dof 

jlw 

yk bfloTj 

kg]{÷gkg]{ 

k"0ff{Í k|fKtfÍ kxnstf{ lg0f{ostf{ 
sfof{Gjog 

stf{ 
kg]{ gkg]{ 

  

#=!=*=! dlxnf ljsf;sf nflu ePsf a]OlhË 3f]if0ff kqsf 

afx| j6f k|lta4tfx¿sf af/]df :yfgLo ;/sf/sf 

kbflwsf/Lx¿ jf sd{rf/Lx¿sf] nflu cled'lvs/0f sfo{zfnf 

cfof]hgf u/L b:tfj]lhs/0f ug]{ .  

n};;f; 

sf= 

;ldlt 

sfo{kfln

sf  

;f= lj= 

zfvf 

@)*) 

d+l;/  

d;fGt 

;|f]t 

JolQm 

/ ah]6 

 

  
#=@=@ n}ª\lus lxF;f /lxt ufpm÷gu/kflnsf 3f]if0ff u/]sf] 5 < -3f]if0ff u/]sf] ldlt_ / dlxnf lx+;f la?4 z'Go ;lxi0f'tf ckgfPsf] 5 

< -36]sf 36gf ;+Vof / lnPsf lg0f{o_ 

  

#=@=@=! n}ª\lus lxF;f /lxt kflnsf 3f]if0ff ug]{  / dlxnf 

lx+;f la?4 z'Go ;lxi0f'tfsf] gLlt canDag u/L ;f]sf] 

b:tfj]lhs/0f ug]{ . 

n};;f; 

sf= 

;ldlt 

sfo{kfln

sf 

;f= lj= 

zfvf 

cf=j= 

@)*)÷

)*!, 

lgoldt  

ah]6  

;]jf k|jfx -@)_ १३.५ 
$=@=! गभयविीमतहलालाई जोतखमर्ुक्त, खििार्ुक्त काममा नलगाउने गिी बार्षयक नीति ि कार्यक्रममा  प्रजनन् स्वास््र् सम्वन्द्धी नीति ि कार्यक्रम समावेश भए । 

नभएको ? 

  

$=@=!=! गभयविीमतहलालाई जोतखमर्ुक्त, खििार्ुक्त काममा नलगाउन े

गिी बार्षयक नीति ि कार्यक्रममा  प्रजनन् स्वास््र् सम्वन्द्धी नीति ि कार्यक्रम 

समावेश ug]{ . 

n};;f; 

sfo{Gjog 

;ldlt 

sfo{kfln

sf 

:j:Yo 

zfvf 

cf=j= 

@)*)÷)*

!, lgoldt  

 gkg]{ 

;'zf;g tyf 

pTt/bfloTj -@)_ 
१२.५ 

%=@=$स्थानीर् सिकािका जनप्रतितनतध ि कमयचािीको आचाि संतहिा स्वीकृि गिी कार्ायन्द्वर्नमा ल्र्ाए । नल्र्ाएको ? 

  
=%=@=$=! kflnsfsf]=जनप्रतितनतध ि कमयचािीको आचाि संतहिा स्वीकृि गिी 

कार्ायन्द्वर्नमा  ug]{ .    

k|=k|=c= ufpFsfo{kfl

nsf 

k|zf;g zfvf @)*)  

>fj0f  

d;fGt  

 gkg]{ 

  %=#=@स्थानीर्सिकािले स्थानीर् सूचना स्थानीर् भाषामा प्रवाह िथा प्रशािण गने गिे । नगिेको ? 

  
%=#=@=! स्थानीर् सूचना स्थानीर् भाषामा प्रवाह िथा प्रशािण गने k|=k|=c= ufpFsfo{kfl

nsf 

k|zf;g zfvf cf=j= 

@)*)÷)*

!, lgoldt  

 gkg]{ 

  
%=%=+@=लैतगगक समानिािथा समावेशी तवकासको लातग तवतभन्न सिोकािवाला तनकार्हरूबीच सञ्जाल बनी कार्यगिछलफल िथा र्स के्षत्रको तवकासको लातग 

तनर्तमिरुपमा कार्य हुने गिे । नगिेको ? 

  
%=%=+@=!  n}lËs ;dfgtf tyf ;dfj]zL ljsf;sf] nflu ljleGg ;/f]sf/jfnf 

lgsfox¿ aLr ;~hfn tof/ u/L lgoldt ?kdf sfo{ ;~rfng ug]{ .  

n};;f; sf= 

;ldlt  

sfo{kflnsf ;fdflhs  

ljsf;  zfvf 

lgoldt  ;DalGwt 

;/f]sf/jf

nf  
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१३. गनश्कषय 

o; /f]Nkf gu/kflnsf sf]] n}+lus ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0f laleGg r/0fdf ePsf 

cWoog tyf ljZn]if0f tyf n};;f; k/LIf0fsf] k|fKtLsf cfwf/df o; :yfGfLo txsf] n};;f;sf] cj:yf 

;Gtf]ifhgs /x]sf] kfO{Psf] 5 . s]lx ;'rs tyf If]qx?df pNn]Vo sfo{x? ePsf] ePtfklg w]/} ;"rsx?df 

cem sfo{ ug'{kg]{ b]lvPsf] 5 . o;sf nfuL :yfgLo txsf] sfo{of]hgf ;d]t lgdf{0f ePsf] 5 . 

o; kflnsfsf] n}lËs ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0faf6 k|fKt ePsf] c+sef/ x]bf{ dfgj 

;+;fwg tyf Ifdtf ljsf;, ;]jf k|jfx / ;'zf;g tyf pQ/bfloTjdf w]/} g} ;'wf/ ug{'kg{] b]lvG5 . oßlk 

gu/kflnsfn] w]/} ;'rsx?df b]lvg] ul/ sfd u/]sf] ePtf klg k|df0fLs/0fsf cfwf/x? clen]v g/fVgfn] 

klg glthf Go"g cfPsf] 5 . casf] lbgdf k|dfl0fs/0fsf] cfwf/x? clen]vdf ;'wf/ ug{'kg{] b]lvof] . 

gu/kflnsfdf ;dlk{t / ;lqmo sd{rf/Lsf] l6d /x]sf] ePtfklg k|ofKt ?kdf ;'rsx? hfgsf/L gx'g / 

n};;fsf] af/]df cled'lvs/0f, Ifdtf ljsf; tyf tflndsf] klg Joj:yf x'g' k5{ . ;fy} hgk|ltlglw tyf 

g]t[Tjn] klg cfjZos gLlt, /0fgLlt tyf sfo{lalw agfP/ kfl/t ul/ sfo{fGjo u/]df ;]jf k|jfx k|efjsf/L 

x'g hfG5 . cfufdL jif{x?df cfGt/Ls ?kdf klg o:tf kl/If0fx? ug{ ;s]df afXo ?kdf ul/g] kl/If0fx?df 

k|ofKt tof/L ;lxt ;Dk'0f{ ;'rsx?, glhtf tyf cfjZos k|df0fx?sf] clen]lvs/0f klg u/]df kSs} klg 

glthf /fd|f] x'g] lglZrt 5 .  

cGtt kflnsfn] gu/kflnsf k|d'vsf] ;+of]hsTjdf ul7t n} ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]zLs/0f sfo{fGjog 

;ldltsf] e'ldsf cg';f/ g]kfnsf] ;+ljbfg @)&@ n] hf/L u/]sf cfwf/e't clwsf/ tyf ;fdflhs 

;dfj]lzs/0fsf k|fjwfgx?nfO{ dgg ub{} :yflgo ;/sf/ ;+rfng P]g @)&$ sf] gLltut Joj:yfsf ;fy} 

n}lËs ;dfgtf gLlt tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0f gLlt ;d]tsf k|fjwfgx?nfO{ Jojxf/Ls ?kdf nfu' ul/ 

gu/kflnsfsf] ;du| ljsf;sf] d'n k|jfxLs/0fdf ;Dk'0f{ dlxnf, afnafnLsf tyf lk5l8Psf ju{, 

;d'bfox?nfO{ ;dfj]z ug{ cxd e'ldsf lgj{fx ug{' k5{ . ;fy} o; kl/If0fn] tof/ u/]sf] of]hgfx?nfO{ 

sfo{fGjog ul/ cfufdL lbgx?df ;du| d'n ljifo tyf ;xfos ljifox? tyf ;'rsx?df pNn]vgLo ;'wf/ 

Nofpg] sfd ug{' kb{5 .   

१४. सुझाव 

n}+lus ;dfgtf / ;fdflhs ;dfj]zLs/0f kl/If0f sfo{ gu/kflnsfn] ug'{ kg]{ sfo{x? dWo] Ps xf] . g]kfnsf] 

;+ljwfg, :yfgLo ;/sf/ ;~rfng P]g / n}+lus ;dfgtf / ;fdflhs ;dfj]zLs/0f lbUbz{g @)&* df 

tf]lsPsf k|fjwfgx?sf] clwgdf /lx ul/Psf] n};;f; kl/If0f sfo{qmdn] ljleGg r/0fdf gu/kflnsfsf 

kbflwsf/Lx?, sd{rf/Lx? tyf ;]jfu|fxLx?sf] ljrf/ tyf /fo lnPsf] lyof] . of] cfkm}df pTs[i6 5 tyfkL 

s]lx sd{rf/L tyf kbflwsf/Lx? sfo{qmddf ;xefuL x'g ;s]gg\ . cfufdL jif{ n};;f; kl/If0f ubf{ v]/L ;j} 

sd{rf/Lx?sf] clgjfo{ pkl:ylt tyf ;xeflutf u/fpg cfjZos b]lvG5 . o;} ul/ s]xL ljifout zfvfaf6 

k|d'v eGbf klg ;xfos sd{rf/Lx?sf] ;xeflutf /x]sfn] cfufdL lbgdf o;df ;'wf/ ug'{ kg]{ b]lvG5 . o;sf] 

lg/Gt/tf :yfgLo txn] lbg'kg]{ /x]sf] 5 . :yfgLo txsf sfd sf/jflx tyf kb\btL n};;f; d}qL eP gePsf] 

:j d"NofÍgsf nfuL n};;f; k/LIf0f Ps dxTjk"0f{ cf}hf/sf] ?kdf /x]sf] x'bfF cfufdL lbgdf ;d]t :yfgLo 

txn] o;sf] lg/Gt/tf lb}b}sf nfuL n};;f; kl/If0fsf nfuL ah]6 Aoa:yfkg ul/ kl/If0f ug{' kg]{ kl/If0fsf 
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cfwf/df tof/ ePsf sfo{of]hgf / nfut ah]6 sfo{kflnsf 4f/f cg'df]bg ul/ alif{s ah]6 of]hgfdf 

;dfj]z ub}{ hfg' kg]{ b]lvG5 . :yfgLo txdf n}uL+s ;dfgtf tyf ;fdflhs ;dfj]lzs/0fsf nfuL :yfgLo 

tx xfn :joQ / clwsf/ ;DkGg ;/sf/ ePsf] x'bfF :yfgLo :t/df n};;f;sf If]qdf /x]sf ;d:of ;dfwfg 

ug{sf nfuL cfjZo sfg'g, gLlt tyf of]hgfsf ;fy} ah]6sf] k|aGw u/L o;sf] k|efjsf/Ltf clea[l4 ug{ 

cfjZos /x]sf] . o; gu/kflnsfdf n};;f; nfO{ yk Aojl:yt / k|efjsf/L agfpgsf nfuL tklznsf 

sfo{x? ug'kg]{ b]lvPsf] 5 . 

 n};;f; ;ldltnfO{ j8f txdf la:tf/ ug]{ . 

 Hfgk|ltlw tyf sd{rf/Lx?sf] Ifdtf lasf;sf cfjZos If]qx? Kflxrfg ul/ Ifdtf lasf; ug]{ . 

 ;]jf k|jfxdf nlIft ;d'bfosf] ;xefuLtf clea[l4 ug{ gLltut Joj:yf ug]{ . 

 of]hgf th'{df ubf{ nlIft ;d'bfosf] cj:yf laZn]if0f u/L cfjZostf tyf k|fyldstf lgwf{/0f ul/ 

ug]{ Joj:yf ldnfpg] .  

 n}lËs ;dfgtf tyf ;dfj]zL ljsf;sf] nflu ljleGg ;/f]sf/jfnf lgsfox¿aLr ;~hfn lgdf{0f u/L 

sfo{ut 5nkmn tyf o; If]qsf] ljsf;sf] nflu lgoldt?kdf sfo{ ug]{ . 

 gu/kflnsfsf] sfo{fno, c:kftfn jf :jf:Yo rf}sL / ;Dej ePsf ;fj{hlgs :ynx?df aRrfnfO{ 

:tgkfgsf lgldQ cnUu} sIf / ;dosf] Joj:yf ug]{ . 

 gu/kflnsfdf ;~rflnt sfo{qmdx¿sf] cg'udg / ;dLIff ;DjGwL sfo{df :yfgLo ;/sf/n] 

 u7g ug{] ;ldlt, pk;ldlt / sfo{bnx¿n] dlxnf tyf jl~rlts/0fdf k/]sf] ;d'bfosf] lxtx'g] u/L     

ljZn]if0f ;lxt gLltut / sfo{ut ;'emfj lbg] Joj:yf ug]{ . 
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अनुसूचीहरु 

अनुसूची १: सहभािीहरुको नामावली 

qm=; gfd kb  

lnË ;fdflhs ;dfj]lzs/0f 

d k' cGo Af|f=If]=7= 
hghflt 

kxf8÷t/fO{  

blnt 

kxf8÷t/fO{  
dw]zL d'l:nd 

k5fl8 k/]sf 

;d'bfox?  

ckfª\utf ePsf 

JolQmx? 

१ ;'/]Gb| yfkf -3lt{_ gu/ k|d'v    k'     kxf8            

२ lutf cfrfo{ pk–k|d'v   d                   

३ 
nfn axfb'/ 3lt{ 

du/ 
& g+=j8f cWoIf   k'     kxf8            

४ xs axfb'/ 8fFuL * g+=j8f cWoIf   k'                 

५ ldqnfn u'?ª $ g+=j8f cWoIf   k'     kxf8           

६ t'n axfb'/ 3lt{du/ ^ g+=j8f cWoIf   k'     kxf8           

७ v'd axfb'/ yfkf ! g+=j8f cWoIf   k'     
 

         

८ k|sfz 8fFuL @ g+=j8f cWoIf   k'                 

९ ltnf g]kfnL # g+=j8f cWoIf  d         kxf8          

१० dx]Gb| k/fh'nL 
k|d'v k|zf;lso 

clws[t  
  k'               

११ /]Zfd cfrfo{  k|fljlws zfvf k|d'v   k'                 

१२ ;'lzn s'df/ yfkf of]hgf clws[t   k'                 

१३ j]b'/fd cfrfo{ ;=n]=kf=   k'                 

१४ dx]Gb| k'g s[lif clws[t   k'     kxf8            

१५ 6+s axfb'/ lu/L l;=k| x] j+ clws[t   k'                 

१६ xl/ axfb'/ s]=;L= c=x]=jf=    k'                 
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qm=; gfd kb  

lnË ;fdflhs ;dfj]lzs/0f 

d k' cGo Af|f=If]=7= 
hghflt 

kxf8÷t/fO{  

blnt 

kxf8÷t/fO{  
dw]zL d'l:nd 

k5fl8 k/]sf 

;d'bfox?  

ckfª\utf ePsf 

JolQmx? 

१७ 6]s axfb'/ la=s= ck/]6/   k'       kxf8          

१८ wd{/fh 8fFuL /fhZj k|d'v   k'     
 

          

१९ lvdf k'g ;=d=lj=lg=  d       kxf8            

२० kljqf a'9f d=lj=lg=  d                 

२१ k|ldnf 3lt{du/ ;=d=lj=lg=  d       kxf8          

२२ lgd s'df/L 8fFuL af=lj=;+=  d                 

२३ lht s'df/L 3lt{ p=la=;=  d       kxf8          

२४ ld;fgf 3lt{ /f]huf/ ;+of]hs  d       kxf8            

२५ b]lj u'?ª k|]; ;of]hs d    kxf8      

२६ l8Nn' /fd l3ld/] ;8s ldl8of  k'         

hDdf ९ १७ ० १५ १० २ ० ० ० ० 
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अनुसूची २: सूचकहरु, मापनका अवस्था र प्राप्त अंकभार 

िातलका १: लतैगक समानिा ि सामातजक समावशेीकिणको मलू्र्ागकनका सचूक ि मापनका अवस्थाहरू 

नोट: मलु्र्ागकन गदाय िाम्रो अवस्थालाई १ अकं, मध्र्म अवस्थालाई ०.५ अंक ि अति कमजोि अवस्थालाई ० अकं ददनु पनेछ । िल 

ददएको िातलकामा प्रत्र्ेक सचूकमा '१', '०.५', ि '०' अकं पाउन ेअवस्था ि सोको प्रमाणीकिणको आधाि िातखएको छ । र्ी सचूकमा 

गरिने मलू्र्ागकन सामतुहक मलू्र्ागकन हो । समहूमा पतहला सचूकमा छलफल गिी सोको अवस्थाबािे सहमतिमा अकं प्रदान गनुय पनछे । 

 

तसन ं मलू 

तबषर् 

सहार्क 

तबषर् 

अ +क सचूक न ं सचूक सचूकको 

अगक 

प्राप्ता

गक 

१ अंक आउन ेअवस्था )=%  अंक आउन ेअवस्था 

 

० अक आउन ेअवस्था प्रमातणकिणको 

आधाि 

१ 

न
ीत

ि
, क

ान
नू

, र्
ोज

न
ा 
२

०
 

न
ीत

ि
 ि

 क
ान

नू
म

ास
म

ाव
तेश

ि
ा\

 स
ह
भ

ात
ग

ि
ा 

      

 

८ 

१
.१

.१
 

स्थानीर् िहकोनीति िथा 

कानूनको मस्र्ौदा िर्ाि 

गने कार्ायदशेमा 

लैससासको दतृिले 

सम्पादन गने गिी 

कार्यटोलीतनमायण, पूवय 

दस्िावेजको समीक्षागदाय 

लैससास दतृिकोणले 

भएको, मस्र्ौदाको 

तबषर्वस्िु ि शब्द चर्न 

समावेशी ि 

सहभातगिामूलक हुने गिे 

\ नगिेको 

०-१ )=% स्थानीर् िहकोनीति िथा 

कानूनको मस्र्ौदा िर्ाि 

गने कार्ायदशेमा 

लैससासको दतृिले 

सम्पादन गने गिी 

कार्यटोलीतनमायण, पूवय 

दस्िावेजको समीक्षागदाय 

लैससासदतृिकोणलेभएको, 

मस्र्ौदाको तबषर्वस्िु ि 

शब्द चर्न समावेशी 

िसहभातगिामूलक हुने 

गिेको 

स्थानीर् िहकोनीति िथा 

कानूनको मस्र्ौदा िर्ाि गने 

कार्ायदशेमा  लैससासको 

दतृिले सम्पादन गने गिी 

कार्यटोलीतनमायण, पूवय 

दस्िावेजको समीक्षा, 

मस्र्ौदाको तबषर्वस्िु ि शब्द 

चर्न आँतसक रुपमामात्र 

समावेशी िसहभातगिामूलक 

हुने गिेको 

स्थानीर् िहकोनीति िथा 

कानूनको मस्र्ौदा िर्ाि गने 

कार्ायदशेमा लैससासको 

दतृिले सम्पादन गने गिी 

कार्यटोलीतनमायण, पूवय 

दस्िावेजको समीक्षागदाय 

लैससासदतृिकोणलेभएको, 

मस्र्ौदाको तबषर्वस्िु ि  

समावेशी शब्द चर्न 

िसहभातगिामूलक हुने गिेको 

, :jf:Yo tyf 

;/;kmfO{ P]g, >lds 

c;fXo / lakGg 

kl/jf/nfO{ /fxft 

;DaGwL dfkb08  

nufotsf sfg'g 

lgdf{0f ePsf] . t/ 

n};;f; b[li6sf]0f 

af6 ;dfj]zL 

;xeflutf gePsf] 
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२  

१
.१

.२
 

स्थानीर् सिकािलेआफ्ना 

नीति, कानून, र्ोजना 

जािी गनुय भन्द्दा अगाति 

लैससासको दतृिले उपर्ुक्त 

भएनभएको बािे 

लेखाजोखा गने गिे । 

नगिेको 

०-१ )=% स्थानीर् सिकािलेआफ्ना 

नीति, कानून, र्ोजना 

जािी गनुय भन्द्दा अगाति 

लैससासको दतृिले उपर्ुक्त 

भएनभएको बािे 

लेखाजोखा गने गिेको 

स्थानीर् सिकािलेआफ्ना 

नीति, कानून, र्ोजना जािी 

गनुय भन्द्दा अगाति लैससासको 

दतृिले उपर्ुक्त भएनभएको 

बािे आँतसक रुपमा मात्र 

लेखाजोखा गने गिेको 

स्थानीर् सिकािलेआफ्ना 

नीति, कानून, र्ोजना जािी 

गनुय भन्द्दा अगाति 

लैससासको दतृिले उपर्ुक्त 

भएनभएको बािे लेखाजोखा 

गने नगिेको 

  laifout zfvfsf 

sfg'g d:of}bf 

dfO{Go"6 gLlt, 

sfg"g of]hgf tof/ 

ug]{ u/]sf] t/ 

n};;f;sf] b[li6n] 

n]vf hf]vf gePsf] 

३  
१

.१
.३

 
स्थानीर् सिकािकोनीति ि 

र्ोजनामा लैतगगक 

समानिा िथा सामातजक 

समावेशी तवकास 

(स्थानीर् कानुन, नीति, 

आवतधक ि बार्षयक 

र्ोजनामा भएका 

नीतिहरू) सम्वन्द्धी 

कुिाहरू समावेश भए । 

नभएको 

०-१ ! स्थानीर् सिकािकोनीति ि 

र्ोजनामा लैतगगक 

समानिा िथा सामातजक 

समावेशी तवकास 

(स्थानीर् कानुन, नीति, 

आवतधक ि बार्षयक 

र्ोजनामा भएका 

नीतिहरू) सम्वन्द्धी 

कुिाहरू समावेश भएको 

स्थानीर् सिकािकोनीति ि 

र्ोजनामा लैतगगक समानिा 

िथा सामातजक समावेशी 

तवकास (स्थानीर् कानुन, 

नीति, आवतधक ि बार्षयक 

र्ोजनामा भएका नीतिहरू) 

सम्वन्द्धी कुिाहरू आँतसक 

रुपमामात्र समावेश भएको 

स्थानीर् सिकािकोनीति ि 

र्ोजनामा लैतगगक समानिा 

िथा सामातजक समावेशी 

तवकास (स्थानीर् कानुन, 

नीति, आवतधक ि बार्षयक 

र्ोजनामा भएका नीतिहरू) 

सम्वन्द्धी कुिाहरू समावेश 

नभएको 

 

 

cfawLs of]hgf 

ag]sf] / aflif{s 

of]hgf ah]6df 

nIfLt au{nfO{ 

sfo{qmd / ah]6 

lalgof]hg ul/Psf] .    

४  

१
.१

.४
 

स्थानीर् सिकािकोमतहला 

ि पुरुषको समतवकास िथा 

सामातजक समावेशीकिण 

ि लैतगगक पिीक्षण िथा 

सामातजक तवभेद अन्द्त्र् 

गने सम्बन्द्धी अलग्ग ै

नीतिहरु छन । छैनन्? 

(स्थानीर् ऐन, कानुन, 

कार्यतवतध, तनदतेशकामा 

खास व्यवस्था गरिएको वा 

नगरिएको) 

०-१ ! स्थानीर् सिकािकोमतहला 

ि पुरुषको समतवकास िथा 

सामातजक समावेशीकिण  

ि लैतगगक पिीक्षण िथा 

सामातजक तवभेद अन्द्त्र् 

गनेसम्बन्द्धी अलग्ग ैनीति 

भएको ि र्स्िो नीति 

स्थानीर् ऐन, कानुन, 

कार्यतवतध, तनदतेशकामा 

समावेश गरिएको 

स्थानीर् सिकािकोमतहला ि 

पुरुषको समतवकास िथा 

सामातजक समावेशीकिण  ि 

लैतगगक पिीक्षण िथा 

सामातजक तवभेद अन्द्त्र् 

गनेसम्बन्द्धी अलग्ग ैभएको िि 

स्थानीर् ऐन, कानुन, 

कार्यतवतध, तनदतेशकामा 

समावेश नगरिएको 

स्थानीर् सिकािकोमतहला ि 

पुरुषको समतवकास िथा 

सामातजक समावेशीकिण  ि 

लैतगगक पिीक्षण िथा 

सामातजक तवभेद अन्द्त्र् 

गनेसम्बन्द्धी अलग्ग ैनीति 

नभएको ि स्थानीर् ऐन, 

कानुन, कार्यतवतध, 

तनदतेशकामा समेि कुनै खास 

व्यवस्था नगरिएको 

:yfgLo /fhkqdf 

k|sflzt laleGg 

gLlt tyf aflif{s 

gLlt tyf sfo{qmd 

ePsf] uf=kf= sf] 

n};;f; kl/If0f 

;DaGwL ah]6 of]hgf  

ePsf], lae]b cGTo 

ug]{ gLlt ePsf] . 
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५  

१
.१

.५
 

स्थानीर् 

िहलेकार्ायन्द्वर्नमा 

ल्र्ाएका ऐन, तनर्म, िथा 

कार्यतवतधमा मतहला िथा 

बतितिमा पिेकोसमुदार् 

अथायि लतक्षि वगयमा हुने 

सब ैप्रकािका तवभेदजन्द्र् 

कार्यहरु िोक्नपर्ायप्त 

प्रावधान व्यवस्था 

गरिएको छ । छैन ? 

०-१ )=% स्थानीर् 

िहलेकार्ायन्द्वर्नमा 

ल्र्ाएका ऐन, तनर्म, िथा 

कार्यतवतधमा मतहला िथा 

बतितिमा पिेकोसमुदार् 

अथायि लतक्षि वगयमा हुने 

सब ैप्रकािका तवभेदजन्द्र् 

कार्यहरु िोक्नपर्ायप्त 

प्रावधान िातखएको 

स्थानीर् िहलेकार्ायन्द्वर्नमा 

ल्र्ाएका ऐन, तनर्म, िथा 

कार्यतवतधमा मतहला िथा 

बतितिमा पिेकोसमुदार् 

अथायि लतक्षि वगयमा हुने सबै 

प्रकािका तवभेदजन्द्र् कार्यहरु 

िोके्न खालका केही 

प्रावधानमात्र समावेश 

गरिएको 

स्थानीर् िहलेकार्ायन्द्वर्नमा 

ल्र्ाएका ऐन, तनर्म, िथा 

कार्यतवतधमा मतहला िथा 

बतितिमा पिेकोसमुदार् 

अथायि लतक्षि वगयमा हुने सबै 

प्रकािका तवभेदजन्द्र् कार्यहरु 

िोक्नकुनै प्रावधान 

निातखएको 

n}+lus lx+;f nufot 

;a}k|sf/sf] lae]b  

Go"lgs/0f la?4 s]lx 

sfo{qmd ;+rfng 

ePsf . 

६  

१
.१

.६
 

संघीर् कानूनले व्यवस्था 

गिे बमोतजम 

स्थानीर्स्ििमा मतहला 

िथावतििीमा पिेको 

समुदार् मातथ हुने हहसँा ि 

तवभेद उपि सुनुवाई हुने 

प्रवन्द्ध तमलाए । 

नतमलाएको 

०-१ ! संघीर् कानूनले व्यवस्था 

गिे बमोतजम 

स्थानीर्स्ििमा मतहला 

िथावतििीमा पिेको 

समुदार् मातथ हुने हहसंा ि 

तवभेद उपि सुनुवाई हुने 

प्रवन्द्ध तमलाएको ि 

सोतहअनुरूपकार्यन्द्वर्नहुने

गिेको 

संघीर् कानूनले व्यवस्था गिे 

बमोतजम स्थानीर्स्ििमा 

मतहला िथावतििीमा पिेको 

समुदार् मातथ हुने हहसंा ि 

तवभेद उपि सुनुवाई हुने  

प्रवन्द्ध तमलाएको िि 

कार्ायन्द्वर्न नभएको 

संघीर् कानूनले व्यवस्था गिे 

बमोतजम स्थानीर् स्ििमा 

मतहला िथावतििीमा पिेको 

समुदार् मातथ हुनेहहसंा ि 

तवभेद उपि सुनुवाई हुने  

प्रवन्द्ध नतमलाएको 

Goflos ;ldlt u7g 

eO{ lqmoflzn /x]sf], 

Goflos ;ldltdf 

ph'/L clen]v / 

;dfwfg ug]{ u/]sf] . 

७  

१
.१

.७
 

मतहला ि पुरूषमा श्रमको 

ज्र्ालामा तवभेद िोके्न 

प्रावधान िह े। निहेको 

०-१ ! मतहला ि पुरूषमाश्रमको 

ज्र्ालामा तवभेद िोके्न 

प्रावधान िहेको 

मतहला ि पुरूषमाश्रमको 

ज्र्ालामा तवभेद िोके्न केही 

प्रावधानमात्र िहकेो 

मतहला ि पुरूषमाश्रमको 

ज्र्ालामा तवभेद िोके्न कुनै 

प्रावधान निहकेो 

lhNnf b//]6 nfO{ g} 

lg0f{o kfl/t u/] 

cg';f/sf] e/kfO{ 

b:tfj]h    

८  

१
.१

.८
 

स्थानीर् िहकोनीतिमा 

िैथाने ि आप्रवासी 

कामदाि िथा श्रमजीवी 

उपि हुने तवभेद िोके्न 

प्रावधानिह े। निहकेो 

०-१ )=% स्थानीर् िहकोनीतिमा 

िैथाने ि आप्रवासी 

कामदाि िथा श्रमजीवी 

उपि हुने तवभेद िोके्न 

प्रावधानहरुिहेको 

स्थानीर् िहकोनीतिमा िैथाने 

ि आप्रवासी कामदाि िथा 

श्रमजीवी उपि हुने तवभेद िोके्न 

केही प्रावधानिहकेो 

स्थानीर् िहकोनीतिमा 

िैथाने ि आप्रवासी कामदाि 

िथा श्रमजीवी उपि हुने 

तवभेद िोके्न कुनै 

प्रावधाननिहकेो 

िैथान ेि आप्रवासी 

कामदाि िथा श्रमजीवी 

उपि हुन ेतवभदे िोके्न 

निहकेो 
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९ र्ोजना 

िजुयमा 

िथाका

र्ायन्द्वर्न 

८ 

१
.२

.१
 

आवतधक र्ोजना ि 

वार्षयक र्ोजना िथा 

कार्यकममा लैतगगक िथा 

समावेशी तवकासको लातग 

नीति, िणनीति,कार्यक्रम ि 

मापन र्ोग्र् उपलब्धी 

लक्ष्र् समावेश गरिएको छ 

। छैन ? 

०-१ ! आवतधक र्ोजना िवार्षयक 

र्ोजना िथा कार्यकममा 

लैतगगक िथा समावेशी 

तवकासको लातग नीति, 

िणनीति, कार्यक्रम ि 

मापनर्ोग्र् उपलब्धी 

लक्ष्र् समावेश गरिएको 

आवतधक र्ोजना िवार्षयक 

र्ोजना िथा कार्यकममा 

लैतगगक िथा समावेशी 

तवकासको लातग आँतसक 

रुपमामात्र नीति, िणनीति, 

कार्यक्रम ि मापनर्ोग्र् 

उपलब्धी लक्ष्र् समावेश 

गरिएको 

आवतधक र्ोजना िवार्षयक 

र्ोजना िथा कार्यकममा 

लैतगगक िथा समावेशी 

तवकासको लातग नीति, 

िणनीति , कार्यक्रम ि 

मापनर्ोग्र् उपलब्धी लक्ष्र् 

समावेश नगरिएको 

Kfflnsfsf] aflif{s 

gLlt tyf n};;f; 

/0flglt / sfo{qmd 

k'l:tsfdf  Aoj:yf 

ePsf] 

१०   
१

.२
.२

 
गाउँपातलका 

।नगिपातलकाको स्रोि 

अनुमान िथा बजेट सीमा 

तनधायिण सतमतिले बजेट 

सीमा तनधायिणगदाय 

मतहला, बालबातलका, 

िथा बतििीकिणमा 

पिेको समूहको अवस्था 

तवश्लेषणको आधािमा सो 

समूहको लातग वा प्रत्र्क्ष्र् 

फाइदा पुग्ने गिी कूल 

पूँजीगि बजेटकोतनतिि 

प्रतिशि छुट्याउनेगिे । 

नगिेको 

०-१ )=% गाउँपातलका 

।नगिपातलकाको स्रोि 

अनुमान िथा बजेट सीमा 

तनधायिण सतमतिले बजेट 

सीमा तनधायिणगदाय 

मतहला, बालबातलका, 

िथा बतििीकिणमा 

पिेको समूहको  अवस्था 

तवश्लेषणको आधािमा सो 

समूहकोलातग वा प्रत्र्क्ष्र् 

फाइदा पुग्ने गिी कूल 

पूँजीगि बजेटकोतनतिि 

प्रतिशि छुट्याउनेगिेको 

गाउँपातलका ।नगिपातलकाको 

स्रोि अनुमान िथा बजेट सीमा 

तनधायिण सतमतिले बजेट सीमा 

तनधायिणगदाय मतहला, 

बालबातलका, िथा 

बतििीकिणमा पिेको   

समूहको अवस्था तवश्लेषणको 

आधािमा सो समूहमध्र्े 

केहीको लातगमात्र  प्रत्र्क्ष्र् 

फाइदा पुग्ने गिी कूल पूँजीगि 

बजेटकोतनतिि प्रतिशि 

छुट्याउनेगिेको 

गाउँपातलका 

।नगिपातलकाको स्रोि 

अनुमान िथा बजेट सीमा 

तनधायिण सतमतिले बजेट 

सीमा तनधायिणगदाय मतहला, 

बालबातलका, िथा 

बतििीकिणमा पिेको 

समूहको लातग वा प्रत्र्क्ष्र् 

फाइदा पुग्ने गिी कूल पूँजीगि 

बजेटकोतनतिि प्रतिशि 

छुट्याउनेनगिेको 

nIfLt ;d"xsf] nflu 

of]hgf tyf ah]6 

lalgof]hg gePsf] / 

cj:yf laZn]if0f ug{] 

gu/]sf] 

११   

१
.२

.३
 

स्थानीर् सिकािकोर्ोजना 

सूची लतक्षि समूहहरूको 

सक्रीर् सहभातगिामा 

िर्ाि हुने ि उनीहरुले 

छनौट गिेका र्ोजना 

प्राथतमकीकिणमा पनेगिे । 

नगिेको (र्ोजना िजुयमा 

गदाय गाउँ, वस्िीस्ििबाट 

आएका र्ोजना 

कार्यकमहरुलाईसमेटे 

नसमेटेको पिीक्षण) 

०-१ ! स्थानीर् सिकािले गाउँ, 

वस्िीस्ििबाटर्ोजना सूची 

संकलन गदाय लतक्षि 

समूहहरूको सक्रीर् 

सहभातगिामा िर्ाि हुने ि 

उनीहरुले छनौट गिेका 

र्ोजना प्राथतमकीकिणमा 

पनेगिेको । 

स्थानीर् सिकािले गाउँ, 

वस्िीस्ििबाटर्ोजना सूची 

संकलन गदाय केही मात्र लतक्षि 

समूहको सक्रीर् सहभातगिामा 

िर्ाि हुने ि उनीहरुले छनौट 

गिेका केही र्ोजनामात्र 

प्राथतमकीकिणमा पनेगिेको । 

स्थानीर् सिकािले गाउँ, 

वस्िीस्ििबाटर्ोजना सूची 

संकलन गदाय लतक्षि समूहको 

सक्रीर् सहभातगिामा िर्ाि 

हुने नगिेको ि उनीहरुले माग 

गिेका र्ोजनाले सामान्द्र्िर्ा 

प्राथतमकिा नपाउने गिेको । 

a:tL:t/af6 of]hgf 

Nofpg] u/]sf] / 

nIfLt au{sf] 

;xeflutf ;'lglZrt 

ePsf] 
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१२   

१
.२

.४
 

र्ोजना िजुयमागदाय मतहला 

िथा बतितिकिणमा 

पिेका समूहहरूको 

व्यावहारिक ि िणनीतिक 

आवश्र्किा पतहचान ि 

परिपूर्िय गने तवषर्मा 

छलफल भए । नभएको ? 

०-१ )=% र्ोजना िजुयमागदाय मतहला 

िथा बतितिकिणमा 

पिेका समूहहरूको 

व्यावहारिक ि िणनीतिक 

आवश्र्किापतहचान ि 

परिपूर्िय गने तवषर्मा 

छलफल भएको 

र्ोजना िजुयमागदाय मतहला 

िथा बतितिकिणमा पिेका 

समूहहरूको व्यावहारिक ि 

िणनीतिक 

आवश्र्किापतहचान ि 

परिपूर्िय गने तवषर्मा 

सामान्द्र् छलफल भएको 

र्ोजना िजुयमागदाय मतहला 

िथा बतितिकिणमा पिेका 

समूहहरूको व्यावहारिक ि 

िणनीतिक 

आवश्र्किापतहचान ि 

परिपूर्िय गने तवषर्मा 

छलफल नभएको 

;du| cfaZostf 

sf] cfwf/df of]hgf 

5'6\ofpg] u/]sf] t/ 

5'66f 5'66} 

Aoaxf/L / 

/0fgLlts 

cfaZostf  

laZn]if0f ug]{ gu/]sf] 

. 

१३   
१

.२
.५

 
र्ोजना िजुयमागदाय मतहला 

ि पुरुष एवं लतक्षि 

समुहहरू को छुट्टा छुटै्ट 

अवस्था तवश्लेषणको 

आधािमा आवश्र्किा 

पतहचान गिी सो 

अनुसािको कार्यक्रम िर् 

गने गरिए । नगरिएको  

(िर्ािी प्रतिवेदन) 

०-१ !  र्ोजना िजुयमागदाय मतहला 

ि पुरुष एवं लतक्षि 

समुहहरू को छुट्टा छुटै्ट 

अवस्था तवश्लेषणको 

आधािमाआवश्र्किा 

पतहचान गिी सो 

अनुसािको कार्यक्रम िर् 

गने गरिएको 

र्ोजना िजुयमागदाय मतहला ि 

पुरुष एवं लतक्षि समुहहरू को 

छुट्टा छुटै्ट अवस्था  तवश्लेषणको 

आधािमाआवश्र्किा 

पतहचान गिी सो अनुसाि केही 

कार्यक्रम िर् हुने गिेको 

र्ोजना िजुयमागदाय मतहला ि 

परुुष एवं लतक्षि समुहहरू 

को छुट्टा छुटै्ट अवस्था  

तवश्लेषणको 

आधािमाआवश्र्किा 

पतहचान गिी सो अनुसािको 

कार्यक्रम िर् गने नगरिएको 

aflif{s ah]6 k'l:tsf 

१४   

१
.२

.६
 

स्थानीर् सिकािलेदीगो 

तवकासका लक्ष्र्हरू तवशेष 

गिेि लक्ष्र् ५ लैतगगक 

समानिा प्राप्त गने 

तवषर्लाई स्थानीर्किण 

गिी  सो अनुसािको बजेट 

तवतनर्ोजनहुने गिे । 

नगिेको 

०-१ )=% स्थानीर् सिकािलेदीगो 

तवकासका लक्ष्र्हरूमध्र्े 

लक्ष्र् ५ लैतगगक समानिा 

प्राप्त गने तवषर्लाई 

स्थानीर्किण गिी  सो 

अनुसािको बजेट 

तवतनर्ोजनगने गिेको 

स्थानीर् सिकािलेदीगो 

तवकासका  लक्ष्र्हरूमध्र्े 

लक्ष्र् ५ लैतगगक समानिा 

प्राप्त गने तवषर्लाई 

स्थानीर्किण गिी सो अनुसाि 

केही कार्यक्रमहरूमा बजेट 

तवतनर्ोजनगने गिेको 

स्थानीर् सिकािलेदीगो 

तवकासका  लक्ष्र्हरूमध्र्े 

लक्ष्र् ५ लैतगगक 

समानिाप्राप्त गने तवषर्लाई 

स्थानीर्किण नगिेको बजेट 

तवतनर्ोजनपतन गनेनगिेको 

 lbuf] lasf; nIo 

k'/f ug]{u/L s]xL 

of]hgf agfpg 

k|fyldstf lbO{ 

b:tfj]h /flvPsf] . 

१५   

१
.२

.७
 

स्थानीर् िहकार्ोजना 

मतहला, बालबातलका िथा 

तपछतिएको वगय, क्षेत्र ि 

समुदार्लाई प्रत्र्क्ष 

लाभपुगे्नगिीबने । नबनेको 

०-१ १ स्थानीर् िहकार्ोजनाले 

मतहला, बालबातलका िथा 

तपछतिएको वगय, क्षेत्र ि 

समुदार्लाई प्रत्र्क्ष 

लाभपुगे्नगिीबनेको 

स्थानीर् िहकार्ोजनाले 

मतहला, बालबातलका िथा 

तपछतिएको वगय, क्षेत्र ि 

समुदार्लाई तसतमि रुपमा 

प्रत्र्क्ष लाभि केही अप्रत्र्क्ष 

लाभ पुगे्नगिीबनेको 

स्थानीर् िहकार्ोजनाले 

मतहला, बालबातलका िथा 

तपछतिएको वगय, क्षेत्र ि 

समुदार्लाई प्रत्र्क्ष 

लाभपुगे्नगिीनबनेको 

lglb{i6 

sfo{qmdx?sf] 

Aoj:yf aflif{s 

ah]6df u/LPsf] / 

nIfLt ;d'xnfO{ 

of]hgf sfo{qmd 

vr{ tyf  

k|ToIf nfe k'u] 

gk'u]sf] b:tfj]h 

/flvPsf] . 



लैससास प्रतिवेदन २०७९/०८० 
 

36 
 

१६   

१
.२

.८
 

स्थानीर् 

सिकािकाउपभोक्ता 

सतमतिहरुमा लतक्षि 

समुहका प्रतितनतध सतहि 

कतम्िमा ४०% 

मतहलाहरूकोसहभातगिा 

भए । नभएको ि मुख्र् 

कार्यकािी पदमध्र्े कुनै 

एकमा तजम्मेवािी ददए 

।नददएको 

०-१ १ स्थानीर् 

सिकािकाउपभोक्ता 

सतमतिहरुमा लतक्षि 

समुहका प्रतितनतध सतहि 

कतम्िमा ४०% 

मतहलाहरूकोसहभातगिा 

भएको ,मुख्र् कार्यकािी 

पदमध्र्े कुनै एकमा 

तजम्मेवािी ददएको 

स्थानीर् सिकािकाउपभोक्ता 

सतमतिहरुमा लतक्षि समुहका 

प्रतितनतध सतहि कतम्िमा 

४०% 

मतहलाहरूकोसहभातगिा गने 

ि मुख्र् कार्यकािी पदमध्र्े कुनै 

एकमा तजम्मेवािी ददने नीति 

तलएको 

स्थानीर् सिकािकाउपभोक्ता 

सतमतिहरुमा लतक्षि समुहका 

प्रतितनतध सतहि कतम्िमा 

४०% 

मतहलाहरूकोसहभातगिा 

नभएको, मुख्र् कार्यकािी 

पदमध्र्े कुनै एकमा 

तजम्मेवािी पतन नददएको 

pkef]Stf ;ldlt 

u7t tyf 

kl/rfng sfo{llalw  

hf/L u/L nfu' 

ul/Psf], pkef]Stf  

;ldltdf clwsf+;df 

$) k|ltzt dlxnf 

;xeflutf /x]sf] 

d'Vo kbdWo] ! hgf 

dlxnf clgafo{ 

ul/Psf] . 

१७ बजेट 

िजुयमा 

िथाका

र्ायन्द्वर्न 

४ 

१
.३

.१
 

बजेट िथाकार्यक्रम िजुयमा 

गनुय भन्द्दा अतघ समुदार्का 

मतहला, बालबातलका 

अपागग जनजाति, मधेशी, 

मुतश्लम, तपछिावगय ि 

दतलि लगार्िका सब ै

जािजाति ि तवपन्न 

वगयकासमूहहरूसँग बसेि 

समस्र्ा केलाउने 

(तवश्लेषण) गने गरिए । 

नगरिएको ? 

०-१ १ बजेट िथाकार्यक्रम िजुयमा 

गनुय भन्द्दा अतघ समुदार्का 

मतहला, बालबातलका 

अपागग जनजाति, मधेशी, 

मुतश्लम, तपछिावगय ि 

दतलि लगार्िका सब ै

जािजाति ि तवपन्न 

वगयकासमूहहरूसँग बसेि 

समस्र्ा केलाउने 

(तवश्लेषण) गने गरिएको 

बजेट िथाकार्यक्रम िजुयमा गनुय 

भन्द्दा अतघ समुदार्का 

मतहला, बालबातलका अपागग 

जनजाति, मधेशी, मुतश्लम, 

तपछिावगय ि दतलि 

लगार्िका सबै जािजाति ि 

तवपन्न वगयकासमूहहरूसँग 

बसेि समस्र्ा केलाउने 

(तवश्लेषण) गने गरिएको 

बजेट िथाकार्यक्रम िजुयमा 

गनुय भन्द्दा अतघ समुदार्का 

मतहला, बालबातलका 

अपागग जनजाति, मधेशी, 

मुतश्लम, तपछिावगय ि दतलि 

लगार्िका सबै जािजाति ि 

तवपन्न वगयकासमूहहरूसँग 

बसेि समस्र्ा केलाउने 

(तवश्लेषण) गने नगरिएको 

a:tL e]nfdf 5nkmn 

x'g] u/]sf 

१८   

१
.३

.२
 

स्थानीर् सिकािकाक्षमिा 

तवकास र्ोजनामा 

लैतगगक उत्तिदार्ी िथा 

सामातजक समावेशी बजेट 

तनमायणएवं 

पिीक्षणतनर्तमिरुपमा 

गनय बजेटको व्यवस्था 

गरिए । नगरिएको ? 

०-१ १ स्थानीर् सिकािकाक्षमिा 

तवकास र्ोजनामा 

लैतगगक उत्तिदार्ी िथा 

सामातजक समावेशी बजेट 

तनमायणएवं 

पिीक्षणतनर्तमिरुपमा 

गनय बजेटको व्यवस्था गने 

गरिएको 

स्थानीर् सिकािकाक्षमिा 

तवकास र्ोजनामा लैतगगक 

उत्तिदार्ी िथा सामातजक 

समावेशी बजेट तनमायणएवं 

पिीक्षणगनय कतहले काही ँ

बजेटको व्यवस्था हुने गिेको 

स्थानीर् सिकािकाक्षमिा 

तवकास र्ोजनामा लैतगगक 

उत्तिदार्ी िथा सामातजक 

समावेशी बजेट तनमायणएवं 

पिीक्षणगनय बजेटको व्यवस्था 

हुने नगिेको 

aflif{s ah]6 k'l:tsf 
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१९   

१
.३

.३
 

परिक्षणपिािलैतगगक 

िथा समावेशी 

तवषर्मासुधाि गनय क्षमिा 

तवकास कार्यर्ोजना 

कार्ायन्द्वर्नका लातग 

पर्ायप्त बजेट िथा कार्यक्रम 

बार्षयक र्ोजनामा 

समावेश गरिए । 

नगरिएको ? 

०-१ )=% परिक्षणपिािलैतगगक 

िथा समावेशी 

तवषर्मासुधाि गनय क्षमिा 

तवकास कार्यर्ोजना 

कार्ायन्द्वर्नका लातग 

पर्ायप्त  बजेट िथा कार्यक्रम 

बार्षयक र्ोजनामा 

समावेश गिेको 

परिक्षणपिािलैतगगक िथा 

समावेशी तवषर्मासुधाि गनय 

क्षमिा तवकास कार्यर्ोजना 

कार्ायन्द्वर्नका लातग बजेट 

िथा कार्यक्रम बार्षयक 

र्ोजनामा समावेशभएपतन 

पर्ायप्त नभएको 

परिक्षणपिािलैतगगक िथा 

समावेशी तवषर्मासुधाि गनय 

क्षमिा तवकास कार्यर्ोजना 

कार्ायन्द्वर्नका लातग 

बजेटब्र्वस्था हुने नगिेको 

aflif{s ah]6 k'l:tsf 

२०   

१
.३

.४
 

स्थानीर् सिकािकोबजेट 

िथा कार्यक्रममा लतक्षि 

समूहहरूको लातग 

तनतििप्रतिशि बजेट 

तवतनर्ोजन गिी 

उनीहरूको तहिका 

कार्यक्रममा समर्ैमाखचय 

गरिए । नगरिएको  ? 

(बजेट िथाकार्यकमबीच 

तभिान) 

०-१ )=% स्थानीर् सिकािकोबजेट 

िथा कार्यक्रममा लतक्षि 

समूहहरूको लातग 

तनतििप्रतिशि बजेट 

तवतनर्ोजन गिी 

उनीहरूको तहिका 

कार्यक्रममा समर्ैमाखचय 

गने गरिएको। 

स्थानीर् सिकािकोबजेट िथा 

कार्यक्रममा लतक्षि 

समूहहरूको लातग कतहले कही ँ

बजेट तवतनर्ोजन गिी 

उनीहरूको तहिका 

कार्यक्रममाखचय गने गरिएको। 

स्थानीर् सिकािकोबजेट 

िथा कार्यक्रममा लतक्षि 

समूहहरूको लातग बजेट 

तवतनर्ोजन िथा उनीहरूको 

तहिका कार्यक्रममा खचय गने 

नगरिएको। 

lglZrt ah]6 tf]Sg] 

k|fawfg ePsf] ah]6 

/ sfo{qmd th'{df 

u/L sfof{Gjog 

ePsf] . 

 

aflif{s ah]6 k'l:tsf 

२१ संस्थागि 

व्यवस्था 

२० 

कमयचािी

पदातधका

िी 

प्रतितनतध

त्व 

४ 

२
.१

.१
 

स्थानीर् 

सिकािकोतनणायर्क िहमा 

(कमयचािी।पदातधकािी) 

मतहलाहरूको समानरुपमा 

( ५०।५० 

प्रतिशि)प्रतितनतधत्व 

िहेकोछ।छैन ? 

०-१  

)=% 

स्थानीर् 

सिकािकोतनणायर्क िहमा 

(कमयचािी।पदातधकािी) 

मतहलाहरूको समानरुपमा 

( ५०।५० 

प्रतिशि)प्रतितनतधत्व 

िहेकोअवस्था । 

स्थानीर् सिकािकोतनणायर्क 

िहमा 

(कमयचािी।पदातधकािी) 

मतहलाहरूको समानरुपमा ( 

५०।५० प्रतिशि)प्रतितनतधत्व 

नभए पतन कतम्िमा ३३ 

प्रतिशि प्रतितनतधत्व 

िहेकोअवस्था 

स्थानीर् सिकािकोतनणायर्क 

िहमा 

(कमयचािी।पदातधकािी) 

मतहलाहरूको समानरुपमा ( 

५०।५० 

प्रतिशि)प्रतितनतधत्व नभए 

पतन कतम्िमा ३३ प्रतिशि 

पतन प्रतितनतधत्व 

निहकेोअवस्था 

lg0ff{os txdf 

sd{rf/L kbfwLsf/L 

sDtLdf ## k|ltzt 

ePsf] t/ %) 

k|ltzt gePsf] . 

 

sd{rf/L tyf 

hgk|ltlglw ljj/0f 
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२२    

२
.१

.२
 

स्थानीर् 

सिकािकाकमयचािीहरूको 

पदपूर्ियको तनणयर् गदाय सब ै

जािजाति, वगय, तलगग ि 

समुदार्का 

बीचसमावेशीकिण हुने 

गिी कमयचािीहरूको 

समावेशी समानुपातिक 

प्रतितनतधत्व 

हुनसके्निणनीति तलइएको 

छ । छैन ? 

०-१ ! 

 

स्थानीर् 

सिकािकाकमयचािीहरूको 

पदपूर्ियको तनणयर् गदाय सब ै

जािजाति, वगय, तलगग ि 

समुदार्का 

बीचसमावेशीकिण हुने 

गिी कमयचािीहरूको 

समावेशी समानुपातिक 

प्रतितनतधत्व 

हुनसके्निणनीति तलइएको 

अवस्था । 

स्थानीर् 

सिकािकाकमयचािीहरूको 

पदपूर्ियको तनणयर् गदाय सबै 

जािजाति, वगय, तलगग ि 

समुदार्मध्र्ेबाट 

केहीसमावेशीकिण हुने गिी 

कमयचािीहरूको तसतमि 

समावेशी प्रतितनतधत्व 

हुनसके्निणनीति तलइएको 

अवस्था । 

स्थानीर् 

सिकािकाकमयचािीहरूको 

पदपूर्ियको तनणयर् गदाय सब ै

जािजाति, वगय, तलगग ि 

समुदार्का 

बीचसमावेशीकिण हुने गिी 

कमयचािीहरूको समावेशी 

समानुपातिक प्रतितनतधत्व 

हुनसके्निणनीति तलइएको 

छैन । 

k|fljlws sd{rf/L 

eg{ lgb]{lzsf /  

gu/ k|x/L  

sfo{ljlw cg';f/ 

kbk"lt{ x'g] u/]sf] . 

२३    

२
.१

.३
 

स्थानीर् सिकािले मतहला 

िथा तबशेष समुदार्लाई 

तबशेष सेवा प्रदान गदाय 

सम्वतन्द्धि समुदार्को 

भाषा, संस्कृति ि िहन 

सहन बुझेको कमयचािी वा 

जनप्रतितनतध समेि 

समावेश गिेको कार्यटोली 

वा शाखा माफय ि ददने 

गिेको । नगिेको ? 

०-१ ! स्थानीर् सिकािले मतहला 

िथा तबशेष समुदार्लाई 

तबशेष सेवा प्रदान गदाय 

सम्वतन्द्धि समुदार्को 

भाषा, संस्कृति ि िहन 

सहन बुझेको कमयचािी वा 

जनप्रतितनतध समेि 

समावेश गिेको कार्यटोली 

वा शाखा माफय ि सेवा ददने 

गिेको । 

स्थानीर् सिकािले मतहला 

िथा तबशेष समुदार्लाई 

तबशेष सेवा प्रदान गदाय 

सम्वतन्द्धि समुदार्को भाषा, 

संस्कृति ि िहन सहन बुझेको 

जनप्रतितनतध समावेश गिेको 

कार्यटोली माफय ि ददने गिेको । 

स्थानीर् सिकािले मतहला 

िथा तबशेष समुदार्लाई 

तबशेष सेवा प्रदान गदाय 

सम्वतन्द्धि समुदार्को भाषा, 

संस्कृति ि िहन सहन बुझेको 

कमयचािी वा जनप्रतितनतध 

समेि समावेश गिेि सेवा 

ददने नगिेको । 

nlIft ju{n] g]kfnL 

efiffsf] k|of]u ug]{ 

ePsf]n]  g]kfnL 

efiffd} ;]jf k|bfg 

u/]sf] . 

२४    

२
.१

.४
 

जनप्रतितनतधहरू िथा 

कमयचािीहरूलाई कुनै 

क्षमिा अतभबृतिको 

अवसि प्रदान गदाय 

सबैलाई समान अवसि हुने 

गिी ि मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्लाई अग्रभाग प्राप्त 

हुनेगिी सकािात्मक 

तवभेदको नीति तलएको । 

नतलएको 

०-१ )=% जनप्रतितनतधहरू िथा 

कमयचािीहरूलाई कुनै 

क्षमिा अतभबृतिको 

अवसि प्रदान गदाय 

सबैलाई समान अवसि हुने 

गिी ि मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्लाई अग्रभाग प्राप्त 

हुनेगिी सकािात्मक 

तवभेदको नीति तलएको । 

जनप्रतितनतधहरू िथा 

कमयचािीहरूलाई कुनै  क्षमिा 

अतभबृतिको अवसि प्रदान 

गदाय सबैलाई समान अवसि 

हुनेगिी ि मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्लाई समेि सेवा प्राप्त 

हुनेगिी सकािात्मक तवभेदको 

नीति तलएको । 

जनप्रतितनतधहरू िथा 

कमयचािीहरूलाई कुनै  क्षमिा 

अतभबृतिको अवसि प्रदान 

गदाय सबैलाई समान अवसि 

पाइने गिी ि मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्लाई अग्रभाग प्राप्त 

हुनेगिी सकािात्मक 

तवभेदको नीति निहेको । 

Ifdtf clea[l4sf 

nflu ah]6 5 t/ 

5'6\6} pgLx?sf 

nflu tfnLd 

Aoa:yf 5}g .  
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२
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मतहला ि पुरुषबीचको 

असमानिा हटाउन िथा 

सामातजक समावेशीकिण 

बढाउनको लातग स्थानीर् 

िहको तनतिि कार्यनीति 

छ । छैन ? 

०-१ )=% मतहला िपुरुषबीचको 

असमानिा हटाउन िथा 

सामातजक समावेशीकिण 

बढाउनको लातग स्थानीर् 

िहकोतनतिि कार्यनीति 

िहेको । 

मतहला िपुरुषबीचको 

असमानिा हटाउन िथा 

सामातजक समावेशीकिण 

बढाउनको लातग स्थानीर् 

िहकोतनतिि कार्यनीति 

भएपतन कार्ायन्द्वर्नमा 

निहकेो । 

मतहला िपुरुषबीचको 

असमानिा हटाउन िथा 

सामातजक समावेशीकिण 

बढाउनको लातग स्थानीर् 

िहकोतनतिि कार्यनीति 

निहकेो । 

n}+lus tyf 

;fdflhs lae]b 

x6fpg] s'g} 

sfo{lalw / aflif{s 

of]hgfdf sfo{qmd 

/ ah]6 /flvPsf] 5 

.  

२६    
२

.२
.२

 
स्थानीर् सिकािमा 

लैतगगक तवकास हनेे 

इकाईको व्यवस्था छ।छैन 

? (लैतगगक तवकास िेस्क 

वा लैतगगकसमानिा िथा 

सामातजक समावेशीकिण 

कार्ायन्द्वर्न सतमति वा 

र्स्िै कुनै 

संिचनाकोव्यवस्था 

कार्यशिय ि तजम्मेवािी 

दकटान सतहि 

गरिए।नगरिएको) 

०-१ ! 

स्थानीर् 

सिकािमालैतगगक तवकास 

हनेे इकाईको व्यवस्था 

िहेको (लैतगगक तवकास 

िेस्क वा लैतगगकसमानिा 

िथा सामातजक 

समावेशीकिण 

कार्ायन्द्वर्न सतमति वा 

र्स्िै कुनै 

संिचनाकोव्यवस्था  

कार्यशिय ि तजम्मेवािी 

दकटान सतहि िहेको) 

स्थानीर् सिकािमालैतगगक 

तवकास हनेे इकाईको व्यवस्था 

िहेको (लैतगगक तवकास िेस्क 

वा लैतगगकसमानिा िथा 

सामातजक समावेशीकिण 

कार्ायन्द्वर्न सतमति वा र्स्िै 

कुनै संिचनाकोव्यवस्था  

कार्यशिय ि तजम्मेवािी दकटान 

सतहि िहेको) िि 

कार्ायन्द्वर्नमा निहकेो 

स्थानीर् सिकािमालैतगगक 

तवकास हनेे इकाईको 

व्यवस्था िहकेो (लैतगगक 

तवकास िेस्क वा 

लैतगगकसमानिा िथा 

सामातजक समावेशीकिण 

कार्ायन्द्वर्न सतमति वा र्स्िै 

कुनै संिचनाकोव्यवस्था 

नगरिएको । 

n};;f; sfof{Gjog 

;ldlt /  n};;f; 

zfvf 5.  

२७    

२
.२

.३
 

स्थानीर्सिकािबाट  

कार्ायलर्मा हुन सके्न कुनै 

पतन प्रकािको दवु्ययवहाि, 

भेदभाब मतहलाहहसंा 

तनर्न्द्त्रणको लातग आचाि 

संतहिा बनाएि लाग ु

गरिएको छ । छैन ? 

०-१ ) स्थानीर्सिकािबाट  

कार्ायलर्मा हुन सके्न सब ै

प्रकािको दवु्ययवहाि, 

भेदभाब मतहलाहहसंा 

तनर्न्द्त्रणको लातगआचाि 

संतहिा बनाएि लाग ु

गरिएको । 

स्थानीर्सिकािबाट 

कार्ायलर्मा हुन सके्न 

दवु्ययवहाि, भेदभाब ि 

मतहलाहहसंा तनर्न्द्त्रण 

सम्वन्द्धी आचाि संतहिा िहकेो 

िि कार्ायन्द्वर्न नभएको । 

स्थानीर्सिकािबाट  

कार्ायलर्मा हुन सके्न 

दवु्ययवहाि, भेदभाब ि 

मतहलाहहसंा तनर्न्द्त्रण 

सम्वन्द्धी आचाि संतहिा केही 

पतन निहकेो । 

u'gf;f] ;'Gg] 

clwsf/L tf]sLPsf] 

t/ cfrf/ ;+lxtf 

gagfPsf] .  
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२८    

२
.२

.४
 

र्ोजना िजुयमा 

सतमतिलाई सुझाव ददने 

दस्िावेज िर्ाि गदाय 

लैतगगकसमानिा िथा 

सामातजक समावेशीकिण 

कार्ायन्द्वर्न सतमतिमा 

मतहला, बालबातलका िथा 

अन्द्र् सब ैलतक्षि 

समुदार्को सदक्रर् 

सहभातगिा भए नभएको 

ि र्स सतमतिले विा 

िहमा र्ोजाना सम्वन्द्धी 

छलफल समावेशी भए 

नभएको अनुगमन गिे 

नगिेको 

०-१ !  र्ोजना िजुयमासतमतिलाई 

सुझाव ददने दस्िावेज 

िर्ाि गदाय 

लैतगगकसमानिा िथा 

सामातजक समावेशीकिण 

कार्ायन्द्वर्न सतमतिमा 

मतहला, बालबातलका िथा 

अन्द्र् सबै लतक्षि 

समुदार्को सदक्रर् 

सहभातगिा िहेको ि र्स 

सतमतिले विा िहमा 

र्ोजाना सम्वन्द्धी छलफल 

समावेशी भए नभएको 

अनुगमन समेि गिेको 

र्ोजना िजुयमासतमतिलाई 

सुझाव ददने दस्िावेज िर्ाि 

गदाय लैतगगकसमानिा िथा 

सामातजक समावेशीकिण 

कार्ायन्द्वर्न सतमतिमा 

मतहला, बालबातलका िथा 

अन्द्र् सब ैलतक्षि समुदार्को 

सदक्रर् सहभातगिा िहिेापतन 

र्स सतमतिले विा िहमा 

र्ोजाना सम्वन्द्धी छलफल 

समावेशी भए नभएको 

अनुगमन नगिेको 

र्ोजना िजुयमासतमतिलाई 

सुझाव ददने दस्िावेज िर्ाि 

गदाय लैतगगकसमानिा िथा 

सामातजक समावेशीकिण 

कार्ायन्द्वर्न सतमतिमा 

मतहला, बालबातलका िथा 

अन्द्र् सब ैलतक्षि समुदार्को 

सदक्रर् सहभातगिा निहेको ि 

र्स सतमतिले विा िहमा 

र्ोजाना सम्वन्द्धी छलफल 

समावेशी भए नभएको 

अनुगमन समेि नगिेको 

n};;f; ;ldlt 

u7g  ePsf], 

k|lta]bg tof/ 

ePsf] .   

dlxnf tyf 

afnaflnsf 

zfvfnfO{ n};;f;sf] 

sfof{Gjog lhDd]jf/L 

lbOPsf]  

 

२९  सतमति, 

उपसतम

ति 

िकार्यदल

मा 

प्रतितनतध
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४ 

२
.३
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स्थानीर् सिकािलेगठन 

गने सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूमा मतहला 

िथा वतितिकिणमा 

पिेको समुदार्बाट मतहला 

ि पुरुषको समावेशी 

प्रतितनतधत्वहुने व्यवस्था 

िह े।निहकेो ? 

०-१ ! स्थानीर् सिकािलेगठन 

गने सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूमा मतहला 

िथा वतितिकिणमा 

पिेको समुदार्बाट मतहला 

ि पुरुषको समावेशी ि 

समानुपातिक 

प्रतितनतधत्वहुने व्यवस्था 

िहेको । 

स्थानीर् सिकािलेगठन गने 

सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूमा मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्बाट समानुपातिक 

प्रतितनतधत्वहुने व्यवस्था 

िहपेतन व्यवहािमा 

केहीकोमात्र प्रतितनतधत्व हुने 

गिेको। 

स्थानीर् सिकािलेगठन गने 

सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूमा मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्बाट समावेशी ि 

समानुपातिक 

प्रतितनतधत्वहुने व्यवस्था 

निहकेो । 

 ;a} ;ldlt 

pk;ldltdf 

;dfa]zL k|ltlgwLTj 

u/fpg] u/]sf]  

dfOGo"6 5 . 

३०    

२
.३

.२
 

स्थानीर् सिकािले गठन 

गने सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूमा मतहला 

िथा वतितिकिणमा 

पिेको समुदार्का 

प्रतितनतधहरूले छलफल 

िथा तनणयर् तनमायणमा 

स्वस्थ ढंगले भागतलन पाए 

। नपाएको ? 

०-१ ! स्थानीर् सिकािलेगठन 

गने सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूमा मतहला 

िथा वतितिकिणमा 

पिेको समुदार्का 

प्रतितनतधहरूले छलफल 

िथा तनणयर् तनमायणमा 

स्वस्थ ढंगले भागतलन 

पाएको । 

स्थानीर् सिकािलेगठन गने 

सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूमा मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्का प्रतितनतधहरूले 

छलफलमा भागतलन पाए पतन  

तनणयर् तनमायणमा भूतमका 

खेल्न नसकेको । 

स्थानीर् सिकािलेगठन गने 

सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूमा मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्का प्रतितनतधहरूले 

छलफल िथा तनणयर् 

तनमायणमा स्वस्थ ढंगले 

भागतलन नपाएको । 

laleGg ;ldltsf 

dfO{Go"6 tyf 

pkl:ylt 

a}7sdf k'0f{ 

;xeflutf x'g] u/]sf]  
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स्थानीर् िहमा सिातलि 

कार्यक्रमहरूको अनुगमन ि 

समीक्षा सम्वन्द्धी कार्यमा 

स्थानीर् सिकािलेगठन 

गने सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूले मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्कोतहिहुने गिी 

तवश्लेषण सतहि नीतिगि ि 

कार्यगि सुझाव ददने गिे 

नगिेको ? 

०-१ )=% स्थानीर् िहमा सिातलि 

कार्यक्रमहरूको अनुगमन ि 

समीक्षा सम्वन्द्धी कार्यमा 

स्थानीर् सिकािलेगठन 

गने सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूले मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्कोतहिहुने गिी 

तवश्लेषण सतहि नीतिगि ि 

कार्यगि सुझाव ददने गिेको 

। 

स्थानीर् िहमा सिातलि 

कार्यक्रमहरूको अनुगमन ि 

समीक्षा सम्वन्द्धी कार्यमा 

स्थानीर् सिकािलेगठन गने 

सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूले मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्कोतहिहुने गिी 

तवश्लेषण नगिी नीतिगि ि 

कार्यगि सुझाव ददने गिेको । 

स्थानीर् िहमा सिातलि 

कार्यक्रमहरूको अनुगमन ि 

समीक्षा सम्वन्द्धी कार्यमा 

स्थानीर् सिकािलेगठन गने 

सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूले मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्कोतहिहुने गिी 

तवश्लेषण ि सुझाव केहीपतन  

ददने नगिेको । 

sfo{qmddf cg'udg 

kZrft sfo{ut 

;'emfj lbg] gu/]sf] 

. ;du| sfo{qmd 

of]hgfsf] ;'emfj 

lbg] gu/]sf] .  

३२    

२
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स्थानीर् सिकािलेगठन 

गने सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूले मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्कोतहिहुने गिी 

ददइएका नीतिगि ि 

कार्यगि सुझावहरुको 

कार्ायन्द्वर्न हुने गिे 

नगिेको ? 

०-१ !  स्थानीर् सिकािलेगठन 

गने सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूले मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्कोतहिहुने गिी 

ददइएका नीतिगि ि 

कार्यगि सुझावहरुको 

प्रार्ः कार्ायन्द्वर्न हुने 

गिेको । 

स्थानीर् सिकािलेगठन गने 

सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूले मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्कोतहिहुने गिी 

ददइएका नीतिगि ि कार्यगि 

सुझावहरुको कार्ायन्द्वर्न 

कतहले काहीमँात्र हुने गिेको । 

स्थानीर् सिकािलेगठन गने 

सतमति, उपसतमति ि 

कार्यदलहरूले मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्कोतहिहुने गिी 

ददइएका नीतिगि ि कार्यगि 

सुझावहरुको कार्ायन्द्वर्न हुने 

नगिेको । 

sfof{Gjog x'g] 

u/]sf] / sfof{Gjog 

eP u/]sf] b:tfj]h 

/flvPsf] .  

 

 

 

 cw{ aflif{s ;ldIff 

३३  तवत्त 

व्यवस्था

पनप्रणा
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समावेतश

िा 

४ 

२
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स्थानीर् िहमा 

मतहलातवकास, लैतगगक 

हहसँा तबरूि, मतहला सीप 

तवकास, नेिृत्व तवकास 

िथा क्षमिा अतभबृति 

जस्िा तबषर्मा स्रोि 

व्यवस्थापनका लातग 

लातग बार्षयक आर्थयक 

ऐनमा उल्लेखगिी छुटै्ट 

कोष स्थापना गरिएको । 

नगरिएको ? 

०-१ ! स्थानीर् िहमा 

मतहलातवकास, लैतगगक 

हहसँा तबरूि, मतहला सीप 

तवकास, नेिृत्व तवकास 

िथा क्षमिा अतभबृति 

जस्िा तबषर्मा स्रोि 

व्यवस्थापनका लातग 

लातग  बार्षयक आर्थयक 

ऐनमा उल्लेखगिी छुटै्ट 

कोष स्थापना भएको । 

स्थानीर् िहमा 

मतहलातवकास, लैतगगक हहसँा 

तबरूि, मतहला सीप तवकास, 

नेिृत्व तवकास िथा क्षमिा 

अतभबृति जस्िा तबषर्मा 

स्रोि व्यवस्थापनका लातग 

लातग  बार्षयक आर्थयक ऐनमा 

उल्लेखगिी छुटै्ट कोष स्थापना 

गने तनणयर् भएको िि 

कार्ायन्द्वर्ननभएको । 

स्थानीर् िहमा 

मतहलातवकास, लैतगगक 

हहसँा तबरूि, मतहला सीप 

तवकास, नेिृत्व तवकास िथा 

क्षमिा अतभबृति जस्िा 

तबषर्मा स्रोि 

व्यवस्थापनका लातग लातग 

छुटै्ट कोष स्थापना नभएको । 

n}+lus lx+;f sf]if 

:yfkgf ul/Psf]    
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के आददवासी जनजाति, 

दतलि अन्द्र् लतक्षि 

समुहका मतहलाहरूको 

तवकास ि सशतक्तकिणको 

लातग वजेटको व्यवस्था 

भएकोछ ? उनीहरूको 

आवश्र्किा अनुसाि 

कार्यक्रम िजुयमा गरिएकोछ 
? 

०-१ ! आददवासीजनजाति, 

दतलि अन्द्र् लतक्षि 

समुहका मतहलाहरूको 

तवकास ि सशतक्तकिणको 

लातग वजेटको व्यवस्था 

भएकोिथाउनीहरूको 

आवश्र्किा अनुसाि 

कार्यक्रम िजुयमा गरिएको। 

आददवासीजनजाति, दतलि 

अन्द्र् लतक्षि समुहका 

मतहलाहरूको तवकास ि 

सशतक्तकिणको लातग वजेटको 

व्यवस्था भएकोििउनीहरूको 

आवश्र्किा अनसुाि कार्यक्रम 

िजुयमा भने नभएको। 

आददवासीजनजाति, दतलि 

अन्द्र् लतक्षि समुहका 

मतहलाहरूको तवकासि 

सशतक्तकिणको लातग 

वजेटको व्यवस्था 

िथाउनीहरूको आवश्र्किा 

अनुसाि कार्यक्रम िजुयमा 

नभएको। 

nIfLt ;d'xsf 

nflu of]hgf / 

ah]6 5'6\ofOPsf] 

5 .  

३५    

२
.४

.३
 

के स्थानीर्सिकािमा 

लैतगगक िेस्कको 

तवकासको ि आवश्र्क 

मानवीर् श्रोिहरु लातग 

वजेटको व्यवस्था भएको 

छ ? सो अनुसाि कार्यक्रम 

पतहचानगरिएकोछ ? 

०-१ ! स्थानीर्सिकािमा 

लैतगगक िेस्कको 

तवकासको ि आवश्र्क 

मानवीर् श्रोिहरु लातग 

वजेटको व्यवस्थाभएको 

िथासो अनुसाि कार्यक्रम 

पतहचानगरिएको। 

स्थानीर्सिकािमा लैतगगक 

िेस्कको तवकासको ि आवश्र्क 

मानवीर् श्रोिहरु लातग 

वजेटको व्यवस्थाभएको ििसो 

अनुसाि कार्यक्रम 

पतहचाननगरिएको। 

स्थानीर्सिकािमा लैतगगक 

िेस्कको तवकासको ि 

आवश्र्क मानवीर् श्रोिहरु 

लातग वजेट िथा कार्यक्रम 

प्रवन्द्ध नै नभएको । 

n};;f; zfvf  

ePsf] / ah]6 

Aoa:yfkg ul/Psf] 

. 

३६    

२
.४

.४
 

स्थानीर्सिकािले 

समावेशी सूचना प्रणाली 

व्यवस्थापन गनय बजेटको 

व्यवस्था गिे । नगिेको ि 

कम्र्ुटिकृिलेखा प्रणालीले 

समावेशी क्षेत्रमा भएको 

बजेट िथा खचय सम्वन्द्धी 

सूचना ददने वा नददने 

गिेको । 

०-१ ! स्थानीर्सिकािले 

समावेशी सूचना  प्रणाली 

व्यवस्थापन गनय बजेटको 

व्यवस्था गने गिेको ि 

कम्र्ुटिकृिलेखा प्रणालीले 

समावेशी क्षेत्रमा भएको 

बजेट िथा खचय सम्वन्द्धी 

सूचना ददने गिेको । 

स्थानीर्सिकािले समावेशी 

सूचना  प्रणाली व्यवस्थापन 

गनय बजेटको व्यवस्था गिे पतन 

कम्र्ुटिकृिलेखा प्रणालीले 

समावेशी क्षेत्रमा भएको बजेट 

िथा खचय सम्वन्द्धी सूचना ददने 

नगिेको । 

स्थानीर्सिकािले समावेशी 

सूचना  प्रणाली व्यवस्थापन 

गनय बजेटको व्यवस्था 

नगिेको ि कम्र्ुटिकृिलेखा 

प्रणालीले समावेशी क्षेत्रमा 

भएको बजेट िथा खचय 

सम्वन्द्धी सूचना पतन नददने 

गिेको । 

;dfj]zL ;"rgf sf 

nfuL ah]6 / 

;'rgf 5 .  
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३७  ि्र्ागक 

सङकलन 

िथाव्यव

स्थापन 

४ 

२
.५

.१
 

के स्थानीर्सिकािले 

आफ्नो क्षेत्रका 

समुदार्स्ििका आधािभूि 

खतडिकृि सूचना।ि्र्ाँक 

संकलनिथा 

अध्र्ावतधकगने गिेको छ 

? (तलगग  ,उमेि ,जाि ,ि 

आर्थयक तस्थति आदद )  

(गाऊं।नगि प्रोफाईल ) 

०-१ )=% स्थानीर्सिकािले आफ्नो 

क्षेत्रका 

समुदार्स्ििका(तलगग ,

उमेि ,जाि ,ि आर्थयक 

तस्थति आदद ) समावेश 

भएको आधािभूि 

खतडिकृि 

सूचना।ि्र्ांगक 

संकलनगने गिेको ि 

खडिीकृि ि्र्ांगकको 

समर् समर्मा 

अध्र्ावतधकगने गिेको छ । 

स्थानीर्सिकािले आफ्नो 

क्षेत्रका समुदार्स्ििका(तलगग ,

उमेि ,जाि ,ि आर्थयक तस्थति 

आदद) समावेश भएको 

आधािभूि खतडिकृि 

सूचना।ि्र्ाँक संकलनगिेको 

िि खडिीकृि ि्र्ांगकको 

अध्र्ावतधकनगिेको । 

स्थानीर्सिकािले आफ्नो 

क्षेत्रका 

समुदार्स्ििका(तलगग ,

उमेि ,जाि ,ि आर्थयक तस्थति 

आदद) समावेश भएको 

आधािभूि खतडिकृि 

सूचना।ि्र्ाँक संकलनपतन 

नगिेको । 

 tYOf+s ;lxtsf] 

k|f]kmfOn cWofjlws 

gePsf] . 

३८    

२
.५

.२
 

स्थानीर् सिकािलेआफ्नो 

क्षेत्रका समुदार्स्ििका 

आधािभूि सूचना।ि्र्ाँक 

संकलन गदाय बेिोजगाि 

िथागरिबको पतहचान 

गिी छुट्टाछुटै्ट नक्सागकन 

गने गि । नगिेको 

(गाऊं।नगिप्रोफाईल) 

०-१ !  स््थानीर् 

सिकािलेआफ्नो क्षेत्रका 

समुदार्स्ििका आधािभूि 

सूचना।ि्र्ाँक संकलन 

गदाय बेिोजगाि 

िथागरिबको पतहचान 

गिी छुट्टाछुटै्ट नक्सागकन 

गने गिेको । 

स्थानीर् सिकािलेआफ्नो 

क्षेत्रका समुदार्स्ििका 

आधािभूि सूचना।ि्र्ाँक 

संकलन गदाय बेिोजगाि 

िथागरिबको पतहचान गिेको 

िि छुट्टाछुटै्ट नक्सागकन 

नगिेको । 

स्थानीर् सिकािलेआफ्नो 

क्षेत्रका समुदार्स्ििका 

आधािभूि सूचना।ि्र्ाँक 

संकलन गदाय बेिोजगाि 

िथागरिबको पतहचान नै 

नभएकोले छुट्टाछुटै्ट 

नक्सागकन गने नगिेको 

ul/jL gS;f+sg 

ul/Psf] k|f]kmfOn 

ePsf]  

३९    

२
.५

.३
 

के स्थानीर्सिकािले 

आफ्नो पार्श्यतचत्रमा 

आधारिि खडिीकृि 

ि्र्ांक ि सूचनालाई 

आधाि मातन स्थानीर् 

तवकास र्ोजना िजुयमा गने 

गिेको छ ? 

०-१ )=% स्थानीर्सिकािले आफ्नो 

पार्श्यतचत्रमा आधारिि 

खडिीकृि ि्र्ांक ि 

सूचनालाई आधाि 

मातनस्थानीर् तवकास 

र्ोजना िजुयमा गने गिेको । 

स्थानीर्सिकािले आफ्नो 

पार्श्यतचत्रमा आधारिि 

खडिीकृि ि्र्ांक ि 

सूचनालाई आधाि 

मातनस्थानीर् तवकास र्ोजना 

िजुयमा गने नीति बनाएको िि 

कार्ायन्द्वर्न नभएको । 

स्थानीर्सिकािले आफ्नो 

पार्श्यतचत्रमा आधारिि 

खडिीकृि ि्र्ांक ि 

सूचनालाई आधाि 

मातनस्थानीर् तवकास 

र्ोजना िजुयमा गने नगिेको । 

:yfgLo lasf; 

of]hgf / ah]6 5 

t/ vl8s[t 

tYof+ssf] cfwf/df 

5}g .  
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४०    

२
.५

.४
 

स्थानीर् सिकािले आफ्नो 

क्षेत्रका सामातजक सुिक्षा 

पाउनेहरू ि पतञ्जकिणको 

अतभलेख व्यवस्थापन िथा 

ि्र्ाँक अध्र्ावतधक गने 

गिे । नगिेको ? 

०-१ १ स्थानीर् सिकािलेआफ्नो 

क्षेत्रका सामातजक सुिक्षा 

पाउनेहरू ि पतञ्जकिणको 

अतभलेख व्यवस्थापन 

िथाि्र्ाँक अध्र्ावतधक 

गने गिेको । 

स्थानीर् सिकािलेआफ्नो 

क्षेत्रका सामातजक सुिक्षा 

पाउनेहरू ि पतञ्जकिणको 

अतभलेख व्यवस्थापन गिेपतन 

ि्र्ाँक अध्र्ावतधक नगिेको । 

स्थानीर् सिकािलेआफ्नो 

क्षेत्रका सामातजक सुिक्षा 

पाउनेहरू ि पतञ्जकिणको 

अतभलेख व्यवस्थापन 

िथाि्र्ाँक अध्र्ावतधक गने 

नगिेको । 

k~lhs/0f zfvf 

Ao:yLt ul/Psf] .  

४१ मानव 

संसाधन 

िथा 

क्षमिा 

तवकास 

२० 

मानव 

संसाधन 

िथाक्षम

िा 

तवकास 

८ 

३
.१

.१
 

लैतगगक िथासमावेशी 

तवकासको लातग क्षमिा 

तवकास कार्यर्ोजना िर्ाि 

गिे नगिेको ि 

छुटै्टतशषयकमा बजेट 

तवतनर्ोजन भए । नभएको 

ि र्स्िो िकम खचय गने 

कार्यतवतध स्वीकृि भइ 

कार्ायन्द्वर्नमा आए । 

नआएको ? 

०-१ ) लैतगगक िथासमावेशी 

तवकासको लातग क्षमिा 

तवकास कार्यर्ोजना िर्ाि 

गिी छुटै्टतशषयकमा बजेट 

तवतनर्ोजन हुने गिेको ि 

र्स्िो िकम खचय गने 

कार्यतवतध स्वीकृि भइ 

कार्ायन्द्वर्नमा नआएको । 

लैतगगक िथासमावेशी 

तवकासको लातग क्षमिा 

तवकास कार्यर्ोजना िर्ाि 

भएपतन छुटै्टतशषयकमा बजेट 

तवतनर्ोजन हुने नगिेको िथा 

र्स्िा कार्यमा भए गिेको खचय 

गने कार्यतवतध स्वीकृि भइ 

कार्ायन्द्वर्नमा नआएको 

लैतगगक िथासमावेशी 

तवकासको लातग क्षमिा 

तवकास कार्यर्ोजना िर्ाि 

नगिेको, छुटै्टतशषयकमा बजेट 

तवतनर्ोजन हुने नगिेको ि 

र्स्िो िकम खचय गने 

कार्यतवतध समेि स्वीकृि भइ 

कार्ायन्द्वर्नमा नआएको । 

dfgj ;+zfwg 

lasf;sf nflu 

ah]6 5 t/ 

sfo{of]hgf 5}g  

४२    

३
.१

.२
 

स्थानीर् सिकािका 

पदातधकािी।कमचायिीहरू

ले लैतगगक िथा समावेशी 

तवकास, लैंतगक हहशंा 

सम्बन्द्धी िातलम तलएका 

छन् वा छैनन् ि िातलम 

कार्यकममा लतक्षि समूह 

िथा अन्द्र् सब ैमतहला ि 

पुरुषको समानसहभातगिा 

ि उपतस्थति सुतनतिििा 

गरिएको तथर्ो वा तथएन ? 

०-१ ०५ स्थानीर् 

सिकािकापदातधकािी।क

मचायिीहरूले लैतगगक िथा 

समावेशी तवकास, लैंतगक 

हहशंा सम्बन्द्धी िातलम 

तलएको ि िातलम 

कार्यकममा लतक्षि समूह 

िथा अन्द्र् सब ैमतहला ि 

पुरुषको समानसहभातगिा 

ि उपतस्थति सुतनतिििा 

गरिएको । 

स्थानीर् 

सिकािकापदातधकािी।कमचाय

िीहरूले लैतगगक िथा 

समावेशी तवकास, लैंतगक 

हहशंा सम्बन्द्धी िातलम तलए 

पतन िातलम कार्यकममा 

लतक्षि समूह िथा अन्द्र् सबै 

मतहला ि पुरुषको 

समानसहभातगिा ि उपतस्थति 

सुतनतिििा नगरिएको । 

स्थानीर् सिकािकासबै 

पदातधकािी।कमचायिीहरूले 

लैतगगक िथा समावेशी 

तवकास, लैंतगक हहशंा 

सम्बन्द्धी िातलम नतलएका ि 

िातलम कार्यकममा लतक्षि 

समूह िथा अन्द्र् सब ैमतहला 

ि पुरुषको समानसहभातगिा 

ि उपतस्थति सुतनतिििा 

नगरिएको । 

sd{rf/L 

kbfwLsf/LnfO{  s]xL 

tfnLd ePsf] / 

lgoldt sfo{of]hgf 

agfO{ tfnLd tfnLsf 

of]hgf / sfo{qmd 

gePsf] . 
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४३    

३
.१
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िातलमका तवषर् वस्िुको 

प्रस्िुिीकिणमा लैतगगक 

सम्बेदनशील भाषाको 

प्रर्ोग ि मतहलाका 

आवश्र्किा समेरटएको ि 

िातलमको गुणस्िि, सेवा 

सुतवधा सम्बन्द्धमा 

पृष्ठपोषण तलने गरिएको 

छ ।छैन ? 

०-१ )=% िातलमका तवषर्वस्िुको 

प्रस्िुिीकिणमा लैतगगक 

सम्बेदनशील भाषाको 

प्रर्ोग िथा मतहलाका 

आवश्र्किासमेरटएको ि 

िातलमको गुणस्िि, सेवा 

सुतवधा सम्बन्द्धमा 

पृष्ठपोषण तलने गरिएको । 

िातलमका तवषर्वस्िुको 

प्रस्िुिीकिणमा लैतगगक 

सम्बेदनशील भाषाको प्रर्ोग ि 

मतहलाका आवश्र्किासमेरटए 

पतन िातलमको गुणस्िि, सेवा 

सुतवधा सम्बन्द्धमा पृष्ठपोषण 

तलने नगरिएको । 

िातलमका तवषर्वस्िुको 

प्रस्िुिीकिणमा लैतगगक 

सम्बेदनशील भाषाको प्रर्ोग 

हुने नगिेको ,मतहलाका 

आवश्र्किापतन नसमेरटएको 

ि िातलमको गुणस्िि, सेवा 

सुतवधा सम्बन्द्धमा पृष्ठपोषण 

समेि तलने नगरिएको । 

Tflndsf 

k|:t'lts/0f tyf 

laifoj:t'x?  

४४    

३
.१

.४
 

मतहला िथा लतक्षि 

समुहका 

पदातधकािीहरूको क्षमिा 

अतभवृतिका लातग तनर्दयि 

कार्यक्रमहरू (प्रातबतधक 

िातलम, क्षमिा तवकास, 

नेिृत्व तवकासको िातलम, 

भ्रमण) छन ।छैनन् ? सो 

अनुसािको 

वजेटतवतनर्ोजन गरिएको 

छ ।छैन ? 

०-१ )=% मतहला िथालतक्षि 

समुहका 

पदातधकािीहरूको क्षमिा 

अतभवृतिका लातग तनर्दयि 

कार्यक्रमहरूिहेका ि सो 

अनुसािको 

वजेटतवतनर्ोजन हुने 

गिेको । 

मतहला िथालतक्षि समुहका 

पदातधकािीहरूको क्षमिा 

अतभवृतिका लातग तनर्दयि 

कार्यक्रमहरूभएपतनसो 

अनुसािको वजेटतवतनर्ोजन 

हुने नगिेको । 

मतहला िथालतक्षि समुहका 

पदातधकािीहरूको क्षमिा 

अतभवृतिका लातग तनर्दयि 

कार्यक्रमहरूि सो अनुसाि 

वजेटतवतनर्ोजन हुने नगिेको 

। 

मतहला िथा लतक्षि 

समुहका 

पदातधकािीहरूको 

क्षमिा अतभवृतिका 

लातग कार्यक्रमहरू 

िहकेा ि सो अनुसािको 

वजेट तवतनर्ोजन हुन े

नगिेको  .  

४५    

३
.१

.५
 

के स्थानीर्सिकािमा 

लैतगगक समानिा िथा 

सामातजक समावेशी 

सम्वन्द्धी िातलम ददन 

िथाकार्यक्रमलाई 

कार्ायन्द्वर्न गनय सके्न र्थेि 

मानवीर् श्रोि छन् ? 

(तवषर्गि िातलमप्राप्त 

जनशतक्त संख्र्ा) 

०-१ )=% स्थानीर्सिकािमा 

लैतगगक समानिा िथा 

सामातजक समावेशी 

सम्वन्द्धी िातलम ददन 

िथाकार्यक्रमलाई 

कार्ायन्द्वर्न गनय सके्न र्थेि 

मानवीर् श्रोि िहकेो । 

स्थानीर्सिकािमा लैतगगक 

समानिा िथा सामातजक 

समावेशी सम्वन्द्धी िातलम 

ददन िथाकार्यक्रमलाई 

कार्ायन्द्वर्न गनय सके्न केही 

मानवीर् श्रोि िहकेो । 

स्थानीर्सिकािमा लैतगगक 

समानिा िथा सामातजक 

समावेशी सम्वन्द्धी िातलम 

ददने िथाकार्यक्रमलाई 

कार्ायन्द्वर्न गनय सके्न 

मानवीर् श्रोि निहकेो । 

dfga;|f]t 5 t/ 

kof{Kt 5}g . 
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४६    

३
.१

.६
 

के स्थानीर्सिकािमा 

मानव संसाधन तवकास 

केन्द्र वा शाखा वा 

इकाइको व्यवस्था छ ? 

०-१ ) स्थानीर्सिकािमा मानव 

संसाधन तवकास केन्द्र वा 

शाखा वा इकाइको 

व्यवस्था िहकेो । 

स्थानीर्सिकािमा मानव 

संसाधन तवकास केन्द्र वा 

शाखा वा इकाइको व्यवस्था 

भएपतन जनशतक्त नखटाइएको 

। 

स्थानीर्सिकािमा मानव 

संसाधन तवकास केन्द्र वा 

शाखा वा इकाइ ि सो 

सम्वन्द्धी जनशतक्त नहेको । 

dfgj ;+zfwg 

lasf; zfvf 5}g .   

४७    

३
.१

.७
 

मतहला िवतन्द्चतिकिणमा 

पिेको समुदार् लतक्षि 

लोक सेवा आर्ोग पूवय 

िर्ािी कक्षा सिालन 

कार्यक्रम िह ेनिहेको ि 

कार्ायन्द्वर्न भए नभएको । 

(संचातलि िातलम 

कार्यकम संख्र्ा ि 

उपतस्थति) 

०-१ ! मतहला िवतन्द्चतिकिणमा 

पिेको समुदार् लतक्षि 

लोक सेवा आर्ोग पूवय 

िर्ािी कक्षा सिालन हुने 

गिेको । 

मतहला िवतन्द्चतिकिणमा 

पिेको समुदार् लतक्षि लोक 

सेवा आर्ोग पूवय िर्ािी 

कक्षाका हुने गिेपतन सबैले 

अवसि नपाएको । 

मतहला िवतन्द्चतिकिणमा 

पिेको समुदार् लतक्षि लोक 

सेवा आर्ोग पूवय िर्ािी 

कक्षाका हुने नगिेको ि 

कार्यक्रम समेि निहेको । 

nIfLt au{sf 

nflu  tfnLd 

ePsf] . 

 

४८    

३
.१

.८
 

मतहला तवकासकालातग 

भएका बेइतजगग घोषणा 

पत्रका वाह्रवटा 

प्रतिवद्दिाहरूका बािेमा 

स्थानीर्सिकािका 

पदातधकािीहरू वा 

कमयचािीहरूलाई 

जानकािी छ ? सोको 

लातग 

अतभमुखीकिणगरिएकोछ 

? (कार्यकम संख्र्ा ि 

उपतस्थति) 

०-१ ) मतहला तवकासकालातग 

भएका बेइतजगग घोषणा 

पत्रका वाह्रवटा 

प्रतिवद्दिाहरूका बािेमा 

स्थानीर्सिकािका 

पदातधकािीहरू वा 

कमयचािीहरूलाई 

जानकािी ददन 

अतभमुखीकिणगरिएको । 

मतहला तवकासकालातग 

भएका बेइतजगग घोषणा 

पत्रका वाह्रवटा 

प्रतिवद्दिाहरूका बािेमा 

स्थानीर्सिकािका 

पदातधकािीहरू वा 

कमयचािीहरूलाई जानकािी 

ददने कार्यक्रम िहपेतन सिालन 

नभएको । 

मतहला तवकासकालातग 

भएका बेइतजगग घोषणा 

पत्रका वाह्रवटा 

प्रतिवद्दिाहरूका बािेमा 

स्थानीर्सिकािका 

पदातधकािीहरू वा 

कमयचािीहरूलाई जानकािी 

नभएको ि र्स्िो जानकािी 

ददने कुनै कार्यक्रम निहकेो । 

3f]if0f kq af/] 

hfgsf/L sf nfuL  

cled"lvs/0f 

gul/Psf] .  
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४९  अनौपचा

रिक 

मूल्र्, 

मान्द्र्िा 

ि 

कुसंस्काि 

तबरूि 

जनचेि

ना 

 

४ 

३
.२

.१
 

मतहला तवरुिसवै खाले 

हहसंा तनमूयल गने 

कार्यक्रमहरू ि सो 

अनुसािको बजेट 

तवतनर्ोजन गिीकार्यक्रम 

समर्ैमा सम्पन्न गिेको छ ? 

(कार्यकम संख्र्ा ि 

उपतस्थति) 

०-१ ! मतहला तवरुिसवै खाले 

हहसंा तनमूयल गने 

कार्यक्रमहरू ि सो 

अनुसािको बजेट 

तवतनर्ोजन गिीकार्यक्रम 

समर्ैमा सम्पन्न हुने गिेको 

। 

मतहला तवरुिसवै खाले हहसंा 

तनमूयल गने कार्यक्रमहरू 

िहपेतन सो अनुसािको बजेट 

तवतनर्ोजन िथा कार्यक्रम 

सिालन नभएको । 

मतहला तवरुिसवै खाले 

हहसंा तनमूयल गने कार्यक्रमहरू 

निहकेो ि र्सकालातग बजेट 

समेि तवतनर्ोजन हुने 

नगिेको । 

j8f tyf kflnsf 

txdf n}+lus lx+;f 

la?4 cleofg 

;+rfng 5 .  

५०   
३

.२
.२

 
लैतगगकहहसँाितहि गाऊ 

।नगिपातलका घोषणा 

गिेको छ ? (घोषणा गिेको 

तमति) ि मतहला 

हहसंातवरुि सून्द्र् 

सतहष्णुिा अपनाएको छ ? 

(घटेका घटना संख्र्ा ि 

तलइएका तनणयर्) 

०-१ ) लैतगगकहहसँाितहि गाऊ 

।नगिपातलका घोषणा 

भएको ि मतहला 

हहसंातवरुि सून्द्र् 

सतहष्णुिा अपनाइएको । 

लैतगगकहहसँाितहि गाऊ 

।नगिपातलका घोषणा 

भएपतन मतहला हहसंाका 

घटना उल्लेख्र् रुपमा नघटेको 

। 

लैतगगकहहसँाितहि गाऊ 

।नगिपातलका घोषणा पतन 

नभएको ि मतहला हहसंाका 

घटना उल्लेख्र् संख्र्मा 

िहेको । 

;'Go ;xgl;ntf 

ckfgfpg] eg] klg 

uf=kf= j8f 3f]if0ff 

5}g .  

५१    

३
.२

.३
 

स्थानीर् सिकािले मतहला 

तवरुिसवै खाले हहसंा 

तनमूयल गने कार्यक्रमहरू 

संचालन गनेगिेको छ ? 

(कार्यकम संख्र्ा ि 

उपतस्थति िथा तनणयर् 

पुतस्िका) 

०-१ ! स्थानीर् सिकािले मतहला 

तवरुिसवै खाले हहसंा 

तनमूयल गने कार्यक्रम 

सिालन गने गरिएको । 

मतहला तवरुिसवै खाले हहसंा 

तनमूयल गने कार्यक्रमहरू 

स्थानीर् सिकािहरूले 

संचालन गनेगिे पतन 

प्रभावकािी नभएको । 

स्थानीर् सिकािले मतहला 

तवरुिसवै खाले हहसंा तनमूयल 

गने कार्यक्रमहरू संचालन गने 

नगिेको । 

sfo{qmd tyf 

cleofg 5g  

 

उपम्बस्थवत तथा 

वनणाय पुम्बस्तका) 
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५२    

३
.२

.४
 

के स्थानीर्सिकािले 

समाजमा िहकेा तवतभन्न 

कुसंस्काि जस्िै )जातिगि 

छुवाछुि, छाउपिी, 

बालतववाह, बहु तववाह, 

दाइजो, आदद जस्िा 

सामातजक कुिीति हटाउन 

कार्यक्रमहरू संचालनगने 

गिेको छ ? (कार्यकम 

संख्र्ा ि उपतस्थति) 

०-१ ! स्थानीर्सिकािले 

समाजमा िहकेो तवतभन्न 

कुसंस्काि जस्िै जातिगि 

छुवाछुि, छाउपिी, 

बालतववाह, बहु तववाह, 

दाइजो, आदद जस्िा 

सामातजक कुिीति हटाउन 

कार्यक्रमहरू संचालनगने 

गिेको । 

स्थानीर्सिकािले समाजमा 

िहेका तवतभन्न कुसंस्काि जस्िै 

जातिगि छुवाछुि, छाउपिी, 

बालतववाह, बहु तववाह, 

दाइजो, आदद मध्र्े केहीमात्र 

सामातजक कुिीति हटाउने 

कार्यक्रम संचालनगने गिेको । 

स्थानीर्सिकािले समाजमा 

िहेका तवतभन्न कुसंस्काि 

जस्िै जातिगि छुवाछुि, 

छाउपिी, बालतववाह, बहु 

तववाह, दाइजो, आदद 

सामातजक कुिीति हटाउने 

कार्यक्रम संचालनहालसम्म 

नगिेको । 

afn laafx la?4sf]   

sfo{qmd   ;+rfng 

ePSf] .    

५३  कानूनी 

साक्षििा 

४ 

३
.३

.१
 

स्थानीर् िहका मतहला 

िथा समावेशी समूहबाट 

तनवायतचि भएका समेि 

जनप्रतितनतधहरू ि 

पातलकामा कार्यिि 

कमयचािीलाई नेपालको 

संतवधान, स्थानीर् सिकाि 

सिालन ऐन, अन्द्िि 

सिकाि तवत्त व्यवस्थापन 

ऐन, कमयचािी समार्ोजन 

ऐन, मुलुकी संतहिाहरू, 

तबषर्गि कानूनहरू, 

पातलकाले जािी गिेका 

कानूनहरू ि अन्द्र् प्रचतलि 

महत्वपूणय कानूनहरूको 

बािेमा अतभमुखीकिण गने 

गिे । नगिेको ? 

०-१ )=% स्थानीर् िहका मतहला 

िथा समावेशी समूहबाट 

तनवायतचि भएका समेि 

जनप्रतितनतधहरू ि 

पातलकामा कार्यिि 

कमयचािीलाई नेपालको 

संतवधान, स्थानीर् सिकाि 

सिालन ऐन, अन्द्िि 

सिकाि तवत्त व्यवस्थापन 

ऐन, कमयचािी समार्ोजन 

ऐन, मुलुकी संतहिाहरू, 

तबषर्गि कानूनहरू, 

पातलकाले जािी गिेका 

कानूनहरू ि अन्द्र् प्रचतलि 

महत्वपूणय कानूनको 

बािेमा अतभमुखीकिण गने 

गरिएको 

स्थानीर् िहका मतहला िथा 

समावेशी समूहबाट तनवायतचि 

भएका समेि केही 

जनप्रतितनतधहरू िथा  

पातलकामा कार्यिि 

कमयचािीहरुमध्र्े केही 

तसतमिलाई मात्र नेपालको 

संतवधान, स्थानीर् सिकाि 

सिालन ऐन, अन्द्िि सिकाि 

तवत्त व्यवस्थापन ऐन, 

कमयचािी समार्ोजन ऐन, 

मुलुकी संतहिाहरू, तबषर्गि 

कानूनहरू, पातलकाले जािी 

गिेका कानूनहरू ि अन्द्र् 

प्रचतलि महत्वपूणय कानूनको 

बािेमा अतभमुखीकिण 

गरिएको । 

स्थानीर् िहका मतहला िथा 

समावेशी समूहबाट 

तनवायतचि भएका समेि केही 

जनप्रतितनतधहरू िथा  

पातलकामा कार्यिि 

कमयचािीहरुमध्र्े कसैलाई 

पतन नेपालको संतवधान, 

स्थानीर् सिकाि सिालन 

ऐन, अन्द्िि सिकाि तवत्त 

व्यवस्थापन ऐन, कमयचािी 

समार्ोजन ऐन, मुलुकी 

संतहिाहरू, तबषर्गि 

कानूनहरू, पातलकाले जािी 

गिेका कानूनहरू ि अन्द्र् 

प्रचतलि महत्वपूणय कानूनको 

बािेमा अतभमुखीकिण 

नगरिएको । 

:yfgLo sfg'g 

agfpbf laifout 

zfvf / ;a} 

zfvfnfO{ hfgsf/L / 

cled"lvs/0f u/fpg] 

gu/]sf] . 
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५४    

३
.३

.२
 

स्थानीर् िहका 

कार्यपातलका सदस्र्हरू, 

सभाका सदस्र्हरू ि 

पातलकाका प्रमुख 

प्रशासकीर् अतधकृि 

लगार्ि सबै शाखा 

प्रमुखहरूलाई कानूनको 

मस्र्ौदा िजुयमा सम्वन्द्धी 

प्रदक्रर्ा ि समाधान गनुय 

पने मूल समस्र्ा िथा 

सवाल लगार्ि मुख्र् 

तबषर्वस्िुका सम्वन्द्धमा 

समर् समर्मा 

अतभमुखीकिण गने गिे । 

नगिेको ? 

०-१ )=% स्थानीर् िहका 

कार्यपातलका सदस्र्हरू, 

सभाका सदस्र्हरू ि 

पातलकाका प्रमुख, 

प्रशासकीर् अतधकृि 

लगार्ि सब ैशाखा 

प्रमुखहरूलाई कानूनको 

मस्र्ौदा िजुयमा सम्वन्द्धी 

प्रदक्रर्ा ि समाधान गनुय 

पने मूल समस्र्ा िथा 

सवाल लगार्ि मुख्र् 

तबषर्वस्िुका सम्वन्द्धमा 

समर् समर्मा 

अतभमुखीकिण गने गिेको 

स्थानीर् िहका कार्यपातलका 

सदस्र्हरू, सभाका सदस्र्हरू 

ि पातलकाका प्रमुख 

प्रशासकीर् अतधकृि लगार्ि 

सब ैशाखा प्रमुखहरूमध्र्े 

केहीलाईमात्र कानूनको 

मस्र्ौदा िजुयमा सम्वन्द्धी 

प्रदक्रर्ा ि समाधान गनुय पने 

मूल समस्र्ा िथा सवाल 

लगार्ि मुख्र् तबषर्वस्िुका 

सम्वन्द्धमा अतभमुखीकिण 

गरिएको । 

स्थानीर् िहका कार्यपातलका 

सदस्र्हरू, सभाका 

सदस्र्हरू ि पातलकाका 

प्रमुख प्रशासकीर् अतधकृि 

लगार्ि सब ैशाखा 

प्रमुखहरूलाई कानूनको 

मस्र्ौदा िजुयमा सम्वन्द्धी 

प्रदक्रर्ा ि समाधान गनुय पने 

मूल समस्र्ा िथा सवाल 

लगार्ि मुख्र् तबषर्वस्िुका 

सम्वन्द्धमा कुनैपतन 

अतभमुखीकिण नभएको । 

lautdf laleGg 
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के मतहलाहरूकोलातग 

कानूनी तशक्षा सम्बन्द्धी 

कार्यक्रमहरू संचातलि 

भएका छन ? (जस्िैः 

कानूनी हकअतधकाि, 

एकल मतहला, ि चेतलबेटी 

बेचतवखन तवरुि कार्यक्रम, 

छाउपिी प्रथा तवरुि 

कार्यक्रम, र्ौनहहसँा 

तबरूिका कार्यक्रम 

आददबािेअनुतशक्षण) 

०-१ ! मतहलाहरूकोलातग 

कानूनी तशक्षा सम्बन्द्धी - 

कानूनी हकअतधकाि, 

एकल मतहला, ि चेतलबेटी 

बेचतवखन तवरुि कार्यक्रम, 

छाउपिी प्रथा तवरुि 

कार्यक्रम, र्ौनहहसँा 

तबरूिका कार्यक्रम 

आददबािेतनर्तमिरुपमाअ

नुतशक्षण हुने गिेको । 

मतहलाहरूकोलातग कानूनी 

तशक्षा सम्बन्द्धी - कानूनी 

हकअतधकाि, एकल मतहला, ि 

चेतलबटेी बेचतवखन तवरुि 

कार्यक्रम, छाउपिी प्रथा तवरुि 

कार्यक्रम, र्ौनहहसँा तबरूिका 

केही तबषर्मा अतभमुतखकिण 

हुने  गिेको । 

मतहलाहरूकोलातग कानूनी 

तशक्षा सम्बन्द्धी - कानूनी 

हकअतधकाि, एकल मतहला,  

ि चेतलबेटी बेचतवखन तवरुि 

कार्यक्रम, छाउपिी प्रथा 

तवरुि कार्यक्रम, र्ौनहहसँा 

तबरूिका कार्यक्रम 

आददबािेअनुतशक्षण नभएको 

। 

cgf}krfl/s lzIff 
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मतहलाहरूको 

लातगसंचातलि कानूनी 

तशक्षा सम्बन्द्धी 

कार्यक्रमहरू संचालनबाट 

के उनीहरु 

लाभातन्द्विभएका छन् ? 

(जस्िैः कानूनी हक 

अतधकाि, एकल मतहला, 

चेतलबेटीबेचतवखन तवरुि 

कार्यक्रम, छाउपिी प्रथा 

तवरुि कार्यक्रम, र्ौनहहसँा 

तबरूिकाकार्यक्रम 

आददबािे अनुतशक्षण ि 

र्सको असि ) 

०-१ )=% मतहलाहरूको 

लातगसंचातलि कानूनी 

तशक्षा सम्बन्द्धी 

कार्यक्रमहरू संचालनबाट 

कानूनी हक अतधकाि, 

एकल मतहला, 

चेतलबेटीबेचतवखन तवरुि 

कार्यक्रम, छाउपिी प्रथा 

तवरुि कार्यक्रम, र्ौनहहसँा 

तबरूिमतहलाहरू 

सशतक्तकिण भएको । 

मतहलाहरूको लातगसंचातलि 

कानूनी तशक्षा सम्बन्द्धी 

कार्यक्रमहरू संचालनबाट 

कानूनी हक अतधकाि, एकल 

मतहला, चेतलबेटीबेचतवखन 

तवरुि कार्यक्रम छाउपिी प्रथा 

तवरुि कार्यक्रम, र्ौनहहसँा 

तबरूिकातबषर्हरु मध्र्े 

केहीमा मतहलाहरूको 

सशतक्तकिण भएको । 

मतहलाहरूको लातगसंचातलि 

कानूनी तशक्षा सम्बन्द्धी 

कार्यक्रमहरू संचालन 

नभएको ि र्सले मतहलाको 

कानूनी हक अतधकाि, एकल 

मतहला, चेतलबेटीबेचतवखन 

तवरुि कार्यक्रम, छाउपिी 

प्रथा तवरुि कार्यक्रम, 

र्ौनहहसँा 

तबरूिकाकार्यक्रमहरूमा 

मतहलाहरु सशक्त नभएको । 

aflif{s ?kdf dlxnf 
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स्थानीर् सिकािले तवपद 

व्यवस्थापन सम्वन्द्धी 

मापदडि, िणनीति, 

कार्यनीति सतहिको 

कार्यतवतध स्वीकृिगदाय 

मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्सँग पिामसय गिे । 

नगिेको ि 

र्स्िादस्िाबेजमा 

तसमान्द्िीकृि वगय ि 

समुदार्लाई लतक्षि गिी 

तवशेष िाहि ि मतहला 

पुरुषलाई अलग अलग 

संिक्षणको प्रावधान िह।े 

निहकेो ? 

०-१ ! स्थानीर् सिकािलेतवपद 

व्यवस्थापन सम्वन्द्धी 

मापदडि, िणनीति, 

कार्यनीति सतहिको 

कार्यतवतध स्वीकृिगदाय 

मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्सँग पिामसय हुने 

गिेको ि र्स्िादस्िाबेजमा 

तसमान्द्िीकृि वगय ि 

समुदार्लाई लतक्षि गिी 

तवशेष िाहि ि मतहला 

पुरुषलाई अलग अलग 

संिक्षणको प्रावधान समेि 

िहेको । 

स्थानीर् सिकािलेतवपद 

व्यवस्थापन सम्वन्द्धी 

मापदडि, िणनीति, कार्यनीति 

सतहिको कार्यतवतध 

स्वीकृिगदाय मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्का तसतमि 

व्यतक्तसँगमात्र पिामशय तलने 

गिेको ि र्स्िादस्िाबेजमा 

तसमान्द्िीकृि वगय ि 

समुदार्लाई लतक्षि गिी 

तवशेष िाहि ि मतहला 

पुरुषलाई अलग अलग 

संिक्षणको प्रावधान निहेको । 

स्थानीर् सिकािलेतवपद 

व्यवस्थापन सम्वन्द्धी 

मापदडि, िणनीति, 

कार्यनीति सतहिको 

कार्यतवतध स्वीकृिगदाय 

मतहला िथा वतितिकिणमा 

पिेको समुदार्सँग पिामशय 

तलने नगिेको ि 

र्स्िादस्िाबेजमा 

तसमान्द्िीकृि वगय ि 

समुदार्लाई लतक्षि गिीएको 

तवशेष िाहिको प्रावधान 

समेि निहकेो । 

lakb\Aoj:yfkg 
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स्थानीर्स्ििको तवपद 

सम्वन्द्धी ि्र्ागक 

सगकलन, नक्सागकन 

िथा व्यवस्थापन गदाय 

लाभातन्द्वि समूहमा 

मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार् समेिको 

खडिीकृि ि्र्ागक िाखी 

आपिकालीन कार्य 

सिालन िथा िाहि 

तवििण गने गिे । नगिेको 
? 

०-१ ! स्थानीर्स्ििको तवपद 

सम्वन्द्धी ि्र्ागक 

सगकलन, नक्सागकन 

िथा व्यवस्थापन गदाय 

लाभातन्द्वि समूहमा 

मतहला ि वतितिकिणमा 

पिेको समुदार् समेिको 

खडिीकृि ि्र्ागक िाखी 

आपिकालीन कार्य 

सिालन िथा िाहि 

तवििण गने गिेको । 

स्थानीर्स्ििको तवपद 

सम्वन्द्धी ि्र्ागक सगकलन, 

नक्सागकन िथा व्यवस्थापन 

गदाय लाभातन्द्वि समूहका 

मतहला िकेही वतितिकिणमा 

पिेको समुदार्को ि्र्ागक 

िाखी आपिकालीन कार्य 

सिालन िथा िाहि तवििण 

गने गिेको । 

स्थानीर्स्ििको तवपद 

सम्वन्द्धी ि्र्ागक सगकलन, 

नक्सागकन िथा व्यवस्थापन 

गदाय लाभातन्द्वि समूहका 

मतहला ि वतितिकिणमा 

पिेको समुदार्को ि्र्ागक 

निाखी आपिकालीन कार्य 

सिालन िथा िाहि तवििण 

गने गिेको । 
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समुदार्मा आधारिि 

तवपद व्यवस्थापन 

सम्वन्द्धी कार्यगदाय 

लाभातन्द्वि समूहमा 

मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार् समेिको 

सहभातगिामा 

उनीहरूलाई पतहलो 

प्राथतमकिामा िाखी गने 

गिे । नगिेको ? 

०-१ ! समुदार्मा आधारिि 

तवपद व्यवस्थापन 

सम्वन्द्धी कार्यगदाय 

लाभातन्द्वि समूहमा 

मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार् समेिको 

सहभातगिामा 

उनीहरूलाई पतहलो 

प्राथतमकिामा िाखी 

सिालन गने गिेको । 

समुदार्मा आधारिि तवपद 

व्यवस्थापन सम्वन्द्धी कार्यगदाय 

लाभातन्द्वि समूहमा मतहला 

िथा केही वतितिकिणमा 

पिेको समुदार्को 

सहभातगिामा उनीहरूलाई 

प्राथतमकिामा िाखी सिालन 

गने गिेको । 

समुदार्मा आधारिि तवपद 

व्यवस्थापन सम्वन्द्धी 

कार्यगदाय लाभातन्द्वि समूहमा 

मतहला िथा वतितिकिणमा 

पिेको समुदार्को 

सहभातगिा तवना 

उनीहरूलाई तबशेष 

प्राथतमकिा नददइ सिालन 

गने गिेको । 
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तवपद व्यवस्थापन कोषको 

स्थापना िथा सिालन ि 

स्रोि परिचालन गदाय 

मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार् समेिको 

सहभातगिामा तनणयर् गने 

गिे । नगिेको ? 

०-१ ! तवपद व्यवस्थापन कोषको 

स्थापना िथा सिालन ि 

स्रोि परिचालन गदाय 

मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार् समेिको 

सहभातगिामा तनणयर् गने 

गिेको । 

तवपद व्यवस्थापन कोषको 

स्थापना िथा सिालन ि स्रोि 

परिचालन गदाय मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार् मध्र्े तसतमिको 

सहभातगिामा तनणयर् गने 

गिेको । 

तवपद व्यवस्थापन कोषको 

स्थापना िथा सिालन ि 

स्रोि परिचालन गदाय मतहला 

िथा वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्को सहभातगिामा 

तवना नै तनणयर् गने गिेको । 

lakb\hf]lvd 
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स्थानीर् िहकाभवन, 

भौतिक पूवायधाि िथा 

अन्द्र् संिचना तनमायणको 

लातग ड्रइङ, तिजार्न, 

लगि अनुमानिर्ाि गदाय 

संिचना तनमायण भएपतछ 

मतहला, बालबातलका, 

अपागगिा भएका 

व्यतक्तलेतनबायध प्रर्ोग गनय 

सदकने गिीलैतगगक, 

बालिअपागग मैत्री / 

संबेदनशील संिंचनाको 

प्रावधान सतहि हुने गिे । 

नगिेको ? 

०-१ )=% स्थानीर् िहकाभवन, 

भौतिक पूवायधाि िथा 

अन्द्र् संिचना तनमायणको 

लातग ड्रइङ, तिजार्न, 

लगि अनुमानिर्ाि गदाय 

मतहला, बालबातलका, 

अपागगिा भएका 

व्यतक्तलेतनबायध प्रर्ोग गनय 

सदकने गिीलैतगगक, 

बालिअपागग 

मैत्रीिथासंबेदनशील 

संिंचना तनमायण हुनेगिी 

स्वीकृि हुने गिेको । 

स्थानीर् िहकाभवन, भौतिक 

पूवायधाि िथा अन्द्र् संिचना 

तनमायणको लातग ड्रइङ, 

तिजार्न, लगि अनुमानिर्ाि 

गदाय अपागगिा भएका 

व्यतक्तलेतनबायध प्रर्ोग गनय 

सदकने गिीभएपतन लैतगगक ि 

बालमैत्रीिथासंबेदनशील 

संिंचना तनमायण हुनेगिी 

स्वीकृि नहुने गिेको । 

स्थानीर् िहकाभवन, भौतिक 

पूवायधाि िथा अन्द्र् संिचना 

तनमायणको लातग ड्रइङ, 

तिजार्न, लगि 

अनुमानिर्ाि गदाय मतहला ,

बालबातलका ि अपागगिा 

भएका व्यतक्तलेतनबायध प्रर्ोग 

गनय सदकने 

गिीलैतगगकबालमैत्रीिथासं

बेदनशील संिंचना तनमायण 

हुनेगिी स्वीकृि नहुने गिेको 

ejgsf l8hfO{gx? 

६२    

४
.१

.२
 

स्थानीर् िहकाभवन, 

भौतिक पुवायधाि िथा 

संिचनाहरु, तशक्षा, 

स्वास््र् ि अन्द्र् 

सामातजकपूवायधाि 

सम्वन्द्धी भवन ि अन्द्र् 

संिचनाहरू तनमायण गदाय 

मतहला, अपागगिा 

भएकाव्यतक्त िथा 

बालमैत्रीर्ुक्त 

दतृिकोणबाट समेि 

उपर्ुक्त हुने गिी तनमायण 

गरिएको छ ।छैन ? 

०-१ )=% स्थानीर् िहकाभवन, 

भौतिक पुवायधाि िथा 

संिचनाहरु, तशक्षा, 

स्वास््र् ि अन्द्र् 

सामातजकपूवायधाि 

सम्वन्द्धी भवन ि अन्द्र् 

संिचनाहरू तनमायण गदाय 

मतहला, अपागगिा 

भएकाव्यतक्त िथा 

बालमैत्रीर्ुक्त 

दतृिकोणबाट समेि 

उपर्ुक्त हुने गिी तनमायण 

हुने गिेको । 

स्थानीर् िहकाभवन, भौतिक 

पुवायधाि िथा संिचनाहरु, 

तशक्षा, स्वास््र् ि अन्द्र् 

सामातजकपूवायधाि सम्वन्द्धी 

भवन ि अन्द्र् संिचनाहरूमध्र्े 

केहीको मात्रतनमायण गदाय 

मतहला, अपागगिा 

भएकाव्यतक्त िथा 

बालमैत्रीर्ुक्त दतृिकोणबाट 

समेि उपर्ुक्त हुने गिी तनमायण 

हुने गिेको । 

स्थानीर् िहकाभवन, भौतिक 

पुवायधाि िथा संिचनाहरु, 

तशक्षा, स्वास््र् ि अन्द्र् 

सामातजकपूवायधाि सम्वन्द्धी 

भवन ि अन्द्र् संिचनाहरू 

तनमायण गदाय मतहला, 

अपागगिा भएकाव्यतक्त िथा 

बालमैत्रीर्ुक्त दतृिकोणबाट 

समेि उपर्ुक्त हुने गिी 

तनमायण हुने नगिेको । 

:yfgLo txsf ejg, 

ef}lts k'j{fwf/ tyf 

;+/rgfx?, lzIff, 

:jf:Yo / cGo 

;fdflhs k"j{fwf/ 

;DjGwL ejg / cGo 

;+/rgfx¿sf 8«Oª, 

l8hfO{g 
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६३    

४
.१

.३
 

स्थानीर् िहले१५०० 

वगयदफटभन्द्दा बढी प्लीन्द्थ 

क्षेत्रफल भएका तनजी िथा 

सावयजतनक भवन 

िथासंिचना तनमायण 

सम्वन्द्धी नक्सा स्वीकृि 

गदाय मतहला, अपागगिा 

भएका व्यतक्त 

िथाबालमैत्रीर्ुक्त 

दतृिकोणबाट समेि 

उपर्ुक्त हुने गिी संिचना 

िर्ाि गनय तनदशेनददने 

गरिएको छ । छैन ? 

०-१ )=% स्थानीर् िहले१५०० 

वगयदफटभन्द्दा बढी प्लीन्द्थ 

क्षेत्रफल भएका तनजी िथा 

सावयजतनक भवन 

िथासंिचना तनमायण 

सम्वन्द्धी नक्सा स्वीकृि 

गदाय मतहला, अपागगिा 

भएका व्यतक्त 

िथाबालमैत्रीर्ुक्त 

दतृिकोणबाट समेि 

उपर्ुक्त हुने गिी संिचना 

िर्ाि गनय तनदशेनददने 

गिेको । 

स्थानीर् िहले१५०० 

वगयदफटभन्द्दा बढी प्लीन्द्थ 

क्षेत्रफल भएका तनजी िथा 

सावयजतनक भवन िथासंिचना 

तनमायण सम्वन्द्धी नक्सा 

स्वीकृि गदाय मतहला, 

अपागगिा भएका व्यतक्त 

िथाबालमैत्रीर्ुक्त 

दतृिकोणबाट समेि उपर्ुक्त 

हुने गिी संिचना िर्ाि गनुयपने 

नीति बनाएको िि 

कार्ायन्द्वर्न नभएको । 

स्थानीर् िहले१५०० 

वगयदफटभन्द्दा बढी प्लीन्द्थ 

क्षेत्रफल भएका तनजी िथा 

सावयजतनक भवन 

िथासंिचना तनमायण 

सम्वन्द्धी नक्सा स्वीकृि गदाय 

मतहला, अपागगिा भएका 

व्यतक्त िथाबालमैत्रीर्ुक्त 

दतृिकोणबाट समेि उपर्ुक्त 

हुने गिी संिचना िर्ाि गनय 

तनदशेनददनेकुनै नीति न ै

नभएको ि हालसम्म र्स 

तबषर्मा नसोतचएको । 

ejg lgdf{0f 

;DaGwL gS;f 

kf;sf] Aoa:yf 

ePsf] .  

६४    

४
.१

.४
 

स्थानीर् िहले मतहला 

िथा बतितिकिणमा 

पिेको समुदार्लाई लतक्षि 

गिी पिंपिागि िथा 

आधुतनक उजाय (जन 

तवद्युि, तवतभन्न बैकतल्पक 

उजाय स्रोिबाट प्राप्त हुने 

उजाय, सुधारिएको चुलो 

आदद) को प्रर्ोग गनय 

सकािात्मक वािाविण ि 

प्रोत्साहन गने 

आर्ोजनाहरू िहे । 

निहकेो ? 

०-१ )=% स्थानीर् िहले मतहला 

िथा बतितिकिणमा 

पिेको समुदार्लाई लतक्षि 

गिी पिंपिागि िथा 

आधुतनक उजाय (जन 

तवद्युि, तवतभन्न बैकतल्पक 

उजाय स्रोिबाट प्राप्त हुने 

उजाय, सुधारिएको चुलो 

आदद) को प्रर्ोग गनय 

सकािात्मक वािाविण ि 

प्रोत्साहन गने 

आर्ोजनाहरू िहेका । 

स्थानीर् िहले मतहला िथा 

बतितिकिणमा पिेको 

समुदार्लाई लतक्षि गिी 

पिंपिागि िथा आधुतनक उजाय 

(जन तवद्युि, तवतभन्न 

बैकतल्पक उजाय स्रोिबाट प्राप्त 

हुने उजाय, सुधारिएको चुलो 

आदद) को प्रर्ोग गने सोच 

बनाएको िि सकािात्मक 

वािाविण ि प्रोत्साहन गने 

आर्ोजनाहरू निहेको । 

स्थानीर् िहले मतहला िथा 

बतितिकिणमा पिेको 

समुदार्लाई लतक्षि गिी 

पिंपिागि िथा आधुतनक 

उजाय (जन तवद्युि, तवतभन्न 

बैकतल्पक उजाय स्रोिबाट प्राप्त 

हुने उजाय, सुधारिएको चुलो 

आदद) को प्रर्ोग गनय नीति 

िथा सकािात्मक वािाविण 

ि प्रोत्साहन गने 

आर्ोजनाहरू समेि निहेको 

। 

nIfLt ;d'xsf] 

lasf; tyf 

pTyfg ;DaGwL 

afif{ls gLlt 

agfO{ s]xL 

sfof{Gjog ePsf] 

.  
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६५  प्रजनन् 

स्वास््र् 

४ 

४
.२

.१
 

गभयविीमतहलालाई 

जोतखमर्ुक्त, खििार्ुक्त 

काममा नलगाउने गिी 

बार्षयक नीति ि 

कार्यक्रममा  प्रजनन् 

स्वास््र् सम्वन्द्धी नीति ि 

कार्यक्रम समावेश भए । 

नभएको ? 

०-१ ) गभयविीमतहलालाई 

जोतखमर्ुक्त, खििार्ुक्त 

काममा नलगा गिी 

बार्षयक नीति ि 

कार्यक्रममा  प्रजनन् 

स्वास््र् सम्वन्द्धी नीति ि 

कार्यक्रम समावेश गिी सो 

नीति कार्ायन्द्वर्न गरिएको 

। 

गभयविीमतहलालाई 

जोतखमर्ुक्त, खििार्ुक्त 

काममा नलगाउने गिी बार्षयक 

नीति ि कार्यक्रममा  प्रजनन् 

स्वास््र् सम्वन्द्धी नीति ि 

कार्यक्रम समावेश भएको िि 

कार्ायन्द्वर्न नभएको । 

गभयविीमतहलालाई 

जोतखमर्ुक्त, खििार्ुक्त 

काममा गलगाउने नीति िथा 

र्सको कार्ायन्द्वन केहीपतन 

नभएको । 

aflif{s gLlt tyf 

sfo{qmd / ah]6 

k'l:tsf 

६६    

४
.२

.२
 

स्थानीर् िहको कार्ायलर् ,

अस्पािाल वा स्वास््र् 

चौकी ि सम्भव भएका 

सावयजतनकस्थलहरुमा 

बच्चालाईस्िनपानका 

तनतमत्त अलग्गै कक्षि 

समर्को व्यवस्था ि सो को 

व्यवस्थापन गरिएको छ । 

छैन ? 

०-१ )=% स्थानीर् िहको कार्ायलर् ,

अस्पािाल वा स्वास््र् 

चौकी ि सम्भव भएका 

सावयजतनकस्थलहरुमा 

बच्चालाईस्िनपानका 

तनतमत्त अलग्गै कक्ष ि 

समर्को व्यवस्था ि सो को 

व्यवस्थापन गरिएको । 

स्थानीर् िहको कार्ायलर् ,

अस्पािाल वा स्वास््र् चौकी 

ि सम्भव भएका 

सावयजतनकस्थलहरुमा 

बच्चालाईस्िनपानका तनतमत्त 

अलग्गै कक्ष ि समर्को 

व्यवस्था गने नीति िहकेो िि 

कार्ायन्द्वर्न नभएको । 

स्थानीर् िहको कार्ायलर् ,

अस्पािाल वा स्वास््र् चौकी 

ि सम्भव भएका 

सावयजतनकस्थलहरुमा 

बच्चालाईस्िनपानका तनतमत्त 

अलग्गै कक्ष ि समर्को 

व्यवस्था सम्वन्द्धी नीति िथा 

र्सको व्यवस्थापन केहीपतन 

नभएको । 

;a} :yfgdf :tgkfg 

sIf Aoa:yf 5}g / 

lg0f{o jf gLlt 

sfo{gLlt 5}g . 

:jf:Yo rf}sLx?df 

Aoj:yf /x]sf 

६७    

४
.२

.३
 

परिवाि तनर्ोजन, मािृ 

तशशु कल्र्ाण, तवस्िारिि 

खोप, पोषण, जनसंख्र्ा 

तशक्षा ि जनस्वास्थ 

सम्बन्द्धीकार्यक्रम लगार्ि 

मतहलाहरूको स्वास््र् 

सुधाि सम्बन्द्धी तवशेष 

कार्यक्रमहरूसंचालन 

गरिएका छन् ? 

०-१ ! परिवाि तनर्ोजन, मािृ 

तशशु कल्र्ाण, तवस्िारिि 

खोप, पोषण, जनसंख्र्ा 

तशक्षा ि जनस्वास्थ 

सम्बन्द्धीकार्यक्रम लगार्ि 

मतहलाहरूको स्वास््र् 

सुधाि सम्बन्द्धी तवशेष 

कार्यक्रमहरूसंचालन 

गरिएका । 

परिवाि तनर्ोजन, मािृ तशशु 

कल्र्ाण, तवस्िारिि खोप, 

पोषण, जनसंख्र्ा तशक्षा ि 

जनस्वास्थ सम्बन्द्धीकार्यक्रम 

लगार्ि मतहलाहरूको 

स्वास््र् सुधाि सम्बन्द्धी केही 

तवशेष कार्यक्रमहरू मात्र 

संचालन भएका । 

परिवाि तनर्ोजन, मािृ तशशु 

कल्र्ाण, तवस्िारिि खोप, 

पोषण, जनसंख्र्ा तशक्षा ि 

जनस्वास्थ सम्बन्द्धीकार्यक्रम 

लगार्ि मतहलाहरूको 

स्वास््र् सुधाि सम्बन्द्धी 

कुनैपतन तवशेष 

कार्यक्रमहरूसंचातलि 

नभएका 

kl/jf/ lgof]hg 

dft[lzz' sfo{qmd 

;a} ;DkGg ePsf] 

.  
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६८    

४
.२

.४
 

मतहला, गरिब, तनमुखा ि 

बतितिकिणमा पिेका 

व्यतक्तहरूको स्वास््र् 

तबमा गनय सहजीकिण ि 

सहर्ोगगने कार्यक्रम ि 

बजेट भए । नभएको ? 

०-१ ! मतहला, गरिब, तनमुखा ि 

बतितिकिणमा पिेका 

व्यतक्तहरूको स्वास््र् 

तबमा गनय सहजीकिण ि 

सहर्ोगगने कार्यक्रम ि 

बजेट कार्ायन्द्वर्नमा िहेको 

। 

मतहला, गरिब, तनमुखा ि 

बतितिकिणमा पिेका 

व्यतक्तहरूको स्वास््र् तबमा 

गनय सहजीकिण ि सहर्ोगगने 

कार्यक्रम भएपतन बजेट 

तवतनर्ोजन नभएको । 

मतहला, गरिब, तनमुखा ि 

बतितिकिणमा पिेका 

व्यतक्तहरूको स्वास््र् तबमा 

गनय सहजीकिण ि 

सहर्ोगगने कार्यक्रम ि बजेट 

नभएको । 

:jf:Yo ladfsf] 

nflu  

Ph]06 kl/rfng 

u/]sf] / ;xhLs/0f 

tyf ;xof]u ug{ 

5'6\6} ah]6 ePsf] .  

६९  तशक्षा 

कार्यक्रम 

४ 
४

.३
.१

 
स्थानीर् िहलेआफ्नो 

पातलका तभत्रका तवद्यालर् 

जाने उमेिका सबै 

बालबातलकालाई 

तवद्यालर्मा भनायगिाउने 

प्रवन्द्ध तमलाए । 

नतमलाएको ? 

०-१ ! स्थानीर् िहलेआफ्नो 

पातलका तभत्रका तवद्यालर् 

जाने उमेिका सबै 

बालबातलकालाई 

तवद्यालर्मा भनायगिाउने 

प्रवन्द्ध तमलाएको । 

स्थानीर् िहलेआफ्नो पातलका 

तभत्रका तवद्यालर् जाने 

उमेिका सबै बालबातलकालाई 

तवद्यालर्मा भनायगिाउने 

नीति भएपतन पर्ायप्त प्रर्ास 

नभएको । 

स्थानीर् िहलेआफ्नो 

पातलका तभत्रका तवद्यालर् 

जाने उमेिका सबै 

बालबातलकालाई 

तवद्यालर्मा भनायगिाउने 

प्रवन्द्ध नतमलाएको । 

egf{ cleofgsf 

nflu lg0f{o u/L 

sfd ePsf]  

७०    

४
.३

.२
 

स्थानीर् िहलेआफ्नो 

पातलका तभत्रका आर्थयक 

अवस्था कमजोि भएका 

परिवािका बातलका िथा 

वतितिकिणमा पिेका 

समूदार्कासबै 

बालबातलकालाई ददवा 

खाजा, तनशुल्क 

पाठ्यपुस्िक ि शैतक्षक 

सामाग्री िथा पोसाक 

उपलब्ध गिाउन 

छात्रबृतत्तकोव्यवस्था गिी 

तनश्पक्ष तवििण हुने प्रवन्द्ध 

तमलाए । नतमलाएको ? 

०-१ ! स्थानीर् िहलेआफ्नो 

पातलका तभत्रका आर्थयक 

अवस्था कमजोि भएका 

परिवािका बातलका िथा 

वतितिकिणमा पिेका 

समूदार्कासबै 

बालबातलकालाई ददवा 

खाजा, तनशुल्क 

पाठ्यपुस्िक ि शैतक्षक 

सामाग्री िथा पोसाक 

उपलब्ध गिाउन 

छात्रबृतत्तकोव्यवस्था गिी 

तनश्पक्ष तवििण हुने प्रवन्द्ध 

तमलाएको । 

स्थानीर् िहलेआफ्नो पातलका 

तभत्रका आर्थयक अवस्था 

कमजोि भएका केही 

परिवािका बातलका िथा 

वतितिकिणमा पिेका 

समूदार्काकेही 

बालबातलकालाई ददवा खाजा, 

तनशुल्क पाठ्यपुस्िक ि शैतक्षक 

सामाग्री िथा पोसाक उपलब्ध 

गिाउन छात्रबृतत्तकोव्यवस्था 

गिी तनश्पक्ष तवििण हुने 

प्रवन्द्ध तमलाएको । 

स्थानीर् िहलेआफ्नो 

पातलका तभत्रका आर्थयक 

अवस्था कमजोि भएका 

परिवािका बातलका िथा 

वतितिकिणमा पिेका 

समूदार्काकुनै 

बालबातलकालाई पतन ददवा 

खाजा, तनशुल्क पाठ्यपुस्िक 

ि शैतक्षक सामाग्री िथा 

पोसाक उपलब्ध गिाउन 

छात्रबृतत्तकोव्यवस्था गिी 

तनश्पक्ष तवििण हुने प्रवन्द्ध 

नतमलाएको । 

5fqa[lQ lat/0f 

sfo{lalw  agfO{ 

nfu' ePsf] 5, 

lbjf vfhf, 

kf]zfs, z}lIfs 

;fdfu|L la/t/0f 

sfo{qmd 5 .  
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अतशतक्षि मतहलाहरूको 

लातगतशक्षा सम्बन्द्धी 

तवशेष कार्यक्रमहरू 

संचातलि भए । नभएका ? 

(जस्िैः अतभभावकतशक्षा, 

प्रौढ िथा दकशोिी 

कक्षाहरू, साथी तशक्षा, 

कार्यमूलक प्रौढ तशक्षा, 

बच्चादतेख बच्चा कक्षा, आदद 

) (कार्यकम संख्र्ा ि पटक 

िथा सहभागी संख्र्ा) 

०-१ )=%  अतशतक्षि मतहलाहरूको 

लातगतशक्षा सम्बन्द्धी 

तवशेष कार्यक्रमहरू 

अतभभावकतशक्षा, प्रौढ 

िथा दकशोिी कक्षाहरू, 

साथी तशक्षा, कार्यमूलक 

प्रौढ तशक्षा, बच्चादतेख बच्चा 

कक्षा, आदद  संचालन 

भएका । 

अतशतक्षि मतहलाहरूको 

लातगतशक्षा सम्बन्द्धी तवशेष 

कार्यक्रमहरू अतभभावकतशक्षा, 

प्रौढ िथा दकशोिी कक्षाहरू, 

साथी तशक्षा, कार्यमूलक प्रौढ 

तशक्षा, बच्चादतेख बच्चा कक्षा, 

आदद संचालन गने नीति 

भएपतन बजेट तवतनर्ोजन 

नभएको । 

अतशतक्षि मतहलाहरूको 

लातगतशक्षा सम्बन्द्धी तवशेष 

कार्यक्रमहरू 

अतभभावकतशक्षा, प्रौढ िथा 

दकशोिी कक्षाहरू, साथी 

तशक्षा, कार्यमूलक प्रौढ तशक्षा, 

बच्चादतेख बच्चा कक्षाआदद 

कुनैपतन संचालन नभएको । 

lzIff ;DaGwL 

tf]sLPsf sfo{qmd 

;+rfnLt 5g\ .   
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तवद्यालर्मा छात्र ि 

छात्राको लातग छुट्टा छुटै्ट 

शौचालर्, दकशोिी 

छात्राको लागी प्र्ाि ि 

र्ौन तशक्षा िथा 

सहजीकिण कार्यक्रम 

संचालन हुने गिे । नगिेको 
? 

०-१ ! तवद्यालर्मा छात्र ि 

छात्राको लातग छुट्टा छुटै्ट 

शौचालर्, दकशोिी 

छात्राको लागी प्र्ाि ि 

र्ौन तशक्षा िथा 

सहजीकिण कार्यक्रम 

संचालन हुने गिेको । 

केही तवद्यालर्मा छात्र ि 

छात्राको लातग छुट्टा छुटै्ट 

शौचालर्, दकशोिी छात्राको 

लागी प्र्ाि ि र्ौन तशक्षा िथा 

सहजीकिण सम्वन्द्धी तसतमि 

कार्यक्रम संचालन हुने गिेको । 

तवद्यालर्मा छात्र ि छात्राको 

लातग छुट्टा छुटै्ट शौचालर्, 

दकशोिी छात्राको लागी 

प्र्ाि ि र्ौन तशक्षा िथा 

सहजीकिण जस्िा कुनै 

कार्यक्रम संचालन हुने 

नगिेको । 

छुट्टा छुटै्ट शौचालर्, 

दकशोिी छात्राको लागी 

प्र्ाि ि र्ौन तशक्षा 

िथा सहजीकिण 

कार्यक्रम संचालन हुन े

गिेको । 

७३  खानेपा

नी 

िथासिस

फाइ 

४ 

४
.४

.१
 

गाउँपातलका । 

नगिपातलकामा सफा 

तपउने पानी, सफासँग हाि 

धुने व्यवस्था, मतहला ि 

पुरुषका लातग अलग्ग ै

शौचालर्को व्यवस्था, ि 

स्र्ानीटाइजिको उपर्ोग 

गने प्रवन्द्ध भए । नभएको 
? 

०-१ ! गाउँपातलका । 

नगिपातलकामा सफा 

तपउने पानी, सफासँग हाि 

धुने व्यवस्था, मतहला ि 

पुरुषका लातग अलग्ग ै

शौचालर्को व्यवस्था, ि 

स्र्ानीटाइजिको उपर्ोग 

गने प्रवन्द्ध भएको । 

गाउँपातलका । 

नगिपातलकामा सफा तपउने 

पानी, सफासँग हाि धुने 

व्यवस्था, मतहला ि पुरुषका 

लातग एउटै शौचालर्को 

व्यवस्थाभएको । 

गाउँपातलका । 

नगिपातलकामा सफा तपउने 

पानी, सफासँग हाि धुने 

व्यवस्था, मतहला ि पुरुषका 

लातग अलग्ग ैशौचालर्को 

व्यवस्था, ि स्र्ानीटाइजिको 

उपर्ोग गने प्रवन्द्ध नभएको । 

cjnf]sg 
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स्थानीर् िहको आर्ोजना 

िथा स्थानीर् 

मतहलाहरुको सक्रीर् 

सहभातगिामा विा 

विामा खुला ददसामुख्ि 

पातलका, घिघिमा 

शौचालर्, िाँिा ि गौंिामा 

पोखिी, टोल सफाइ 

अतभर्ान जस्िा कार्यक्रम 

सिालन हुने गिे । नगिेको 
? 

०-१ ! स्थानीर् िहको आर्ोजना  

िथा स्थानीर् 

मतहलाहरुको सक्रीर् 

सहभातगिामा विा 

विामा खुला ददसामुख्ि 

पातलका, घिघिमा 

शौचालर्, िाँिा ि गौंिामा 

पोखिी, टोल सफाइ 

अतभर्ान जस्िा कार्यक्रम 

सिालन हुने गिेको । 

स्थानीर् िहको आर्ोजना  

िथा स्थानीर् मतहलाहरुको 

सक्रीर् सहभातगिामाकेही 

विामा खुला ददसामुख्ि 

पातलका, घिघिमा शौचालर्, 

िाँिा ि गौंिामा पोखिी, टोल 

सफाइ अतभर्ान जस्िा 

कार्यक्रम सिालन भएको । 

स्थानीर् िहको आर्ोजना  

िथा स्थानीर् मतहलाहरुको 

सक्रीर् सहभातगिामा विा 

विामा खुला ददसामुख्ि 

पातलका, घिघिमा 

शौचालर्, िाँिा ि गौंिामा 

पोखिी, टोल सफाइ 

अतभर्ान जस्िा कार्यक्रम 

सिालन हुने नगिेको । 

v'Nnf lbzfd'St 

kflnsf 3f]if0f 

ePsf]  .  
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कुतहने ि नकुतहने घिार्सी 

फोहोि छुट्याउने व्यवस्था, 

फोहोि संकलन िथा 

तवसजयन, घिघिमा 

भान्द्छाको फोहोि ि 

पानीबाट किेसा बाली 

िथा गमला ि फुलबािी 

जस्िा कार्यक्रममा मतहला 

ि पुरूषको समान 

सहभातगिा हुनुपने जस्िा 

चेिना अतभबुति कार्यक्रम 

सिालन हुने गिे । नगिेको 
? 

०-१ ! कुतहने ि नकुतहने घिार्सी 

फोहोि छुट्याउने व्यवस्था, 

फोहोि संकलन िथा 

तवसजयन, घिघिमा 

भान्द्छाको फोहोि ि 

पानीबाट किेसा बाली 

िथा गमला ि फुलबािी 

जस्िा कार्यक्रममा मतहला 

ि पुरूषको समान 

सहभातगिा हुनुपने जस्िा 

चेिना अतभबुति कार्यक्रम 

सिालन हुने गिेको । 

कुतहने ि नकुतहने घिार्सी 

फोहोि छुट्याउने व्यवस्था, 

फोहोि संकलन िथा तवसजयन, 

घिघिमा भान्द्छाको फोहोि ि 

पानीबाट किेसा बाली िथा 

गमला ि फुलबािी जस्िा 

कार्यक्रममा मतहला ि पुरूषको 

समान सहभातगिा हुनुपने 

जस्िा चेिना अतभबुति 

कार्यक्रम सिालन गने बजेट 

िथा कार्यक्रम िहकेो िि 

कार्ायन्द्वर्न नभएको । 

कुतहने ि नकुतहने घिार्सी 

फोहोि छुट्याउने व्यवस्था, 

फोहोि संकलन िथा 

तवसजयन, घिघिमा भान्द्छाको 

फोहोि ि पानीबाट किेसा 

बाली िथा गमला ि फुलबािी 

जस्िा कार्यक्रममा मतहला ि 

पुरूषको समान सहभातगिा 

हुनुपने जस्िा चेिना 

अतभबुति कार्यक्रम सिालन 

हुने नगिेको । 

ah]6 cg';f/  

sfo{qmd ;+rfnLt 

5 .  
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मतहलाहरू बढीमात्रामा 

संलग्न हुने कार्यमा 

सफापानीको सहज 

व्यवस्थाका लातग स्थानीर् 

मतहलाहरुको सक्रीर् 

सहभातगिामा 

आकासेपानी संकलन ि 

भडिािण, पिंपिागि 

इनाि ि कुवाको 

पुनजीतवकिण ि 

रिचार्जयङ कार्यक्रम 

सिालन हुने गिे । नगिेको 
? 

०-१ ! मतहलाहरू बढीमात्रामा 

संलग्न हुने कार्यमा 

सफापानीको सहज 

व्यवस्थाका लातग स्थानीर् 

मतहलाहरुको सक्रीर् 

सहभातगिामा 

आकासेपानी संकलन ि 

भडिािण, पिंपिागि 

इनाि ि कुवाको 

पनुजीतवकिण ि 

रिचार्जयङ कार्यक्रम 

सिालन हुने नगिेको । 

मतहलाहरू बढीमात्रामा संलग्न 

हुने कार्यमा सफापानीको 

सहज व्यवस्थाका लातग 

स्थानीर् मतहलाहरुको सक्रीर् 

सहभातगिामा आकासेपानी 

संकलन ि भडिािण, 

पिंपिागि इनाि ि कुवाको 

पुनजीतवकिण ि रिचार्जयङ 

कार्यक्रम सिालन गने 

कार्यक्रम िहकेो िि 

कार्ायन्द्वर्न नभएको । 

मतहलाहरू बढीमात्रामा 

संलग्न हुने कार्यमा 

सफापानीको सहज 

व्यवस्थाका लातग स्थानीर् 

मतहलाहरुको सक्रीर् 

सहभातगिामा आकासेपानी 

संकलन ि भडिािण, 

पिंपिागि इनाि ि कुवाको 

पुनजीतवकिण ि रिचार्जयङ 

कार्यक्रम सिालन हुने 

नगिेको । 

मतहलाहरू बढीमात्रामा 

संलग्न हुन ेकार्यमा 

सफापानीको सहज 

व्यवस्थाका  लातग 

कार्यक्रम सिालन हुन े

गिेको 

७७  स्विोज

गाि िथा 

आर् 

आजयन ि 

बजाि 

व्यवस्था

पन 

४ 

४
.५
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स्थानीर् सिकािकोर्ोजना 

िजुयमा गदाय बेिोजगाि 

िथा गिीबीको 

नक्सागकनको समेि 

आधाि तलईमतहला िथा 

बतितिकिणमा पिेको 

समुदार्लाई प्रत्र्क्ष लाभ 

हुने स्विोजगािमूलक, 

आर्मूलक ि सीपमूलक 

कार्यक्रमहरू िाख्ने ि 

बार्षयक बजेटमा समावेश 

गिी कार्ायन्द्वर्न गरिएको 

छ । छैन ? 

०-१ ! स्थानीर् सिकािकोर्ोजना 

िजुयमा गदाय बेिोजगाि 

िथा गिीबीको 

नक्सागकनको समेि 

आधाि तलईमतहला िथा 

बतितिकिणमा पिेको 

समुदार्लाई प्रत्र्क्ष लाभ 

हुने स्विोजगािमूलक, 

आर्मूलक ि सीपमूलक 

कार्यक्रमहरू िाख्ने गरिएको 

ि बार्षयक बजेटमा समावेश 

गिी कार्ायन्द्वर्न गरिएको  

। 

स्थानीर् सिकािकोर्ोजना 

िजुयमा गदाय बेिोजगाि िथा 

गिीबीको नक्सागकनको समेि 

आधाि तलईमतहला िथा 

बतितिकिणमा पिेको 

समुदार्लाई प्रत्र्क्ष लाभ हुने 

स्विोजगािमूलक, आर्मूलक ि 

सीपमूलक केही कार्यक्रमहरू 

िाख्ने गरिएको िि  ि बार्षयक 

बजेटमा समावेश गिी 

कार्ायन्द्वर्ननभएको। 

स्थानीर् सिकािकोर्ोजना 

िजुयमा गदाय बेिोजगाि िथा 

गिीबीको नक्सागकनको 

समेि आधाि तलईमतहला 

िथा बतितिकिणमा पिेको 

समुदार्लाई प्रत्र्क्ष लाभ हुने 

स्विोजगािमूलक, आर्मूलक 

ि सीपमूलक कुनै कार्यक्रम 

िाख्ने नगरिएको । 

k|wfgdGqL :j/f]huf/ 

sfo{qmd ah]6 5, 

aflif{s sfo{qmd  5 . 
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स्थानीर् सिकािले 

स्विोजगाि िथा बैदतेशक 

िोजगािीमा जाने मतहला 

िथा बतितिकिणमा 

पिेको समुदार्कोक्षमिा 

तवकासको लातग 

कार्यक्रमहरू िर् गिी 

कार्ायन्द्वर्वन गने गिे । 

नगिेको ? (कार्यकम संख्र्ा 

ि उपतस्थति) 

०-१ ! स्थानीर् 

सिकािलेस्विोजगाि िथा 

बैदतेशक िोजगािीमा जाने 

मतहला िथा 

बतितिकिणमा पिेको 

समुदार्कोक्षमिा 

तवकासको लातग 

कार्यक्रमहरू िर् गिी 

कार्ायन्द्वर्वन गने गिेको । 

स्थानीर् सिकािलेस्विोजगाि 

िथा बैदतेशक िोजगािीमा 

जाने मतहला िथा 

बतितिकिणमा पिेको 

समुदार्कोक्षमिा तवकासको 

लातग कार्यक्रमहरू िर् गिेको 

िि कार्ायन्द्वर्वन नभएको । 

स्थानीर् 

सिकािलेस्विोजगाि िथा 

बैदतेशक िोजगािीमा जाने 

मतहला िथा बतितिकिणमा 

पिेको समुदार्कोक्षमिा 

तवकासको लातग कार्यक्रमहरू 

िर् नगिेको ि कुनै त्र्स्िा 

कार्यक्रम कार्ायन्द्वर्वन 

नभएको । 

aflif{s ah]6 k'l:tsf, 

/f]huf/ zfvfsf] 

tYofÍ 

७९    

४
.५

.३
 

ग्रामीण मतहला 

प्रातवतधकहरू (पशु सेवा, 

कृतष, स्वास््र् ि पूवायधाि 

सम्बन्द्धी प्रातवतधक) 

िसामातजक परिचालक 

िर्ाि गने गिे । नगिेको ? 

(मनोनर्न, तनर्ुतक्त वा 

गठन ि िातलमसम्बन्द्धी 

सुचकाँक) 

०-१ )=% ग्रामीण 

मतहलाप्रातवतधकहरू (पशु 

सेवा, कृतष, स्वास््र् ि 

पूवायधाि सम्बन्द्धी 

प्रातवतधक) िसामातजक 

परिचालक िर्ाि गने 

गिेको । 

ग्रामीण मतहलाप्रातवतधकहरू 

(पशु सेवा, कृतष, स्वास््र् ि 

पूवायधाि सम्बन्द्धी प्रातवतधक) 

िसामातजक परिचालक िर्ाि 

गने नीति िहकेो िि 

कार्ायन्द्वर्न नभएको । 

ग्रामीण मतहलाप्रातवतधकहरू 

(पशु सेवा, कृतष, स्वास््र् ि 

पूवायधाि सम्बन्द्धी प्रातवतधक) 

िसामातजक परिचालक 

िर्ाि गने नगिेको । 

s]lx 5fqa[lQsf] 

Aoa:yf u/L 

k|fllalws lzIffsf 

nflu cWopog ug{ 

k7fPsf] 

८०    

४
.५

.४
 

गरिब िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्को पहुचँ ि 

क्रर्शतक्त अनुरूप 

सुपथमूल्र् सहकािी 

पसलहरूको 

व्यवस्थापनमा पातलकाको 

कार्यक्रम कार्ायन्द्वर्न भए । 

नभएको  ?  

०-१ )=% गरिब िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्को पहुचँ ि 

क्रर्शतक्त अनुरूप 

सुपथमूल्र् सहकािी 

पसलहरूको 

व्यवस्थापनमा पातलकाको 

कार्यक्रम कार्ायन्द्वर्न 

भएको । 

गरिब िथा वतितिकिणमा 

पिेको समुदार्को पहुचँ ि 

क्रर्शतक्त अनुरूप सुपथमूल्र् 

सहकािी पसलहरूको 

व्यवस्थापनमा पातलकाको 

कार्यक्रम भएको िि 

कार्ायन्द्वर्न नभएको । 

गरिब िथा वतितिकिणमा 

पिेको समुदार्को पहुचँ ि 

क्रर्शतक्त अनुरूप सुपथमूल्र् 

सहकािी पसलहरूको 

व्यवस्थापनमा पातलकाको 

कार्यक्रम नभएको । 

;'ky d'No ;xsf/L 

k;n gePsf] . 
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८१ सुशासन 

िथा 

उत्तिदा

तर्त्व २० 

सुशासन ४ 

५
.१

.१
 

स्थानीर् िहले स्थानीर् 

सेवा प्रवाह, तवकास 

तनमायण ि स्थानीर् 

शासनका तबषर्मा 

कार्यपातलका िथा 

सभाबाट नीति, कानून 

जािी गिी सोही कानून 

बमोतजम सम्बतन्द्धि 

अतधकािीबाट तनणयर् गिी 

कामकाज गने गिेको वा 

िदथय तनणयर् गिी 

कामकाज हुने गिेको ? 

०-१ ! स्थानीर् िहले स्थानीर् 

सेवा प्रवाह, तवकास 

तनमायण ि स्थानीर् 

शासनका तबषर्मा 

कार्यपातलका िथा 

सभाबाट नीति, कानून 

जािी गिी सोही कानून 

बमोतजम सम्बतन्द्धि 

अतधकािीबाट तनणयर् गिी 

कामकाज गने गिेको । 

स्थानीर् िहले स्थानीर् सेवा 

प्रवाह, तवकास तनमायण ि 

स्थानीर् शासनका तबषर्मा 

कार्यपातलका िथा सभाबाट 

नीति, कानून जािी गिेपतन 

सम्बतन्द्धि अतधकािीबाट िदथय 

तनणयर् गिी कामकाज हुने 

गिेको । 

स्थानीर् िहले स्थानीर् सेवा 

प्रवाह, तवकास तनमायण ि 

स्थानीर् शासनका तबषर्मा 

िदथय तनणयर् गिी कामकाज 

हुने गिेको । 

lg0f{o, cfb]z tyf 

clwsf/kq 

k|dfl0fs/0f sfo{lalw 

८२    

५
.१

.२
 

स्थानीर् िहले तवतधको 

शासन, व्यापक 

जनसहभातगिा, भ्रिाचाि 

तबरूि शून्द्र् सहनशीलिा, 

सेवा प्रवाहमा तनश्पक्षिा ि 

मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्लाई अग्रातधकाि 

जस्िा नीति कार्ायन्द्वर्नमा 

ल्र्ाए । नल्र्ाएको ? 

०-१ ! स्थानीर् िहले तवतधको 

शासन, व्यापक 

जनसहभातगिा, भ्रिाचाि 

तबरूि शून्द्र् सहनशीलिा, 

सेवा प्रवाहमा तनश्पक्षिा ि 

मतहला िथा 

वतितिकिणमा पिेको 

समुदार्लाई अग्रातधकाि 

जस्िा नीति कार्ायन्द्वर्नमा 

ल्र्ाएको । 

स्थानीर् िहले तवतधको 

शासन, व्यापक 

जनसहभातगिा, भ्रिाचाि 

तबरूि शून्द्र् सहनशीलिा, 

सेवा प्रवाहमा तनश्पक्षिा ि 

मतहला िथा वतितिकिणमा 

पिेको समुदार्लाई 

अग्रातधकाि जस्िा केही 

नीतिमात्र कार्ायन्द्वर्नमा 

ल्र्ाएको । 

स्थानीर् िहले तवतधको 

शासन, व्यापक 

जनसहभातगिा, भ्रिाचाि 

तबरूि शून्द्र् सहनशीलिा, 

सेवा प्रवाहमा तनश्पक्षिा ि 

मतहला िथा वतितिकिणमा 

पिेको समुदार्लाई 

अग्रातधकाि जस्िा कुनै नीति 

कार्ायन्द्वर्नमा नल्र्ाएको । 

e|i6frf/ la?4 ;'Go  

;xglzntf  gLlt 

agfO{ nfu' ePsf 

८३    

५
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मतहला तवकासकालातग 

भएका बेइतजगग घोषणा 

पत्रका वाह्रवटा 

प्रतिवििाहरूका क्षेत्रमा 

कार्यक्रमिर् गिी 

कार्ायन्द्वर्न गने गिेको छ 

? (कार्यकम संख्र्ा ि 

उपतस्थति) 

०-१ )=% मतहला तवकासकालातग 

भएका बेइतजगग घोषणा 

पत्रका वाह्रवटा 

प्रतिवििाहरूका क्षेत्रमा 

कार्यक्रमिर् गिी 

कार्ायन्द्वर्न गने गिेको । 

मतहला तवकासकालातग 

भएका बेइतजगग घोषणा 

पत्रका वाह्रवटा 

प्रतिवििाहरूका क्षेत्रमा 

कार्यक्रमिर् भएपतन  

कार्ायन्द्वर्न नभएको । 

मतहला तवकासकालातग 

भएका बेइतजगग घोषणा 

पत्रका वाह्रवटा 

प्रतिवििाका क्षेत्रमा कुनै 

कार्यक्रमिर् नभएको िथा 

कुनै कार्ायन्द्वर्न नभएको । 

sfo{qmd ePsf] t/ 

;a} If]qdf 

gul/Psf]\ .  
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संर्ुक्तिाष्ट्रसगघीर् बाल 

अतधकाि महासन्द्धी, 

१९८९ मा गरिएको 

प्रतिबििा कार्ायन्द्वर्नगनय 

कार्यक्रमहरूमा िकम 

तवतनर्ोजन गिी 

कार्यक्रमहरू समर्ैमा 

सम्पन्न गिेको छ ? 

०-१ ! संर्ुक्तिाष्ट्रसगघीर् बाल 

अतधकाि महासन्द्धी, 

१९८९ मा गरिएको 

प्रतिबििा कार्ायन्द्वर्नगनय 

कार्यक्रमहरूमा िकम 

तवतनर्ोजन गिी 

कार्यक्रमहरू समर्ैमा 

सम्पन्न गने गिेको । 

संर्ुक्तिाष्ट्रसगघीर् बाल 

अतधकाि महासन्द्धी, १९८९ 

मा गरिएको प्रतिबििा 

कार्ायन्द्वर्नगनय कार्यक्रमहरूमा 

िकम तवतनर्ोजन भएपतन 

कार्यक्रमहरू कार्ायन्द्वर्न 

नभएको। 

संर्ुक्तिाष्ट्रसगघीर् बाल 

अतधकाि महासन्द्धी, १९८९ 

मा गरिएको प्रतिबििा 

कार्ायन्द्वर्नगनेकुनै 

कार्यक्रममा िकम तवतनर्ोजन 

नभएको ि हालसम्म कुनै 

कार्यक्रम नभएको । 

afn lajfx la?4 

sfo{qmd ;+rfng  

ePsf] . 

afnaflnsf egf{ 

cleofg 5  

८५  उत्तिदा

तर्त्व 

िजवाफदे

तहिा 

४ 
५

.२
.१

 
स्थानीर्सिकािले 

तनर्तमि रुपमा 

कार्यक्रमको सावयजतनक 

पिीक्षण, सामातजक 

पिीक्षण, सावयजतनक 

सुनुवाई, तनर्तमि पत्रकाि 

भेटघाट ि सूचनाको 

सावयजतनकीकिण गने गिे । 

नगिेको ? 

०-१ ! स्थानीर्सिकािले 

तनर्तमि रुपमा 

कार्यक्रमको सावयजतनक 

पिीक्षण, सामातजक 

पिीक्षण, सावयजतनक 

सुनुवाई, तनर्तमि पत्रकाि 

भेटघाट ि सूचनाको 

सावयजतनकीकिण गने 

गिेको । 

स्थानीर्सिकािले आकल 

झुकल केही कार्यक्रमको 

सावयजतनक पिीक्षण, 

सामातजक पिीक्षण, 

सावयजतनक सुनुवाई, तनर्तमि 

पत्रकाि भेटघाट ि सूचनाको 

सावयजतनकीकिण गने गिेको । 

स्थानीर्सिकािले कुनै 

कार्यक्रमको सावयजतनक 

पिीक्षण, सामातजक पिीक्षण, 

सावयजतनक सुनुवाई, 

तनर्तमि पत्रकाि भेटघाट ि 

सूचनाको सावयजतनकीकिण 

गने नगिेको । 

;fa{hlgs ;'g'jfO 

lgoldt  ePsf]  . 

j]j;fO6af6 

hfgsf/L u/fpg] 

u/]sf] .    
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स्थानीर्सिकािले गने 

सावयजतनक पिीक्षण, 

सामातजक पिीक्षण, 

सावयजतनक सुनुवाई, 

तनर्तमि पत्रकाि भेटघाट 

ि सूचनाको 

सावयजतनकीकिण 

कार्यक्रममा 

बतन्द्चतिकिणमा पिेका 

व्यतक्त िथा 

समुदार्कासदस्र्को 

उपतस्थति िहनेगिे । 

नगिेको ? 

०-१ ! स्थानीर्सिकािले गने 

सावयजतनक पिीक्षण, 

सामातजक पिीक्षण, 

सावयजतनक सुनुवाई, 

तनर्तमि पत्रकाि भेटघाट 

ि सूचनाको 

सावयजतनकीकिण 

कार्यक्रममा 

बतन्द्चतिकिणमा पिेका 

व्यतक्त िथा 

समुदार्कोउपतस्थति 

िहनेगिेको । 

स्थानीर्सिकािले गने 

सावयजतनक पिीक्षण, 

सामातजक पिीक्षण, 

सावयजतनक सुनुवाई, तनर्तमि 

पत्रकाि भेटघाट ि सूचनाको 

सावयजतनकीकिण कार्यक्रममा 

बतन्द्चतिकिणमा पिेका व्यतक्त 

िथा समुदार्को कतहले 

काहीमँात्रउपतस्थति 

िहनेगिेको । 

स्थानीर्सिकािले गने 

सावयजतनक पिीक्षण, 

सामातजक पिीक्षण, 

सावयजतनक सुनुवाई, 

तनर्तमि पत्रकाि भेटघाट ि 

सूचनाको सावयजतनकीकिण 

कार्यक्रममा बतन्द्चतिकिणमा 

पिेका व्यतक्त िथा 

समुदार्कोउपतस्थति 

िहनेनगिेको । 

lgoldt  ug]{ 

u/]sf]  

;xefuLx?sf] 

pkl:ytL b:tfj]h 

ePsf] . 
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८७    

५
.२

.३
 

स्थानीर्सिकािले गने 

सावयजतनक पिीक्षण, 

सामातजक पिीक्षण, 

सावयजतनक सुनुवाई, 

तनर्तमि पत्रकाि भेटघाट 

ि सूचनाको 

सावयजतनकीकिण 

कार्यक्रममा 

बतन्द्चतिकिणमा पिेका 

व्यतक्त िथासमुदार्को 

िफय बाट स्थानीर् 

सिकािले तलएको नीति 

िथा कार्यकम ि सो को 

कार्ायन्द्वर्कातवषर्मा 

आवाज उठ्ने गिे । नगिेको 

ि र्सिी उठेका प्रश्न उपि 

स्थानीर् सिकािबाट 

सम्बोधन हुने गिे । नगिेको 
? 

०-१ )=%  

 

स्थानीर्सिकािले गने 

सावयजतनक पिीक्षण, 

सामातजक पिीक्षण, 

सावयजतनक सुनुवाई, 

तनर्तमि पत्रकाि भेटघाट 

ि सूचनाको 

सावयजतनकीकिण 

कार्यक्रममा 

बतन्द्चतिकिणमा पिेका 

व्यतक्त िथासमुदार्को 

िफय बाट स्थानीर् 

सिकािले तलएको नीति 

िथा कार्यकम ि सो को 

कार्ायन्द्वर्कातवषर्मा 

उठेका प्रश्न उपि स्थानीर् 

सिकािबाट सम्बोधन हुने 

गिेको । 

स्थानीर्सिकािले गने 

सावयजतनक पिीक्षण, 

सामातजक पिीक्षण, 

सावयजतनक सुनुवाई, तनर्तमि 

पत्रकाि भेटघाट ि सूचनाको 

सावयजतनकीकिण कार्यक्रममा 

बतन्द्चतिकिणमा पिेका व्यतक्त 

िथासमुदार्को िफय बाट 

स्थानीर् सिकािले तलएको 

नीति िथा कार्यकम ि सो को 

कार्ायन्द्वर्कातवषर्मा उठेका 

प्रश्नमध्र्े केहीकोमात्र स्थानीर् 

सिकािबाट सम्बोधन हुने 

गिेको । 

स्थानीर्सिकािले गने 

सावयजतनक पिीक्षण, 

सामातजक पिीक्षण, 

सावयजतनक सुनुवाई, 

तनर्तमि पत्रकाि भेटघाट ि 

सूचनाको सावयजतनकीकिण 

कार्यक्रममा बतन्द्चतिकिणमा 

पिेका व्यतक्त िथासमुदार्को 

िफय बाट स्थानीर् सिकािले 

तलएको नीति िथा कार्यकम 

ि सो को 

कार्ायन्द्वर्कातवषर्मा 

आवाज उठ्ने गिे पतन र्समा  

स्थानीर् सिकािबाट 

सम्बोधन हुने नगिेको । 

उठेका प्रश्नमध्र्े केहीको 

मात्र स्थानीर् 

सिकािबाट सम्बोधन 

हुन ेगिेको । 

 
ckfu+tf ePsf 

JolQmx?sf  

sfo{qmd / cf/If0fsf] 

joj:yfkg ePsf] . 

८८    

५
.२

.४
 

स्थानीर् सिकािका 

जनप्रतितनतध ि 

कमयचािीको आचाि 

संतहिा स्वीकृि गिी 

कार्ायन्द्वर्नमा ल्र्ाए । 

नल्र्ाएको ? 

०-१ ) स्थानीर् सिकािका 

जनप्रतितनतध ि 

कमयचािीको आचाि 

संतहिा स्वीकृि गिी 

कार्ायन्द्वर्नमा ल्र्ाएको । 

स्थानीर् सिकािका 

जनप्रतितनतध ि कमयचािीको 

आचाि संतहिा स्वीकृि गिे 

पतन कार्ायन्द्वर्नमा 

आइनसकेको । 

स्थानीर् सिकािका 

जनप्रतितनतध ि कमयचािीको 

आचाि संतहिा स्वीकृि गिी 

कार्ायन्द्वर्नमा नल्र्ाएको । 

sd{rf/L / 

hgk|ltlglwx?sf] 

cfrf/;+lx+tf gePsf] 

. 
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८९  सूचना 

िथा 

संचाि 

४ 

५
.३

.१
 

स्थानीर्सिकािले 

तनर्तमिरुपमा समग्र 

वार्षयक र्ोजना िथा 

कार्यक्रमको सावयजतनक 

गने गिे । नगिेकोि 

मतहला, बालबातलका ि 

आददवासी जनजाति, 

मधेशी, मुतश्लम, 

तपछिावगय, दतलि, 

अपागगिा 

भएकाव्यतक्तहरू, 

जेष्ठनागरिकलाई लतक्षि 

गिेि िाखेको कार्यक्रम िथा 

बजेट सिोकािवालाले 

थाहा पाउनेगिी 

सावयजतनकगिे। नगिेको ? 

०-१ ! स्थानीर्सिकािले 

तनर्तमिरुपमा समग्र 

वार्षयक र्ोजना िथा 

कार्यक्रमको सावयजतनक 

गने गिेकोि मतहला, 

बालबातलका ि आददवासी 

जनजाति, मधेशी, मुतश्लम, 

तपछिावगय, दतलि, 

अपागगिा 

भएकाव्यतक्तहरू, 

जेष्ठनागरिकलाई लतक्षि 

गिेि िाखेको कार्यक्रम िथा 

बजेट सिोकािवालाले 

थाहा पाउनेगिी 

सावयजतनकगिेको । 

स्थानीर्सिकािले 

तनर्तमिरुपमा समग्र वार्षयक 

र्ोजना िथा कार्यक्रमको 

सावयजतनक गने गिे पतन 

मतहला, बालबातलका ि 

आददवासी जनजाति, मधेशी, 

मुतश्लम, तपछिावगय, दतलि, 

अपागगिा भएकाव्यतक्तहरू, 

जेष्ठनागरिकलाई लतक्षि गिेि 

िाखेको कार्यक्रम िथा बजेट 

सिोकािवालाले थाहा 

पाउनेगिी सावयजतनकनगिेको 

। 

स्थानीर्सिकािले 

तनर्तमिरुपमा समग्र वार्षयक 

र्ोजना िथा कार्यक्रमको 

सावयजतनक गने नगिेकोि 

मतहला, बालबातलका ि 

आददवासी जनजाति, मधेशी, 

मुतश्लम, तपछिावगय, दतलि, 

अपागगिा भएकाव्यतक्तहरू, 

जेष्ठनागरिकलाई लतक्षि गिेि 

िाखेको कार्यक्रम िथा बजेट 

सिोकािवालाले थाहा 

पाउनेगिी 

सावयजतनकनगिेको । 

/]8Lof]af6 nfOe 

k|;f/0f ug]{ u/]sf], 

j]j;fO6df /fv]sf] . 

९०    

५
.३

.२
 

स्थानीर्सिकािले 

स्थानीर् सूचना स्थानीर् 

भाषामा प्रवाह िथा 

प्रशािण गने गिे । नगिेको 
? 

०-१ ) स्थानीर्सिकािले 

स्थानीर् सूचना स्थानीर् 

भाषामा प्रवाह िथा 

प्रशािण गने गिेको । 

स्थानीर्सिकािले स्थानीर् 

सूचना स्थानीर् भाषामा 

प्रवाह िथा प्रशािण गने नीति 

िहेको िि कार्ायन्द्वर्न 

नभएको । 

स्थानीर्सिकािले स्थानीर् 

सूचना स्थानीर् भाषामा 

प्रवाह िथा प्रशािण गने 

नगिेको । 

:yfgLo txsf 

laleGg ;'rgfx? 

९१    

५
.३

.३
 

के स्थानीर्सिकािले 

स्थानीर् िेतिर्ो, एफ.एम. 

ि छापा माध्र्मद्वािा 

समावेशीकिण िथा 

लैंतगकसमानिा सम्बन्द्धी 

सूचना प्रवाह गिी 

जनिालाई सुसुतचि गने 

गिेको छ ? 

०-१ ! स्थानीर्सिकािले 

स्थानीर् िेतिर्ो, एफ.एम. 

ि छापा माध्र्मद्वािा 

समावेशीकिण िथा 

लैंतगकसमानिा सम्बन्द्धी 

सूचना प्रवाह गिी 

जनिालाई सुसुतचि गने 

गिेको । 

स्थानीर्सिकािले स्थानीर् 

िेतिर्ो, एफ.एम. ि छापा 

माध्र्मद्बाटकेहीमात्र  

समावेशी िथा लैंतगकसमानिा 

सम्बन्द्धी सूचना प्रवाह गिी 

जनिालाई सुसुतचि गने गिेको 

। 

स्थानीर्सिकािले स्थानीर् 

िेतिर्ो, एफ.एम. ि छापा 

माध्र्मद्बाट समावेशीकिण 

िथा लैंतगकसमानिा 

सम्बन्द्धी सूचना प्रवाह गिी 

जनिालाई सुसुतचि गने 

नगिेको । 

 स्थानीय िेवियो, 

एफ.एम. ि छापा 

माध्यमद्वािा 

समािेशीकिण तथा 

लैंवर्कसमानता 

सिन्धी सूचना प्रिाह  

र्ने र्िेको । 
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९२    

५
.३

.४
 

के स्थानीर्स्ििमा मतहला, 

बालबातलका सब ै

जािजातिका तवपन्न बगय 

(आददवासी जनजाति, 

दतलिमधेशी, मुतश्लम, 

तपछिावगय) अपागगिा 

भएको व्यतक्तहरू, 

जेष्ठनागरिक लगार्ि 

अन्द्र्लतक्षि समुहहरूको 

सूचना, तशक्षा िथा 

संचािसम्बन्द्धी कार्यक्रमको 

प्रवाहबाट र्ीवगयहरूको 

जनचेिनामा वृति भएको 

छ ? (आधाि ि्र्ाँकसँग 

समेि िुलना गनय सदकने) 

०-१ )=% स्थानीर्स्ििमा मतहला, 

बालबातलका सबै 

जािजातिका तवपन्न बगय 

(आददवासी जनजाति, 

दतलिमधेशी, मुतश्लम, 

तपछिावगय) अपागगिा 

भएको व्यतक्तहरू, 

जेष्ठनागरिक लगार्ि 

अन्द्र्लतक्षि समुहहरूको 

सूचना, तशक्षा िथा 

संचािसम्बन्द्धी कार्यक्रमको 

प्रवाहबाट र्ीवगयहरूको 

जनचेिनामा वृति भएको 

। 

स्थानीर्स्ििमा मतहला, 

बालबातलका सब ै

जािजातिका तवपन्न बगय 

(आददवासी जनजाति, 

दतलिमधेशी, मुतश्लम, 

तपछिावगय) अपागगिा भएको 

व्यतक्तहरू, जेष्ठनागरिक 

लगार्ि अन्द्र्लतक्षि 

समुहहरूको सूचना, तशक्षा 

िथा संचािसम्बन्द्धी 

कार्यक्रमको प्रवाह भएपतन 

र्सबाट र्ीवगयहरूको 

जनचेिनामा वृति भएको 

आधाि नभएको । 

स्थानीर्स्ििमा मतहला, 

बालबातलका सब ै

जािजातिका तवपन्न बगय 

(आददवासी जनजाति, 

दतलिमधेशी, मुतश्लम, 

तपछिावगय) अपागगिा 

भएको व्यतक्तहरू, 

जेष्ठनागरिक लगार्ि 

अन्द्र्लतक्षि समुहहरूको 

सूचना, तशक्षा िथा 

संचािसम्बन्द्धी कार्यक्रमको 

प्रवाह नभएको ि स्थानीर् 

िहका कार्यक्रमबाट 

र्ीवगयहरूको जनचेिनामा 

वृति नभएको । 

hgr]tgf clea[l4 

sfo{qmd s]xL 

;+rfnLt 5g\ t/ 

kof{Kt 5}g . 

९३  अनुगमन 

िथामू

ल्र्ागकन 

४ 

५
.४

.१
 

के कार्यक्रमिथा 

परिर्ोजना 

कार्ायन्द्वर्नबाट सम्वतन्द्धि 

समुदार्ले पूिा लाभ तलन 

सकेको छ ? 

०-१ )=% कार्यक्रमिथा परिर्ोजना 

कार्ायन्द्वर्नबाट सम्वतन्द्धि 

समुदार्ले पूिा लाभ तलन 

सकेको । 

कार्यक्रमिथा परिर्ोजना 

कार्ायन्द्वर्नबाट सम्वतन्द्धि 

समुदार्ल ेकेहीमात्र लाभ तलन 

सकेको । 

कार्यक्रमिथा परिर्ोजना 

कार्ायन्द्वर्नबाट सम्वतन्द्धि 

समुदार्ल ेलाभ तलन 

नसकेको । 

laleGg k|lta]bgx? 

९४    

५
.४

.२
 

के स्थानीर्सिकािले 

संचालन गिेका 

कार्यकमको अनुगमन, 

मूल्र्ागकन गदाय लैतगगक 

समानिा िथासामातजक 

समावेशी तवकास 

सम्वन्द्धीकार्यक्रमकोसंचाल

नबाट सिोकािवालालाई 

पुगेको लाभ, असि ि 

प्रभाव तवश्लेषण गने 

गरिन्द्छ ? 

०-१ )=% स्थानीर्सिकािले 

संचालन गिेका 

कार्यकमको अनुगमन, 

मूल्र्ागकन गदाय लैतगगक 

समानिा िथासामातजक 

समावेशी तवकास 

सम्वन्द्धीकार्यक्रमकोसंचाल

नबाट सिोकािवालालाई 

पुगेको लाभ, असि ि 

प्रभावतवश्लेषण गने 

गरिएको । 

स्थानीर्सिकािले संचालन 

गिेका कार्यकमको अनुगमन, 

मूल्र्ागकन गदाय लैतगगक 

समानिा िथासामातजक 

समावेशी तवकास 

सम्वन्द्धीकार्यक्रमकोसंचालन

बाट सिोकािवालालाई पुगेको 

लाभ, असि ि प्रभावतवश्लेषण 

गने कार्यक्रम िहेको िि 

कार्ायन्द्वर्न नभएको । 

स्थानीर्सिकािले संचालन 

गिेका कार्यकमको अनुगमन, 

मूल्र्ागकन गदाय लैतगगक 

समानिा िथासामातजक 

समावेशी 

तवकासकाकार्यक्रमकोसंचाल

नबाट  सिोकािवालालाई 

पुगेको लाभ, असि ि 

प्रभावतवश्लेषण गने कार्यक्रम 

नभएको । 

of]hgf cg'udg 

ul/Psf] t/ 

cg'udg kZrft 

nIfLt ;d'xdf 

ePsf] c;/ k|efj 

laZn]if0f ;lxt 

k|lta]bg ge{Psf] 

.  
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९५    

५
.४

.३
 

के स्थानीर् सिकािको 

समीक्षा बैठकमा मतहला, 

बालबातलका, सब ै

जािजातिका तवपन्न बगय 

(आददवासीजनजाति, 

दतलि मधेशी, मुतश्लम, 

तपछिावगय) अपागगिा 

भएका व्यतक्तहरू, 

जेष्ठनागरिकलगार्िलाई 

लतक्षि कार्यक्रम 

मातथछलफल गनेगिेका छ 
? 

०-१ ! स्थानीर्सिकािको 

समीक्षा बैठकमा मतहला, 

बालबातलका, सब ै

जािजातिका तवपन्न वगय 

(आददवासीजनजाति, 

दतलि मधेशी, मुतश्लम, 

तपछिावगय) अपागगिा 

भएका व्यतक्तहरू, 

जेष्ठनागरिकलगार्िलाई 

लतक्षि कार्यक्रम 

मातथछलफल हुने गिेको । 

स्थानीर्सिकािको समीक्षा 

बैठकमा मतहला, बालबातलका, 

सब ैजािजातिका तवपन्न वगय 

(आददवासीजनजाति, दतलि 

मधेशी, मुतश्लम, तपछिावगय) 

अपागगिा भएका व्यतक्तहरू, 

जेष्ठनागरिकलगार्िलाई 

लतक्षि कार्यक्रम मातथर्दाकदा 

छलफल हुने गिेको । 

स्थानीर्सिकािको समीक्षा 

बैठकमा मतहला, 

बालबातलका, सब ै

जािजातिका तवपन्न वगय 

(आददवासीजनजाति, दतलि 

मधेशी, मुतश्लम, तपछिावगय) 

अपागगिा भएका व्यतक्तहरू, 

जेष्ठनागरिकलगार्िलाई 

लतक्षि कार्यक्रम 

मातथछलफल हुने नगिेको । 

;ldIff a}7s x'G5. 

dfOGo'6 5 .  

९६    

५
.४

.४
 

के अनुगमन 

िथामूल्र्ागकनबाट 

तसकेका पाठहरू कार्यक्रम 

वा र्ोजना िर्ाि गदाय 

समावेश गने गरिन्द्छ ? 

०-१ ! अनुगमन 

िथामूल्र्ागकनबाट 

तसकेका पाठहरू कार्यक्रम 

वा र्ोजना िर्ाि गदाय 

समावेश गने गरिएको छ । 

अनुगमन िथामूल्र्ागकनबाट 

तसकेका केही पाठहरू कार्यक्रम 

वा र्ोजना िर्ाि गदाय 

समावेश गने गरिएको छ । 

अनुगमन िथामूल्र्ागकनबाट 

तसकेका पाठहरू कार्यक्रम वा 

र्ोजना िर्ाि गदाय समावेश 

गने गरिएको छैन । 

;du| of]hgfsf] 

cg'udg / lnlvt 

k|lta]bg clen]v  

९७  समन्द्वर् 

ि सम्बन्द्ध 

तबस्िाि 

४ 

५
.५

.१
 

स्थानीर् िहले संघ ि प्रदशे 

सिकािहरूले िर् गिेका 

नीति, कानून िथा 

कार्यक्रमहरूको 

कार्ायन्द्वर्नमा सहकार्य, 

समन्द्वर् ि सहजीकिण गने 

गिे । नगिेको ? 

०-१ ! स्थानीर् िहले संघ ि प्रदशे 

सिकािहरूले िर् गिेका 

नीति, कानून िथा 

कार्यक्रमहरूको 

कार्ायन्द्वर्नमा सहकार्य, 

समन्द्वर् ि सहजीकिण गने 

गिेको । 

स्थानीर् िहले संघ ि प्रदशे 

सिकािहरूले िर् गिेका केही 

नीति, कानून िथा कार्यक्रमको 

कार्ायन्द्वर्नमा मात्र सहकार्य, 

समन्द्वर् ि सहजीकिण गने 

गिेको । 

स्थानीर् िहले संघ ि प्रदशे 

सिकािहरूले िर् गिेका 

नीति, कानून िथा 

कार्यक्रमहरूको 

कार्ायन्द्वर्नमा सहकार्य, 

समन्द्वर् ि सहजीकिण गने 

नगिेको । 

;+3 k|b]z;+u 

lgoldt  

;dGjo / ;xsfo{ 

ePsf] .  

९८    

५
.५

.२
 

लैतगगक समानिािथा 

समावेशी तवकासको लातग 

तवतभन्न सिोकािवाला 

तनकार्हरूबीच सञ्जाल 

बनी कार्यगिछलफल िथा 

र्स क्षेत्रको तवकासको 

लातग तनर्तमिरुपमा कार्य 

हुने गिे । नगिेको ? 

०-१ ) लैतगगक समानिािथा 

समावेशी तवकासको लातग 

तवतभन्न सिोकािवाला 

तनकार्हरूबीच बनेको 

सञ्जालमा कार्यगिछलफल 

िथा र्स क्षेत्रको 

तवकासको लातग 

तनर्तमिरुपमा कार्य हुने 

गिेको । 

लैतगगक समानिािथा 

समावेशी तवकासको लातग 

तवतभन्न सिोकािवाला 

तनकार्हरूबीच बनेको 

सञ्जालमाआकलझुकल 

कार्यगिछलफल िथा र्स 

क्षेत्रको तवकासको लातग 

बेलाबेलामा कार्य हुने गिेको । 

लैतगगक समानिािथा 

समावेशी तवकासको लातग 

तवतभन्न सिोकािवाला 

तनकार्हरूबीच बनेको 

सञ्जालमा कार्यगिछलफल 

िथा र्स क्षेत्रको तवकासको 

लातग कार्य हुने नगिेको । 

;dGjo ;ldlt 

ag]sf] pgLx? 

dfkm{t s]xL 

sfo{qmd ;+rfng / 

dfusf] cfwf/df 

ePsf] .  
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९९    

५
.५

.३
 

लैतगगक समानिािथा 

समावेशी तवकासको लातग 

तवतभन्न सिोकािवाला 

तनकार्हरूबीच कार्यगि 

संर्न्द्त्र (संजाल) का 

प्रतितनतधहरूलाई लैतगगक 

िथा समावेशी तवकास 

सम्वन्द्धी क्षमिा 

तवकासिातलमहरू प्रदान 

गने गिे । नगिेको ? 

०-१ ) लैतगगक समानिािथा 

समावेशी तवकासको लातग 

तवतभन्न सिोकािवाला 

तनकार्हरूबीच कार्यगि 

संर्न्द्त्र (संजाल) का 

प्रतितनतधहरूलाई लैतगगक 

िथा समावेशी तवकास 

सम्वन्द्धी क्षमिा 

तवकासिातलमहरू प्रदान 

गने गिेको । 

लैतगगक समानिािथा 

समावेशी तवकासको लातग 

तवतभन्न सिोकािवाला 

तनकार्हरूबीच कार्यगि 

संर्न्द्त्र (संजाल) का 

केहीप्रतितनतधलाई 

मात्रलैतगगक िथा समावेशी 

तवकास सम्वन्द्धी क्षमिा 

तवकासिातलम ददने कार्यक्रम 

िहेको । 

लैतगगक समानिािथा 

समावेशी तवकासको लातग 

तवतभन्न सिोकािवाला 

तनकार्हरूबीच कार्यगि 

संर्न्द्त्र (संजाल) का 

प्रतितनतधलाई लैतगगक िथा 

समावेशी तवकास सम्वन्द्धी 

क्षमिा तवकासिातलमहरू 

प्रदान गने नगिे । 

Ifdtf lasf; 

sfo{qmd 5 t/ 

n};;f; d}qL 

lx;fjn] ePsf 

/]s8{ gePsf]  
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१००    

५
.५

.४
 

मतहला तवरुिहुने सब ै

प्रकािका भेदभाव उन्द्मूलन 

गने महासतन्द्ध 

कार्ायन्द्वर्नका लातग 

िर्ािगरिएको िातष्ट्रर् 

कार्यर्ोजना ि संर्ुक्त 

िाष्ट्रसगघीर् सुिक्षा 

परिषद्बाट पारििप्रस्िाव 

नम्बि १३२५ ि १८२० 

को कार्ायन्द्वर्न िातष्ट्रर् 

कार्यर्ोजना, मानव 

अतधकािकार्यर्ोजना िथा 

छुवाछुि तबरूिको 

कार्यर्ोजनामा स्थानीर् 

सिकािको तजम्मेवािी 

भतनउल्लेख गरिएका 

कार्यक्रमहरूमा िकम 

तवतनर्ोजन िथा 

कार्ायन्द्वर्न गने गिे । 

नगिेको ? 

०-१ )=% मतहला तवरुिहुने सब ै

प्रकािका भेदभाव उन्द्मूलन 

गने महासतन्द्ध 

कार्ायन्द्वर्नका लातग 

िर्ािगरिएको िातष्ट्रर् 

कार्यर्ोजना ि संर्ुक्त 

िाष्ट्रसगघीर् सुिक्षा 

परिषद्बाट पारििप्रस्िाव 

नम्बि १३२५ ि १८२० 

को कार्ायन्द्वर्न िातष्ट्रर् 

कार्यर्ोजना ,मानव 

अतधकािकार्यर्ोजना िथा 

छुवाछुि तबरूिको 

कार्यर्ोजनामा स्थानीर् 

सिकािको तजम्मेवािी 

भतनउल्लेख गरिएका 

कार्यक्रमहरूमा िकम 

तवतनर्ोजन िथा 

कार्ायन्द्वर्न गने गिेको । 

मतहला तवरुिहुने सब ै

प्रकािका भेदभाव उन्द्मूलन गने 

महासतन्द्ध कार्ायन्द्वर्नका 

लातग िर्ािगरिएको िातष्ट्रर् 

कार्यर्ोजना ि संर्ुक्त 

िाष्ट्रसगघीर् सुिक्षा परिषद्बाट 

पारििप्रस्िाव नम्बि १३२५ ि 

१८२० को कार्ायन्द्वर्न िातष्ट्रर् 

कार्यर्ोजना, मानव 

अतधकािकार्यर्ोजना िथा 

छुवाछुि तबरूिको 

कार्यर्ोजनामा स्थानीर् 

सिकािको तजम्मेवािी 

भतनउल्लेख गरिएका 

कार्यक्रमहरूमा िकम 

तवतनर्ोजन गिेपतन  

कार्ायन्द्वर्न नगिेको । 

मतहला तवरुिहुने सब ै

प्रकािका भेदभाव उन्द्मूलन 

गने महासतन्द्ध कार्ायन्द्वर्नका 

लातग िर्ािगरिएको िातष्ट्रर् 

कार्यर्ोजना ि संर्ुक्त 

िाष्ट्रसगघीर् सुिक्षा 

परिषद्बाट पारििप्रस्िाव 

नम्बि १३२५ ि १८२० को 

कार्ायन्द्वर्न िातष्ट्रर् 

कार्यर्ोजना, मानव 

अतधकािकार्यर्ोजना िथा 

छुवाछुि तबरूिको 

कार्यर्ोजनामा स्थानीर् 

सिकािको तजम्मेवािी 

भतनउल्लेख गरिएका 

कार्यक्रमहरूमा िकम 

तवतनर्ोजन िथा कार्ायन्द्वर्न 

गने नगिेको । 

cGt/fli6«o dxf;GwL 

cg'?k of]hgf / 

ah]6 5'6\ofPsf] 5}g 

. 
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अनुसूची ३: लैससास पररक्षण कार्य तागलका 

qm=;+=  kf7oqmdsf] lzif{s  p2]Zo  ljifoj:t'  ;do  ljlw  

klxnf] lbg 

!  kl/ro, sfo{qmdsf]  

p2]Zo dfly k|sfz  
;xeflux?nfO{ sfo{qmdsf] 

p2]Zo af/]df hfgsf/L 

x'g]5  

  !–@   

306f  
 k|jrg, 5nkmn  

 cg'ej cfbfg k|bfg  

@  n};;f;sf] dxTj, 

n};;f;     

k/LIf0f ljlw /  

;"rsx?df 

hfgsf/L  

;xeflux?nfO{  n};f;f;    

k/LIf0fsf] ljlw /   

/ ;"rsx?sf] af/]df  

hfgsf/L x'g]5  

n};;f;    k/LIf0fsf] 

ljlw /  / ;"rsx?  
!=%)   

306f  
 k|jrg, 5nkmn  

 cg'ej cfbfg k|bfg  

 k|:t'lt  

#=  ;a}sf]  

;xeflutfdf 

;"rsx?sf] ljZn]if0f 

c+sef/ lbg]   

n};;f;    k/LIf0fsf] 

;"rsx? af/]df ;r]tgf 

tyf n};;f;sf] cj:yf 

af/]df hfgsf/L x'g]5  

n};;f;    k/LIf0fsf] 

ljlw /  / ;"rsx?sf] 

ljZn]if0f  

@  

306f  
 k|jrg, 5nkmn  

 cg'ej cfbfg k|bfg  

 k|:t'lt   

$  dfs'/]hfnf] k|:t'lt  k'Ug'kg]{ nIo / xfnsf] 

cj:yfsf] lrqjf6 k|:t'ltn] 

dxz'l;s/0f x'g]5  

dfs'/]hfnf] lrqsf]  

k|:t'ltdf ;xlhs/0f  

     

bf]>f] lbg 

$=  klxnf] lbgsf]  

;ldIff  
n};;f;    k/LIf0fsf] 

;"rsx? af/]df k'gM :d/0f 

x'g]5 .  

;xeflujf6 cl3Nnf] 

lbg ePsf ultljlwx? 

sf] ;ldIff u/fpg] / 

gk'u ePsf ljifodf 

yk :ki6tf u/fpg] 

!–@   

306f  
 k|:t'lt 5nkmn 

%=  SWOT  

analysis  
ug]{ / n};;f;sf]  

ljZn]if0f ug]{, ;d"x 

sfo{sf] k|:t'lt  

n};;f; ljZn]if0f u/L yk 

hfgsf/L k|fKt x'g]5  

.  

  

n};;f; ljZn]if0f   -

;jn, sdhf]/, cj;/, 

r'gf}lt_  

!M#) 

ldg]6  
 k|jrg  

 5nkmn  

 cg'ej cfbfg k|bfg  

 ;d"xsfo{  / 

k|:t'lt  

  

^=  sfo{of]hgf tof/ ug]{  ;xeflux?n] cfkm\gf] 

;+:yfsf]  sfo{of]hgf tof/ 

u/L sfof{Gjog ug{  

;Ifd x'g]5g\  

sfo{of]hgf kmf/d   @   

306f  
 k|jrg  

 5nkmn, k|:t'lt  

&  sfo{qmdsf] 

d"NofÍg   / 

;dfkg  

    #)  

ldg]6  
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अनुसूची ४: लैससास पररक्षण कार्यक्रमक तम्भस्वरहरु 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 

 

 


